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 ح�سرة �ساحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد

- حفظه الله ورعاه -
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ر�ؤيتنا

مهمتنا

اأن نحافظ على ريادة منتجاتنا من حيث الجودة والأداء، ونلبي توقعات 

زبائننا وكل المتعاملين معنا.

ال�ستمرارية في التميز والإبداع من خلال التطوير في �ستى مجالت 

العمل لتعزيز خدمة العملاء وتنمية العائد على الم�ساهمين.

النمو الم�ستمر والم�ستقر من خلال الإبداع.

ال�سفافية في العمل.

البيئة المفتوحة للتوا�سل مع الجميع.

التكامل المدعوم بتحمل الم�سوؤولية.

التبني الدائم للمعايير العالمية في اإدارة الجودة.

ال�سلامة غير قابلة لحلول الو�سط.

الإلتزام بالم�سوؤولية الوطنية والبيئية.

قيمُنا �مبـاد�ؤنــــا
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المحتويات

9 اأع�ساء مجل�ش الإدارة 

16-11 تقرير مجل�ش الإدارة 

 19-17 موجز مناق�سات الإدارة وتحليلاتها 

20 تقرير مدققي الح�سابات عن تنظيم واإدارة ال�سركة 

30-21 تقرير تنظيم واإدارة ال�سركة 

32-31 تقرير مدققي الح�سابات 

33 بيان المركز المالي الموحد )الميزانية العمومية( 

35-34 بيان الدخل الموحد )قائمة الدخل( وبيان الدخل ال�سامل الموحد 

37-36 بيان التغيرات في حقوق الم�ساهمين الموحد 

38 بيان التدفقات النقدية الموحد 

90-39 اإي�ساحات 
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اأع�ساء مجل�س الإدارة

ال���ف���ا����ص���ل/ م�����ص��ط��ف��ى بن 

مختار بن على اللواتي

رئي�س مجل�س الإدارة

علي  ب��ن  مقبول  ال��ف��ا���ص��ل/ 

�صلمان

ع�صو

�صلمان  بن  ح�صين  الفا�صل/ 

بن غلام اللواتي

ع�صو

الفا�صل/ فرانك دورجي

نائب الرئي�س

)ممثلًا عن �صركة دراكا(

الفا�صل/ كري�صتيان را�صكن

ع�صو

الفا�صل/ فابيو لجنازيو روميو

ع�صو

الفا�صل/ ك ك يونغ

ع�صو
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�سراجاً  فيها  وجعل  بروجاً  ال�سماء  في  جعل  الذي  تبارك 

وقمراً منيراً ، وال�سلاة وال�سلام على �سيدنا ونبينا محمد 

واآله الطاهرين و�سحبه المنتجبين .
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اأما بعد ..

فيا اأيها الأخوة الم�ساهمون الكرام ،،

ال�صلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،

اأع�صاء  الأخوة  عن  ونيابة  نف�صي  عن  بالأ�صالة  اأتقدم 

الأغ��ر،  اليوم  هذا  في  بكم  بالترحيب  الإدارة  مجل�س 

الذي نلتقي فيه �صوياً في الجتماع الخام�س والع�صرين 

�صركتكم  م�صيرة  �صوياً  لن�صتعر�س  الكرام  للم�صاهمين 

خلال العام المن�صرم 2013م. 

اإدارة  مجل�س  اأنج��زه  ما  على  اأطلعكم  اأن  لي�صعدني 

الجهود  ت�صافر  بف�صل  2013م  عام  خلال  �صركتكم  

والهمم على كافة الم�صتويات فكان النتاج تطوير الأداء 

مر  على  الم�صتمرة  ال�صركة  نجاحات  على  والح��ف��اظ 

ال�صنوات وخا�صة ماتحقق في ال�صنة المن�صرمة 2013م. 

مجل�س الإدارة:

بن  م�صطفى  ب��ن  محمد  للفا�صل/  بال�صكر  نتقدم 

مجل�س  قبل  م��ن  تعيينه  تم  ال��ذي   - اللواتي  مختار 

الإدارة  كع�صو موؤقت بمجل�س الإدارة في 16 �صبتمبر 

العادية  العامة  الجمعية  انعقاد  تاريخ  حتى  2012م 

تم  وقد   ، 2013م  مار�س   04 في  عقدت  التي  لل�صركة 

في  م�صتقلًا  ع�صواً   - يونغ  ك  ك   / الفا�صل  انتخاب 

مجل�س اإدارة ال�صركة بدلً عنه .

 24 في  ال�صركة  اإدارة  مجل�س  اأن  اإلى  الإ�صارة  تجدر  كما 

يوليو 2013م قد اأتخذ قراراً بعد المناق�صة لإعادة تنظيم 

اإلغاء  تم  ب��ه  وال���ذي  ال�صركة  لإدارة  التنظيمي  الهيكل 

من�صب الع�صو المنتدب وبالتالي يكون الرئي�س التنفيذي 

اأنّ  بيد  الإدارة،  مجل�س  اأم��ام  مبا�صراً  م�صوؤولً  لل�صركة 

اللواتي -  ليزال  �صلمان بن غلام  الفا�صل/ ح�صين بن 

ع�صواً بمجل�س الإدارة. وبهذه المنا�صبة فاإن المجل�س يقدم  

للع�صو المحترم ال�صكر اللازم لخدمته الطويلة بال�صركة . 

نظرة على العمليات:

 ��� هويفمان  جيريت  الفا�صل/  تعيين  تم  ال��ع��ام  خ��لال 

الهولندي الجن�صية ��� في وظيفة الرئي�س التنفيذي لل�صركة  

وبا�صر مهامه منذ الخام�س من يناير 2013م ويتولى اإدارة 

جيريت  الفا�صل/  ويتمتع  ال�صركة،  في  العمليات  جميع 

ال�صركات  اإدارة  في  خبرة  �صنة   21 من  باأكثر  هويفمان 

وك��ان  الكابلات  �صناعة  مج��ال  في  العاملة  ال�صناعية 

يعمل ب�صركة بري�صميان الإيطالية قبل اأن يلتحق بال�صركة 

ولديه خبرة  في الأ�صواق العالمية خا�صة في اأوروبا وال�صرق 

الأو�صط وال�صرق الأق�صى وغيرها من الأ�صواق.

تقرير مجل�س الإدارة 
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العمانية  الكابلات  �صناعة  �صركة  ا�صتراتيجية  اإن 

وتقوية مركزها في  تعزيز  على  العمل  ���س.م.ع.ع. هي 

الأقليمية  والأ�صواق  عُمان(  )�صلطنة  المحليه   ال�صوق 

)دول مجل�س التعاون الخليجي( بالأ�صافة اإلى الأ�صواق 

في  النجاحات  من  المزيد  اإح��راز  مع  بالتوازي  الدولية 

اأمداد قطاع م�صاريع النفط والطاقة الدولية . 

لقد اأرتفعت ن�صبة حجم المبيعات عن العام الما�صي اإلى 

، وعلى  العام 2013م  لهذا  زي��ادةً  يقارب من ٪30  ما 

الرغم من اأن متو�صط   اأ�صعار النحا�س كانت اأقل ب� ٪5 

في عام 2013م فاإن ال�صركة قد �صجلت زيادة جيدة في 

2013م  عام  فاإن  لذا   .  ٪24 تقارب   بن�صبة  مبيعاتها 

لل�صركة.  الربحية  حيث  من  الآن  حتى  عام  اأف�صل  هو 

لقد تم تحقيق هذه النتائج بمبادرات متقدمة ومنهجية 

مدرو�صة  جعلت من ال�صركة منتِجاً تناف�صياً منخف�س 

خلال  م��ن  وذل���ك  العالية  ب��الج��ودة  متميزاً  التكلفة 

وزي��ادة  الإنتاجية  وتعزيز  الم�صتمر  والتطور  التح�صين 

الكفاءة خدمة للعملاء بطرق اأكثر تركيزاً وتقدماً. 

معها  المتعاملين  وجميع  ال�صركة  منتجات  موزعي  اإن 

�صناعة  ���ص��رك��ات  ب��ين  تتميز  ب��اأن��ه��ا  ج��ي��داً  ي��درك��ون 

اإدارة  واإن  راقياً.  المنطقة تميزاً  المناف�صة في  الكابلات 

ا�صتباقي  ب�صكل  الفر�س تت�صرف  ال�صركة عندما ترى 

قطاعات  في  للا�صتثمارالحكيم  مناف�صيها  من  اأبكر 

ومنذ  ال�صركة  اأن  حيث   ، والج��ودة  والهند�صة  التقنية 

ن�صاأتها تعتبر اأن الجودة هي العامل الرئي�صي في القدرة 

اأح��دى  ه��ي  ه��ذه  العملاء.  ر�صا  لتحقيق  التناف�صية 

الت�صغيل  فل�صفة  عن  تتجزاأ  ل  التي  الأ�صا�صية  الركائز 

والإنتاج لل�صركة والتي عززت ثقة العملاء بها وخا�صة 

مع �صركات المقاولت الدولية في مجال النفط والطاقة 

والغاز وغيرها من المجالت الذين يعملون على م�صاريع 

في  القطاعات  من  وغيرها  التحتية  البنية  في  كبيرة 

دول مجل�س التعاون الخليجي ومنطقة ال�صرق الأو�صط  

والأ�صواق الدولية . كما ا�صتمر الطلب في ال�صوق المحلية 

على منتجات الكابلات ب�صكل قوي طوال ال�صنة ، ونتوقع 

فر�صاً قادمة م�صتمرة في ال�صنة المقبلة. 

برنامج التو�سعة:

ف��اإن  الم��ت��زاي��دة  موزعيها  لطلبات  ال�صركة  ولمقابلة 

في  �صابقاً  عنه  علن 
ُ
اأ الذي  التو�صعي  ال�صركة  م�صروع 

زيادة  يعزز  �صوف  الأنتاجية وخلافه  والطاقة  المباني 

من  المتزايد  الطلب  لتلبية  لل�صركة  الإنتاجية  الطاقة 

وقد  والدولية  والأقليمية  المحلية  الأ�صواق  في  العملاء 

تم الأنتهاء منه بنجاح وفي حدود الميزانية المحددة له 

م�صبقاً . ومن المتوقع اأن ي�صاهم ذلك  في زيادة ربحية 

ال�صركة. 

كما ي�صرنا اأن نعلمكم باأنه قد اأعيد ت�صمية مركز اختبار 

المتقدمة  التقنية  مختبر  باأ�صم  والموا�صفات  الج��ودة 

من  وبالنتهاء  منه.  المتوخاة  النية  ليعك�س   )ATL(

عن  وميزة  اأف�صلية  لل�صركة  يوفر  فقد  بناءه  عملية 

مناف�صيها فيما يتعلق الأمر باختبار منتجات الكابلات 

المعدات  باأف�صل  الم�صنعة. هذا وقد تم تجهيز المختبر 

التي توازي تلك المعمول  والتكنولوجيا والمعايير المتبعة 

 ، ال�صمعة  الح�صنة  الدولية  العتماد  موؤ�ص�صات  في  بها 

فاإنه  ال�صركة  والتكاليف على  الوقت  يوفر بجانب  مما 

اإلى  تقديم خدماته  نتمكن من  قد تم ت�صميمه بحيث 

كمركز  اعتماده  وبالتالي  الأخ��رى  الم�صنعة  ال�صركات 

للتدريب خلاله من قبل موظفينا وغيرهم.
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نتائج العمليات: 

مبيعات  اإجمالي  تحقق  اأن  ا�صتطاعت  قد  ال�صركة  اأن 

مقارنة  ري��ال  مليون   263.5 بمبلغ  2013م  العام  في 

بلغت  التي  2012م  الما�صي  العام  مبيعات  باإجمالي 

 ٪23،6 ب�  تقدر  زيادة  بن�صبة  اأي  ريال  مليون    213.2

البالغة  2013م  العام  في  للمجموعة  مبيعات  واإجمالي 

العام  مبيعات  باإجمالي  مقارنة  ري��ال  مليون   306.1

مليون  بلغت 257.2   التي  للمجموعة  الما�صي 2012م 

ريال عم���اني اأي بن�صبة زي���ادة تقدر  ب�� 19  ٪. 

عدة  اإلى  يعود  المبيعات  وقيمة  حجم  في  ال��زي��ادة  اإن 

عوامل منها زيادة ح�صة ال�صركة من ال�صتحواذ على 

جديدة  عالمية  اأ�صواق  واخ��تراق   ، التقليدية  الأ���ص��واق 

للت�صويق  جديدة  قطاعات  و  المنتجات  نوع  في  وزي��ادة 

المحلية  ال�صوق  المنتجات في  الطلب على  زيادة  وكذلك 

البنية  تطوير  على  الحكومي  الإنفاق  ا�صتمرار  ب�صبب 

التحتية . والتاأثير المبا�صر على الكابلات ، وثمة عامل 

اآخر هو التركيز على الدخول في اأ�صواق جديدة واإعطاء 

الأولوية للم�صاريع المربحة.

الأرباح: 

تقدر  2013م  العام  في  لل�صركة  ال�صافية  الأرب��اح  اإن 

مليون   11 بمبلغ  مقارنة  عماني  ري��ال  مليون   15.8 ب� 

ال�صافية  الأرب��اح  اأما   . العام 2012م  ريال عماني في 

ريال  مليون   16.9 فهي  2013م  العام  في  للمجموعة 

العام  عماني مقارنة مع 11.9 مليون ريال عماني في 

2012م بزيادة قدرها 41.8 ٪ عن العام المن�صرم وقد 

اأو�صحنا فيما �صبق العوامل التي اأدت اإلى تلكم الزيادة 

في الأرباح .

الأل��وم��ن��ي��وم  ل�سناعات  العمانية  ال�سركة 

)OAPIL( .التحويلية �س.م.م

التحويلية  الألومنيوم  ل�صناعات  العمانية  ال�صركة  اإن 

بولية  موقعها  تابعة  �صركة  هي   )OAPIL( ���س.م.م 

الكابلات  �صناعة  �صركة  بين  بال�صراكة  اأن�صئت  �صحار 

تك��ام��ل  و�ص��رك���ة  بن�ص��ب���ة ٪51  �س.م.ع.ع  العماني������ة 

يعتبر  2013م  العام  هذا  اإن   .٪49 بن�صبة  للا�صتثمار 

وي�صرنا  للم�صنع  الكلي  الت�صغيل  من  لها  الثالث  العام 

�صواء  الم��ج��الت  كافة  في  الجيد  التقدم  عن  الإع���لان 

العمليات اأوالت�صغيل ون�صكر اإدارة ال�صركة على جهودها 

المبذولة في هذا الم�صمار . 

با�صتمرار  الألمنيوم في زيادة  اإن الطلبات على ق�صبان 

ب�صدد  باإنها  م�صاهميها  ال�صركة  اإدارة  اأو�صت  وعليه 

التو�صع لرفع قدرة م�صنع ق�صبان الألمنيوم للا�صتفادة 

من الأ�صواق الدولية وقد وافق الم�صاهمون ب�صروط على 

هذه التو�صية.
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هذا وقد  و�صلت اإجمالي قيمة المبيعات في العام2013م 

المالية  النتائج  واإن  عماني.  ري��ال  مليون   44.8 اإلى 

لل�صركة تظهر في الح�صابات المالية لل�صركة الأم �صركة 

�صمن  عنها  الإع��لان  ويتم  العمانية  الكابلات  �صناعة 

ح�صابات المجموعة.  

الموارد الب�سرية: 

اإن الموارد الب�صرية هي العمود الفقري وجزءٌ ل يتجزاأ 

العمانية.  الكابلات  �صناعة  ل�صركة  الثابت  النماء  من 

تدخل  للعاملين  المهنية  والكفاءة  ال�صخ�صية  فالتنمية 

في تحقيق خطط النمو لدينا، ول�صمان راحة العاملين 

من  لديهم  ما  لأف�صل  تقديمهم  بغية  العمل  مكان  في 

خطط  وتجديد  باعتماد  الإدارة  قامت  وقد  اإمكانات. 

ملهمة في مجال الموارد الب�صرية واأنظمة المكافاآت. وكما 

يعتمد على نجاح  ال�صركة  باأن نجاح  وثابت  هو معلوم 

العاملين فيها وا�صتراتيجيتنا المتبعة هي تنمية وتطوير 

قوتنا العاملة في ال�صركة.

ل �صك اإننا نعي بالتغيرات والتحديات التي طراأت على 

�صاحة العمالة منذ عام 2011م خا�صة في الحفاظ على 

ال�صباب  مهارات  منها  خا�صة  وا�صتقطابها  المهارات 

العماني في ال�صركة. اإن اإدارة ال�صركة بم�صعاها الم�صتمر 

نجحت في ا�صتقطاب والمحافظة على المهارات الجيدة 

ب�صكل  الإدارة  وتركز  وغيرهم  العمانيين  ال�صباب  من 

م�صتمر وت�صتثمر في برامج مختلفة من التعليم وتطوير 

الهند�صية  القطاعات  ومتدربي  لخريجي  ال��ق��درات 

ال�صلطنة  وخارج  داخل  والتاأهيلية  التدريبية  والبرامج 

القوى  باأهمية  الرا�صخ  واإيمانها  فل�صفتها  من  اإنطلاقاً 

العاملة با�صتمرار . 

بمفهوم   تعمل  العمانية  الكابلات  �صناعة  �صركة  اإن 

»�صركة واحدة فريق واحد« منذ البداية وتمت رعاية هذا 

المفهوم با�صتمرار حتى اأ�صبح قيمة ل ت�صاهى في نفو�س 

جميع اأ�صحاب الم�صلحة والأطياف المعنيين بال�صركة.

الجودة وال�سلامة وال�سحة والبيئة:

اأما في مجال ال�صحة والبيئة فاإن ما يدعو اإلى الفخر 

اأن ال�صركة  لم ت�صجل اأي حادث اأو اأ�صابة طوال العام 

نتيجة للدقة المتناهية في تقديم ما �صبق وبالتالي فاإن 

نتيجة  التحديات  مواجهة  على  اأيجابياً  اأنعك�س  ذلك 

وحّولت  موظفيها  اإجتذبت  التي  البراقة  لل�صيا�صات 

مواردها الب�صرية اإلى عامل  مُثر  للاإنتاجية الم�صافة .

المجال  هذا  في  هيكلها  بتنظيم  قامت  ال�صركة  ان  كما 

والبيئة مما  وال�صحة  وال�صلامة  بتقوية  ق�صم الجودة 

�صيزيد من التركيز على الأن�صطة المعنية في هذا المجال. 

التنظيم والإدارة:

اإن ال�صركة تتبع المعايير المعتمدة في حوكمة ال�صركات 

اإدارة ال�صركة لجنتين  اإن�صائها. وقد �صكل مجل�س  منذ 

اإدارة  ولج��ن��ة  ال��ت��دق��ي��ق  لج��ن��ة  وه��م��ا  ع��ن��ه  منبثقتين 

اإدارة  لجنة  دور  وينق�صم  ال�صتراتيجية.  المخاطر 

 : هما  رئي�صيين  مجالين  اإلى  ال�صتراتيجية  المخاطر 

المجال  اأهمية  اإلى  وا�صتنادا  وال�صتراتيجية.  المخاطر 

ال�صتراتيجي قرر المجل�س اأن يعيد تنظيم عمل اللجان 

و�صتكون  التدقيق  لجنة  م��ه��ام  الى  الم��خ��اط��ر  ب�صم 

ال�صتراتيجية  الإدارة  لجنة  مهام  من  ال�صتراتيجية 

الجديدة.

اإن عمل اللجان هو  للتاأكد من �صير العمل طبقاً للوائح 

المخاطر  ومراقبة  بها  المعمول  المو�صوعة  والأن��ظ��م��ة 

واإدارتها، حيث اأن اإدارة ال�صركة ملتزمة باإتباع الأنظمة 

واللوائح الداخلية ومهتمة بتقييم المخاطر ب�صكل دوري 

الفعلي  الأداء  ومراقبة  المتابعة  في  اللجان  خلال  من 

والمحقق مقارنة مع الأهداف المو�صوعة بحيث تتما�صى 

جميع  في  ال�صفافية  تاأمين  مع  القانونية  المتطلبات  مع 

الم��ال   ل�صوق  العامة  الهيئة  للوائح  طبقاً  التعاملات 

.)IFRS( ومعايير التقارير المالية الدولية
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تقوم  المتبعة  ال��دول��ي��ة  المحا�صبة  لمعايير  وتطبيقاً 

 . وال�صنوية  الربعية  المالية  البيانات  باإعداد  ال�صركة 

ومن ثم يتم الإف�صاح عنها بالجرائد اليومية اإ�صافة 

اإلى و�صعها على موقع ال�صركة ب�صوق م�صقط للاأوراق 

المالية .

الم�سوؤولية الجتماعية:

)���س.م.ع.ع(  العمانية  الكابلات  �صناعة  �صركة  توؤمن 

بالأهمية الكبيرة للعمل تجاه المجتمع وعلية فقد تنامت 

و�صعته  الذي  ال�صركة  برنامج  خلال  من  م�صوؤوليتها  

لتح�صين  المتخ�ص�صة  للمنظمات  والعون  للم�صاعدة 

نوعية حياة المحتاجين في المجتمع.

العمانية  ال��ك��اب��لات  �صناعة  ���ص��رك��ة  �صاهمت  وق���د 

من  مختلفة  قطاعات  في   2013 ع��ام  )������س.م.ع.ع( 

المجتمع وقدمت الم�صاعدة والعون في مختلف المجالت 

الحتياجات  ذوي  ب��الأط��ف��ال  يتعلق  فيما  خ�صو�صاً 

الخا�صة، والتدخل المبكر والرعاية للاأطفال المعاقين، 

وللمكفوفين  للمعوقين  الجمعيات  �صاعدت  وك��ذل��ك 

الم�صاعدة  ال�صركة  قدمت  كما  ال�صرطان.  ومكافحة 

والدعم للريا�صة وال�صباب والأحداث الثقافية انطلاقاً 

الحبيب،  بلدنا  وم�صتقبل  ال�صباب،  في  اإيمانها  م��ن 

وبالمعنى  تعليمية.  مجالت  عدة  في  الدعم  قدمت  كما 

نف�صه، قدمت الم�صاهمة لمجموعة متنوعة من الجمعيات 

في  الجتماعية  والأن�صطة  المحلية  والمجتمعات  الأهلية 

جميع اأنحاء البلاد.

الم�صوؤولية  مج��ال  في  العمل  وتو�صيع  موا�صلة  وبهدف 

على  الأط����لاع  �صتحاول  ال�صركة  ف���اإن  الجتماعية  

والعمل  ال��ع��الم  اأن��ح��اء  جميع  في  الم�صابهة   الخ���برات 

على تطبيق وممار�صة خطة عمل متقدمة تعك�س عمق 

و�صتعمل  للاحتياجات،  وفقا  والمجتمع  بينها  ال�صراكة 

ال�صركة على تو�صيع اأن�صطتها لت�صمل مختلف القطاعات 

وتطوير م�صوؤوليتها الجتماعية.

النظرة الم�ستقبلية: 

القوي  الأداء  م��ن  اأخ���رى  �صنة  ال�صركة  اأث��ب��ت��ت  لقد 

وا�صتمرار زخم نموها، وزادت ا�صتثماراتها في قدراتها 

لموا�صلة  الب�صرية  والم���وارد  الت�صويق  وفي  الت�صنيعية 

التعامل وتاأمين متطلبات واحتياجات ال�صوق. 

هي  اليوم  العمانية  الكابلات  �صناعة  �صركة  اأن  كما 

دول  �صعيد  على  �صواءً  واإقليميا  محليا  جيد  و�صع  في 

مجل�س التعاون الخليجي اأوال�صرق الأو�صط  اأو في بع�س 

الأ�صواق الدولية المختارة.

وا�صتمرار  التحتية  البنية  الإنفاق على  زيادة  ومع  هذا 

 ، المنطقة  في  وال��غ��از  النفط  قطاع  في  ال�صتثمارات 

الكابلات  على  الطلب  ب��اأن  توؤمن  ال�صركة  اإدارة  ف��اإن 

الكهربائية �صي�صتمر في النمو واإن التطورات الإيجابية 

لمنتجات  الم�صتقبل  اأن  اإلى  ت�صير  ال�صركة  حققتها  التي 

ال�صركة  ملائم لمتطلبات واحتياجات ال�صوق خ�صو�صاً 

الحيوي  ال�صوق  على  ل���لاإدارة  الم�صتمر  التركيز  واأن 

ال�صابقة  الأداء  �صجلات  بتح�صين  والتزامها  للكابلات 

العامل  هما  والأداء  الت�صغيل  في  التميز  على  والتركيز 

الأ�صا�صي للنجاح في الم�صتقبل. اإن ال�صركة لديها اإدارة 

في  ال�صتمرار  على  وق���ادر  ق��وي  ت�صغيلي  واأداءً  قوية 

اإطار  ن�صعى جاهدين في  اأهدافها، كما �صنظل  تحقيق 

�صمان  مع  النمو  من  المزيد  تحقيق  على  ا�صتراتيجي 

ال�صتدامة في عملياتها وانتاجها.
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توزيع الأرباح: 

عقد  الذي  اإجتماعه  في  ال�صركة  اإدارة  مجل�س  اإق��ترح 

في   22 / 01 / 2014م  رفع تو�صية لجمعيتكم الموقرة 

راأ�س  بن�صبة  88٪  من  نقدية  اأرب���اح  توزيع  للنظر في 

ب�صجلات  الم�صجلين  للم�صاهمين  وذل��ك   المدفوع  الم��ال 

هذه  اإنعقاد  تاريخ  حتى  المالية  ل��لاأوراق  م�صقط  �صوق 

راعياً في  �صهم،  لكل  بي�صة    88 يعادل  ما  اإي  الجمعية 

ذلك �صيا�صة ال�صركة  في تطبيق مبداأ الحيطة والحذر 

هذا  في  المال  ل�صوق  العامة  الهيئة  لتوجيهات  واتباعه 

مكافاآت  بتوزيع  المجل�س  اأو�صى  عليه  وبناءً   ، ال�صاأن 

ريال  األف  الإدارة قيمتها حوالي 200  لأع�صاء مجل�س 

عماني تقديراً لما بذلوه من جهود خلال العام.

التي  ال�صركة  اإدارة  في  ثقة  كلنا  باأن  اأقول  الختام  وفي 

ق��ادرة  اأنها  تاريخها  في  الثلاثة  العقود  خ��لال  اأثبتت 

على تقديم الأف�صل لم�صاهميها، ونتقدم بعظيم ال�صكر 

التي  الإقت�صادية  ال�صيا�صات  على  الر�صيدة  لحكومتنا 

القطاع  و�صركات  لموؤ�ص�صات  ال�صليم  والم��ن��اخ  وفرتها 

الخا�س مما اأتاح ل�صركتكم اأن ت�صبح نبرا�صاً في قطاع 

ال�صناعة ، ان ذلك لم يكن ليتحقق لول دعم كل من 

والموؤ�ص�صات  الهيئات  وجميع  وال�صناعة  التجارة  وزارة 

التي  المالية  والموؤ�ص�صات  ال�صركات  وكذلك  الحكومية 

وال�صكر  ال��ع��ام،  خ��لال  ال�صركة  م�صاندة  في  �صاهمت 

وكافة  لل�صركة  التنفيذية  الإدارة  لأع�صاء  مو�صول 

وعلى  العام  عناء خلال  من  ما تحملوه  على  موظفيها 

وموا�صلة  ال�صركة  اأه��داف  لتحقيق  المبذولة  جهودهم 

تحقيق النجاحات.

وندعو البارئ عز وجل اأن يحفظ بلادنا الحبيبة وباني 

نه�صتها قائد الم�صيرة جلالة ال�صلطان قابو�س بن �صعيد 

المعظم حفظه الله ورعاه اإنه قريب مجيب الدعاء .

وال�صلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،

اأع�ساء مجل�ش الإدارة

�سركة �سناعة الكابلات العمانية �ش.م.ع.ع
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1- طريقة عمل ال�سركة وتطوير القطاع

الكهربائية هو جزء من قطاع  الكابلات  اإن مجال �صناعة 

الطاقة الذي يرتبط تطوره مع تطوير البنية التحتية والنمو 

للكابلات  الم�صتهلكة  الم�صاريع  وتتعدد  للبلد.  القت�صادي 

والخا�صة  والمدنية  ال�صناعية  الم�صاريع  مثل  الكهربائية 

ت�صميم  ويتم  التحتية،  والبنية  وال��غ��از  النفط  وم�صاريع 

بحيث  للم�صاريع  المختلفة  الكهربائية  الكابلات  و�صناعة 

الجهد  درج��ات  باختلاف  تختلف  الم�صنعة  الكابلات  اأن 

واختلاف متطلبات  الطاقة  المطلوب ومو�صلات  الكهربائي 

ال�صلامة لتتطابق مع الموا�صفات المحلية والدولية.

اإن منتجات ال�صركة م�صممة لتلائم مختلف قيا�صات الجهد 

ال�صعبة، مع مراعاتنا  والمناخية  المادية  الظروف  ولتتحمل 

لمتطلبات ال�صلامة.

ترتبط ال�صناعة ب�صكل رئي�صي بالعوامل المحلية والإقليمية 

ودفعت  والقليميين،  المحليين  اللاعبين  حول  تتمحور  كما 

ال�صركات  ق���درات  وتنظيم  تطوير  اإلى  القوية  المناف�صة 

العاملة بهذا المجال. كما واأن التطور التكنولوجي في مجال 

المتعلقة  المواد  ا�صتخدام  ال�صناعة يعزز من ال�صتفادة من 

الفترا�صي  العمر  وتعزيز  الحالية  ال�صتيعابية  بالطاقة 

للكابلات الكهربائية من خلال المواد العازلة وتطوير مواد 

جديدة ل�صناعة كابلات اأكثر اآماناً.

الكابلات  م��ن  ك��ب��يرة  مجموعة  بت�صنيع  ال�صركة  ت��ق��وم 

ك��الأ���ص��لاك  العالمية  الم��ع��اي��ير  اأف�����ص��ل  ح�صب  الكهربائية 

الكهربائية  ال��ط��اق��ة  وت��وزي��ع  نقل  مج��ال  في  والم��و���ص��لات 

ب�صمعتها الجيدة في هذا  وتتمتع  التحكم وغيرها  وكابلات 

ا�صتخدامها  في  ال��رائ��دة  ال�صركات  من  اأنها  حيث  المجال 

ال�صركة  تتعامل  كما  الم��ج��ال.  ه��ذا  في  التقنيات  لأح���دث 

والغاز  والنفطية  ال�صناعية  الم�صاريع  على  القائمين  مع 

بخلاف  هذا  التحتية،  البنية  ومجالت  الأخرى،  والم�صاريع 

والجهات  والمقاولين  لمنتجاتها  الم�صتوردين  ال�صركة  عملاء 

الحكومية .

2- الفر�س والمخاطر

با�صتهلاك  مرتبطة  الكابلات  �صناعة  وفر�س  عمليات  اإن 

ب��دوره  المرتبط  ال�صتهلاك  ف��زي��ادة  ع��ام،  ب�صكل  الطاقة 

بتطوير البنية التحتية والنمو القت�صادي �صيوؤدي اإلى زيادة 

الطلب على الكابلات.

اإن الرتفاع في اأ�صعار النفط وا�صتقراره دفع منطقة ال�صرق 

المنطقة  لدفع  الخليجي(  التعاون  مجل�س  )دول  الأو���ص��ط 

لتطوير بنيتها التحتية واإن�صاء م�صاريع للاإ�صتفادة من المزايا 

الن�صبية للمنطقة وال�صغط من اأجل تنوع الم�صاريع بعيدا عن 

النفط مما زاد من الطلب على الكابلات.

المنطقة  ه��ذه  في  المتميز  موقعها  من  ال�صركة  وا�صتفادت 

على  تركز  التي  المتبعة  ا�صتراتيجيتها  بف�صل  وا�صتطاعت 

التكامل والتنوع في منتجاتها اأن ت�صتفيد من التطور الحا�صل 

في المنطقة وعملت على ال�صتفادة من فر�س النمو الكامنة 

افريقيا  و�صمال  الأو�صط  ال�صرق  ومنطقة  عُمان  �صلطنة  في 

وبع�س الأ�صواق العالمية الأخرى المختارة وذلك تما�صياً مع 

المخططات والإمكانيات ال�صتراتيجية لل�صركة. 

موجز تقرير مناق�سات 

وتحليلات الإدارة
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وطبقاً لنظريات القت�صاد العالمي فاإن تباطوؤ النمو اأو بطئ 

وتيرة النتعا�س بعد ظروف الك�صاد في اأي منطقة من العالم 

يوؤثر على مجالت اأخرى ب�صكل مبا�صر اأو غير مبا�صر. مثل 

تجعل  الأ���ص��واق  على  مبا�صر  تاأثير  لها  التي  الق�صايا  هذه 

اأخرى مما يزيد  اأ�صواق  اإلى  الم�صنعين في التفكير للاأتجاه 

من ال�صغوط التناف�صية على المناطق الجغرافية التي تعمل 

فيها �صركة �صناعة الكابلا ت العمانية .

لقد برهنت ال�صركة كفاءتها ومقدرتها في التعامل والتعاون 

الطاقة  م�صاريع  مج��ال  في  العاملة  العالمية  ال�صركات  مع 

طويلة  وت��ع��اون  عمل  علاقات  اإن�صاء  في  ونجحت  والنفط 

الأمد، وهذا ما �صيمكن ال�صركة من المحافظة على معدلت 

والإمكانيات  المخططات  مع  وتعزيز مركزها تما�صياً  النمو 

ال�صتراتيجية لل�صركة.

3- م�ستوى الأداء 

تنويع  على  العمانية  ال��ك��اب��لات  �صناعة  �صركة  حر�صت 

جميع  في  وا�صح  نمو  تحقيق  في  ونجحت  ال�صوق،  قطاعات 

الأ�صواق الجغرافية.، كما اأظهرت ال�صوق الدولية خا�صة في 

مجال الطاقة والنفط موؤ�صرات جيدة للنمو في هذه ال�صنة 

الفر�س  ال�صركة بمتابعتها ودرا�صتها للا�صتفادة من  وتقوم 

النا�صئة في هذا المجال. 

في  رئي�صيا  مح���ورا  ي�صكل  ي���زال  ل  ال�صركة  ب��رن��ام��ج  اإن 

ال�صركة  تمكنت  وقد  ال�صدد  هذا  في  الأعمال  ا�صتراتيجية 

ل��لاأ���ص��واق  ج��دي��دة  منتجات  وت��ط��وي��ر  ال��ن��م��و  تحقيق  م��ن 

الجديدة، وتعتبر اأ�صواق الت�صدير من المرتكزات الأ�صا�صية 

من  ال�صركة  تمكنت  وقد  لل�صركة،  التجارية  للاإ�صتراتيجية 

الجديدة،  للاأ�صواق  جديدة  منتجات  وتطوير  النمو  تحقيق 

الألم��ون��ي��وم  وم��و���ص��لات  ق�صبان  م�صنع  ذل��ك  اإلى  اأ���ص��ف 

الألمنيوم  ل�صناعات  العمانية  ال�صركة   – التابعة  )ال�صركة 

تكامل  �صركة  مع  بال�صراكة   )OAPIL.س.م.م� التحويلية 

ال�صركة  لمنتجات  جديداً  بُعداً  اأ�صاف  وال��ذي  للا�صتثمار 

ومن المتوقع اأن ي�صاهم هذا الم�صروع في تحقيق النمو خلال 

ال�صنوات القادمة .

4- النظرة الم�ستقبلية والتوقعات 

تزال  ل  الكابلات  �صناعة  لقطاع  الم�صتقبلية  النظرة  اإن 

على  المتوقع  الطلب  اأن  متفائل، حيث  م�صتوى  متوازنة على 

الكهربائية  والمو�صلات  الكابلات  من  الطاقة  نقل  منتجات 

يتزايد ب�صكل انتقائي للغاية اإقليميا وعالميا. 

من  للا�صتفادة  العمانية  الكابلات  �صناعة  �صركة  وت�صعى 

الح�صبان  في  الأخ��ذ  مع  الأ�صواق  في  الت�صاعدي  النتعا�س 

علاقات  وتوطيد  واإقامة  التكلفة،  وتخفي�س  تقليل  لبرامج 

وتتركز  �صليم.  م��الي  بو�صع  مقرونة  عملائها  م��ع  ق��وي��ة 

الأولويات على مزيد من تعزيز موقف ال�صركة في الأ�صواق 

العالمية التي تخدمها، ولدى ال�صركة تفائل اأيجابي لتحقيق 

النمو في الم�صتقبل.

اإن اإ�صتراتيجية الإدارة تركز على التقييم الم�صتمر للمنتجات 

وتعزيز مجموعات المنتجات، وفي هذا ال�صياق لدى ال�صركة 

برنامج للا�صتثمار لإنتاج كابلات متخ�ص�صة التي ت�صتخدم 

من  يعتبر  القطاع  هذا  اأن  حيث  والغاز  النفط  م�صاريع  في 

القطاعات الواعدة والمتوقع اأن تحقق ن�صبة نمو كبيرة خلال 

ال�صنوات القادمة نظراً لأ�صتثمارات �صركات النفط .

اإن �صركتنا التابعة في �صحار )ال�صركة العمانية ل�صناعات 

لق�صبان  الم�صنعة   )OAPIL.س.م.م� التحويلية  الألمنيوم 

ونتائجها  وم�صتقر  الألمونيوم هي في مركز جيد  ومو�صلات 

اإيجابية، واإن النمو الم�صتمر الملحوظ في مجال نقل الطاقة 

منتجات  على  الطلب  زي��ادة  اإلى  بالتالي  �صيوؤدي  وتوزيعها 

في  وي�صاهم  النتائج  على  اإيجاباً  �صينعك�س  مما  الطاقة 

تحقيق النمو في الم�صتقبل. 

5- المخاطر والهتمامات

فقد  العالم  من  كثيرة  مناطق  النتعا�س في  وتيرة  بطئ  مع 

على  اأم��ا  المتنامية،  الأ���ص��واق  على  والتركيز  النظر  تح��ول 

للم�صاريع  نظرا  ن�صط  ي��زال  ف��لا  المحلي  ال�صوق  م�صتوى 

الحكومية ال�صخمة حيث اأن حكومة ال�صلطنة تنفق في تعزيز 

البنية التحتية، لذا فقد ا�صبحت ال�صوق المحلية والأقليمية 
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الإنتاجية  لتفريغ طاقتها  المناف�صة  العالمية  لل�صركات  مرتعاً 

المناف�صة  اإلى  اأدى  ال��ذي  الأم��ر  بلداننا،  في  م�صتغلة  الغير 

التي  المحلية  ال�صركات  ح�صاب  على  الغيرعادلة  ال�صعرية 

تتميز بمنتجات عالية الجودة والأتقان .

اإن ال�صركة ل تزال حذرة من هذا الأمر وتاأمل في و�صع قوانين 

وقواعد عادلة للمناف�صة لتعزيز م�صاركة ال�صناعات المحلية في 

الم�صاريع الوطنية. بحيث تتمكن من تعزيز ال�صناعات المحلية 

القطاعات  �صمن  م�صاهمتها  وتعزيز  بقائها  اأ�صتمرار  في 

المحلية الم�صاركة بنيل ح�صتها في الم�صاريع الوطنية.

اإن منطقة الخليج اأ�صبحت من المناطق الم�صدرة للكابلات 

بالنظر اإلى الطاقات الإ�صافية التي تم ت�صغيلها على اأ�صا�س 

اأدى  وهذا   .2007 اإلى   2006 من  للفترة  النمو  افترا�صات 

اإلى تاأثير �صلبي على م�صتويات الأ�صعار في الوقت الذي كان 

على  التغلب  ال�صركة  تمكنت  وقد  انخفا�صاً.  ي�صهد  الطلب 

ذلك بال�صتفادة من الأ�صواق النا�صئة الجديدة مع الحفاظ 

على اأ�صواقها الرئي�صية.

6- اأنظمة الرقابة الداخلية ومدى كفاءتها

لدى ال�صركة اأنظمة للرقابة الداخلية بالإ�صافة اإلى مراجع 

التدقيق  خ��لال  اإليها  ال��رج��وع  ويتم  والعمليات.  الت�صغيل 

التدقيق  دائ��رة  طريق  عن  الأداء  على  ال�صاملة  والمراجعة 

الداخلي، ومكاتب التدقيق الخارجي.

عالمية  �صركات  قبل  م��ن  ال�صركة  على  التدقيق  يتم  كما 

ل�صمان  لل�صركة  والترخي�س  العتماد  متطلبات  كجزء من 

وت�صمل  العالمية  ال�صركات  لهذه  اأ�صا�صي  كمورد  اعتمادها 

وال��ق��ط��اع��ات  الم��ج��الت  مختلف  ه���ذه  ال��ت��دق��ي��ق  عمليات 

والبيئة  وال�صلامة  ال�صحة  ومجالت  ال�صركة  في  الت�صغيلية 

ودقة  �صحة  على  ه��ذه  التدقيق  عمليات  واأك���دت  وغيرها 

الأنظمة والطرق المتبعة في ال�صركة .

التقيد بالأنظمة والإجراءات المن�صو�س عليها  هذا ي�صمن 

بالتح�صين  ال�صركة  وتقوم  المراقبة  في  الإدارة  وم�صاعدة 

الم�صتمر لإجراءات وتعزيز تطوير �صيا�صات العمليات ل�صمان 

م�صتدامة  و�صحيحة  �صل�صة  بطريقة  والأداء  العمل  قيام 

وال�صحيح  ال�صليم  الم�صار  ال�صركة على  ا�صتمرارية  و�صمان 

في  ال�صتمرار  على  ال�صركة  مقدرة  �صمان  كذلك  النمو  في 

ممار�صة الأن�صطة المحددة وتحقيق اأهدافها.

7- م�ساريع التو�سعة

تما�صياً مع اإ�صتراتيجية ال�صركة للتو�صع في الطاقة الإنتاجية 

الإدارة  قامت  الأ���ص��واق،  في  الطلب  على  ال��زي��ادة  لتلبية 

لزيادة  الحالية  ال�صركة  ح��دود  �صمن  للتو�صعة  بم�صروع 

اإلى  المحددة  المنتجات  لبع�س  الحالية  الإنتاجية  الطاقة 

جانب اإ�صافة منتجات جديدة.

الحالية  ح��دوده��ا  داخ��ل  التو�صعة  م�صروع  ال�صركة  اأنهت 

اإلى  الم��ح��ددة  منتجاتها  لبع�س  النتاجية  الطاقة  ل��زي��ادة 

متقدم  موقع  في  وال�صركة  جديدة،  منتجات  اإ�صافة  جانب 

اأكثر ل�صتمرارها في خدمة عملائها. 

8- المبيعات والربحية

كما هو مو�صح بالجدول التالي يظهرالأداء العملي لل�صركة 

على مدى 5 �صنوات ما�صية:

20092010201120122013

المبيعات

)بالأف ريال(
155.603200.885272.304257.179306.058

اأرباح بعد 

ال�صريبة

)بالأف ريال(

6.6748.1656.87411.90816.886

حقوق الم�صاهمين 

)بالأف ريال(
41.51046.89952.05861.74572.461

توزيعات اأرباح 

)٪(
٪30٪40٪ 40٪ 70 

H
٪ 88 

H مو�صى به من مجل�س الإدارة 

9- ال�ستنتاج

الربحية،  جهة  من  لل�صركة  الأف�صل  كان  2013م  العام  اإن 

كمية  حجم  في  النمو  على  تحافظ  اأن  ال�صركة  وا�صتطاعت 

المبيعات وعلى الربحية بف�صل مرونتها في العمل في ظل �صدة 

الوا�صحة  المقدرة  ال�صركة  اأظهرت  كما  ال�صوق.  في  المناف�صة 

على تحقيق النمو الم�صتمر وتعزيز الأداء في كل �صنة، ويعود 

ذلك اإلى علاقاتها المتميزة مع القاعدة الوا�صعة من عملائها 

وجميع الأطياف المعنيين بالتعامل معها اإ�صافة اإلى موظفيها 

المتفانين واإدارتها التنفيذية العاملة بتوجيهات مجل�س الإدارة، 

واإن اإدارة ال�صركة واثقة من اأن ال�صركة هي على اأ�ص�س �صليمة 

في  مركزها  وتح�صين  تطوير  يمكنها  بحيث  م�صتمر  وتطور 

الأ�صواق المحلية والعالمية وزيادة القيمة للم�صاهمين.
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فل�سفة ال�سركة في تطبيق قواعد تنظيم واإدارة 

ال�سركة :

اإن مجل�س اإدارة �صركة �صناعة الكابلات العمانية �س.م.ع.ع. 

حوكمة  في  المتبعة  والمبادئ  المعايير  اأف�صل  بتطبيق  ملتزم 

القواعد  بتطبيق  ملتزم  وهو  واإدارتها،  وتنظيمها  ال�صركات 

والقواعد  المال  ل�صوق  العامة  الهيئة  عن  ال�صادرة  والمبادئ 

تعتمدها  التي  العنا�صر  وم��ن  المجال.  ه��ذا  في  بها  المعمول 

وال�صفافية  والثقة  وال�����ص��دق  ال��ن��زاه��ة  ال�صركة  وتطبقها 

والم�����ص��وؤول��ي��ة والم�����ص��اواة والح����ترام والإل���ت���زام في مختلف 

ال�صركة  اإدارة  يتبعها مجل�س  التي  العنا�صر  الأن�صطة. فهذه 

ومبادئ  واللوائح  بالقوانين  والإل��ت��زام  التنفيذية  واإدارت��ه��ا 

ت��زال  ول  كانت  العامة  الم�صاهمه  �صركات  واإدارة  تنظيم 

بالن�صبة لل�صركة منهجاً متبعاً و�صيا�صة وثقافة �صليمة لتطبيق 

التركيز  كان  ولهذا  ال�صركات،  حوكمة  معايير  في  الأف�صل 

على المراجعة الدورية للوائح والأنظمة المو�صوعة المعمول بها 

وتحديثها ومناق�صة �صبل تطويرها بما يتما�صى مع متطلبات 

المتخ�ص�صة،  اللجان  خلال  من  تنفيذها  ومراقبة  ال�صركة 

بتطبيق  يلتزمون  لل�صركة  التنفيذية  الإدارة  اأع�صاء  اأن  كما 

هذه المبادئ خا�صة في مجال ال�صفافية والإف�صاح. 

مجال  في  والممار�صات  المعايير  اأف�صل  ال�صركة  وتتبع 

حوكمة ال�صركات من خلال مجموعة من العوامل مثل:

واإدارة  ❍ الب�صرية  بالموارد  متعلقة  داخلية  اأنظمة  و�صع 

والم�صتريات  والمالية  والت�صويق  والمبيعات  العمليات 

والعمل على �صمان فعالية الظوابط الداخلية

العمل  ❍ واإجراءات  الداخلية  باللوائح  اللتزام  مراقبة 

الداخلي  التدقيق  عمليات  اإج��راء  خلال  من  المتبعة 

من  تتاألف  التي  التدقيق  لجنة  اإلى  التقارير  وتقديم 

بع�س اأع�صاء مجل�س الإدارة والقيام بعمليات التدقيق 

المنتظمة ISO لمراقبة اللتزام

المراجعات الإدارية الدورية للتقارير المكتوبة الدورية  ❍

من الإدارة التنفيذية اإلى مجل�س الإدارة

التوا�صل ب�صكل دوري مع الم�صاهمين ❍

مجل�س  ❍ اأع�صاء  وانتخاب  تر�صيح  بعملية  الل��ت��زام 

الإدارة بح�صب القوانين والأحكام المعمول بها وح�صب 

العامة  الم�صاهمة  ���ص��رك��ات  واإدارة  تنظيم  م��ب��ادئ 

و�صمان تاأليف المجل�س من اأع�صاء يتمتعون بال�صفات 

الخبرات  اأف�صل  لتاأمين  اللازمة  المهنية  والكفاءات 

للاإ�صراف على عمليات ال�صركة.

المطبقة  ❍ والقواعد  والأحكام  القوانين  بكافة  اللتزام 

وذات ال�صلة

وقد اعتمد مجل�س اإدارة ال�صركة لجنة التدقيق وميثاقها 

والبرامج والخطط ذات ال�صلة وميثاق التدقيق الداخلي 

المخاطر  لجنة  ك��ذل��ك  وال���ت���داول،  الإف�����ص��اح  وق��واع��د 

والأحكام  القوانين  مع  بالتطابق  العمل  وخطة  وميثاقها 

ل�صوق  العامة  والهيئة  المخت�صة  الجهات  عن  ال�صادرة 

المال. 

تقرير تنظيم

واإدارة ال�سركة
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مجل�س الإدارة :

يتم اإنتخاب اأع�صاء المجل�س كل ثلاث �صنوات ويتكون المجل�س 

الجمعية  اإجتماع  وخ��لال  العام  ه��ذا  وفي   ، اع�صاء  م��ن7 

العامة العادية لل�صركة رقم 25 التي عقدت في تاريخ  04 / 

03 / 2013م  تم اإنتخاب ع�صو مجل�س اإدارة وهو الفا�صل/ 

مكان  المجل�س  مدة  من  المتبقية  الفترة  لبقية  يونغ  ك  ك 

الذي  اللواتي  مختار  بن  م�صطفى  بن  محمد   / الفا�صل 

كان قد عُين ع�صواً موؤقتاً من قبل مجل�س الإدارة بتاريخ 16 

�صبتمبر 2012م حتى تاريخ انعقاد الجمعية العامة العادية 

لل�صركة في 04 مار�س 2013م بعد اأن تم مراجعة المهارات 

والكفاءات التي يتمتع بها المر�صح لع�صوية  المجل�س ل�صمان 

اإ�صتيفائه للمعايير المنا�صبة والمحددة  .

وع�صويتهم في  الإدارة  اأع�صاء مجل�س  اأ�صماء  يلي  وفيما   

اللجان والمجال�س الأخرى :

مجال�ش اخرى م�سارك فيهاال�سفةا�ســـم الع�ســــــوم
ح�سور 

الجتماعات

ح�سور 

الجمعية 

العادية

1
الفا�صل / م�صطفى بن 

مختار بن علي اللواتي 

رئي�س مجل�س 

الإدارة

- غير تنفيذي  

- غيرم�صتقل

رئي�س  :

- م�صاريع ال�صالح

- �صركة جنفل للمعدات

- �صركة امبل هارف�صت �س.م.م.

- الأباق الأ�صيل للعطور وم�صتح�صرات التجميل �س.م.م.

- غود �صيفور �س.م.م.

- انتغرايتد كونيك�صون �س.م.م.

اكورايت انجينيرينغ �س.م.م.

- اللوامي الدولية

MHK اللوامي -

نعم4

2

الفا�صل / فرانك دورجي 

)ممثلًا عن �صركة دراكا 

القاب�صة(

نائب الرئي�س

- غير تنفيذي

- غيرم�صتقل

- رئي�س عمليات �صركة دراكا

- رئي�س/ �صركة  ACPLالهندية

- نائب رئي�س �صركة اليكات المحدودة

-نائب رئي�س �صركة ينجتز لكابلات الآلياف الب�صرية

ع�صو: العمانية ل�صناعات الألمنيوم التحويلية �س.م.م

-ع�صو ب�صركة بري�صميان 

-ع�صو بدراكا  كيبلتك  ا�صيا والمحيط الهادي 

- ع�صو بري�صميان للكابلات والآنظمة 

- ع�صو لجنة التحكم ب�صركة بري�صميان للكابلات 

والآنظمة بفرن�صا 

نعم4

3
الفا�صل/ ح�صين بن �صلمان 

بن غلام اللواتي

ع�صو مجل�س اإدارة

 - غيرتنفيذي 

- غيرم�صتقل

رئي�س:

- �صركة جنفل للمقاولت

- �صركة �صبيله

نعم4

4
الفا�صل / مقبول بن علي 

�صلمان

ع�صو مجل�س اإدارة

- غيرتنفيذي 

- م�صتقل

نائب رئي�س مجل�س اإدارة والع�صو المنتدب الح�صن 

الهند�صية �س.م.ع.ع.

ع�صو مجل�س اإدارة الح�صن للكهرباء �س.م.م.

نعم4
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مجال�ش اخرى م�سارك فيهاال�سفةا�ســـم الع�ســــــوم
ح�سور 

الجتماعات

ح�سور 

الجمعية 

العادية

5

ع�صو مجل�س اإدارةالفا�صل/ كري�صتيان را�صكن 

- غيرتنفيذي   

- م�صتقل

نعم4-

الفا�صل / فابيو روميو6

ع�صو مجل�س اإدارة

- غيرتنفيذي 

- غيرم�صتقل

بمجموعة  الطاقة  لعمال  الرئي�س  نواب  -  كبير 

بري�صميان

- رئي�س بري�صميان لأعمال الطاقة

-ع�صو منتدب بري�صميان جوف للاأنظمة

 S P A ع�صو بري�صميان -

 -ع�صو بري�صميان لكابلات الطاقة والنظمة بكندا

- ع�صو بري�صميان لكابلات الطاقة والنظمة با�صتراليا

- ع�صو بري�صميان لكابلات الطاقة والنظمة بنيوز لند

- ع�صو بري�صميان للاأ�صتثمار – ال�صين

- ع�صو بري�صميان  انجل تانجين للكابلات 

- ع�صو بري�صميان تانجين للكابلات 

- ع�صو بري�صميان كابليري للاأنظمة 

- ع�صو �صنترو التروت�صينكو �صبريمنتال الأيطالية 

-  ع�صو مجل�س الأ�صراف بدراكا القاب�صة 

-   ع�صو مجل�س  بمفو�صي الأع�صاء في بري�صميان  

للكابلات اندوني�صيا 

بري�صميان  التحكم   لجنة  بري�صميان   -  ع�صو 

للكابلات والأنظمة فرن�صا .

 MKM  ع�صو بلجنة ا�صراف المجل�س بري�صميان  -

ماجير  كابل .

- يمثل بري�صميان الألمانية القاب�صة في بري�صميان تركيا

نعم 3       

7
H

الفا�صل / ك ك يونغ 

ع�صو مجل�س اإدارة

- غيرتنفيذي 

- م�صتقل

-رئي�س ك ك يونج للاأ�صت�صارات الأدارية 

- �صريك ب ك ك يونج لتدقيق الح�صابات 

-ع�صو بينجتز لكابلات اللياف الب�صرية 

- ع�صو برويال تين كات ال�صينية القاب�صة 

3-

8

الفا�صل / محمد بن 

 
H

م�صطفى بن مختار اللواتي 

ع�صو مجل�س اإدارة

- غيرتنفيذي 

- غير م�صتقل

رئي�س تنفيذي:

م�صاريع ال�صالح

نعم1

H لجزء من ال�صنة
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المعدل  التعريف  تطبق  ال�صركة  اأن  اإلى  الإ���ص��ارة  تج��در 

المال  ل�صوق  العامة  الهيئة  عن  ال�صادر  الم�صتقل  للع�صو 

)2012/14( تاريخ 24 اكتوبر 2012م. 

المال  ل�صوق  العامة  الهيئة  عن  ال�صادر  للتعميم  طبقاً 

)2013/9( لم يعد تطبيق التعريف المعدل للع�صو الم�صتقل 

تطبيق  لل�صركات  ويعود  ا�صتر�صادياً  يعتبر  اإنم��ا  اإلزامياً 

اإلى ذلك في هذا  الإ�صارة  تتم  اأن  على  المنا�صب  التعريف 

العمل  ق��رر  ال�صركة  اإدارة  مجل�س  ف��اإن  وعليه  التقرير. 

من  حر�صاً  الم�صتقل  الع�صو  بتعريف  الأخ���ير  بالتعميم 

المجل�س على تطبيق اأف�صل المعايير .

التغيرات التي اأجريت في مجل�س الإدارة:

ع�صواً . 1 اللواتي  �صلمان  بن  ح�صين  الفا�صل/  يعد  لم 

2013م  يوليو   25 تاريخ  منذ  ال�صركة  لإدارة  منتدباً 

بعد قرار مجل�س الإدارة باإعادة تنظيم هيكلية اإدارة 

ال�صركة واإلغاء من�صب الع�صو المنتدب

مختار . 2 بن  م�صطفى  بن  محمد  الفا�صل/  تعيين  تم 

بتاريخ  الإدارة  مجل�س  قبل  من  موؤقتاً  ع�صواً  اللواتي 

16 �صبتمبر 2012م حتى تاريخ انعقاد الجمعية العامة 

العادية لل�صركة في 04 مار�س 2013م

يونغ ع�صواً في مجل�س . 3 الفا�صل/ ك ك  انتخاب  تم 

العادية  العامة  الجمعية  اجتماع  في  ال�صركة  اإدارة 

الفا�صل/  بدلً عن  لل�صركة في 04 مار�س 2013م  

محمد بن م�صطفى مختار .

بن  م�سطفى   / الفا�سل  الإدارة:  مجل�س  رئي�س 

مختار بن علي اللواتي

��� هو اأحد  الفا�صل/ م�صطفى بن مختار بن علي اللواتي 

العلاقات  ماج�صتيرفي  على  حا�صل  ال�صركة  موؤ�ص�صي 

الدولية و�صهادة المحا�صبة من المعهد الحكومي للدرا�صات 

الم�صائية بالكويت ولدية خبرة عملية 47 �صنة ، عمل بوزارة 

المجال  في  عمل  كما  ع��ام  مدير  بدرجة  والمياه  الكهرباء 

الم�صرفي لمدة 11 �صنة ، ولدية خبرة في الأعمال التجارية 

منذ عام 1975م بم�صاريع ال�صالح .

فرانك  الفا�سل/  الإدارة:  مجل�س  رئي�س  نائب 

دورجي  )ممثلًا عن �سركة دراكا (

وقانون  الأعمال  اإدارة  في  الماج�صتير  درج��ة  على  حا�صل 

قانوني  محا�صب  وهو  اأم�صتردام،  جامعة  من  ال�صرائب 

�صركة  في  ال�صتراتيجي  التخطيط  رئي�س  وه��و  معتمد. 

منذ  بري�صميان  اإدارة  مجل�س  في  ع�صوا  و  بري�صميان 

�صركة  في  للمالية  التنفيذي  الرئي�س  وكان   .2011 مار�س 

دراكا جروب منذ يناير 2005 وعين الرئي�س التنفيذي في 

�صبتمبر 2009. قبل ان�صمامه اإلى دراكا كان يعمل ك�صريك 

في KPMG وكان المدير المالي لفان دير مولن. 

ع�سو مجل�س الإدارة: الفا�سل / ح�سين بن �سلمان 

بن غلام اللواتي

العمانية  ال��ك��اب��لات  �صناعة  �صركة  موؤ�ص�صي  اأح���د  ه��و 

 50 لديه  1984م.  العام  منذ  ومطوريها  )�����س.م.ع.ع.( 

�صنة خبرة في مجال الكهرباء والإ�صاءة منها 30 �صنة في 

�صناعة الكابلات العمانية حيث عيّن ع�صواً منتدباً ورئي�صاً 

تنفيذيا منذ ما قبل مرحلة التاأ�صي�س عام 1984 وا�صتمر 

حتى 25 يوليو 2013م. بالإ�صافة اإلى توليه من�صب نائب 

يوليو  حتى  التاأ�صي�س  منذ  ال�صركة  اإدارة  مجل�س  رئي�س 

مجال  في  منها  تجارية  موؤ�ص�صات  ع��دة  اأ�ص�س  2012م. 

العربية  والإم���ارات  عُمان  �صلطنة  في  والكهرباء  الإن���ارة 

بال�صركة  ال�صركاء  مجل�س  رئي�س  من�صب  تولى  المتحدة. 

اإلى  )���س.م.م(  التحويلية  الألمنيوم  ل�صناعات  العُمانية 

بداية اأغ�صط�س 2013م، وهو رئي�س مجل�س رجال الأعمال 

العُماني الأ�صترالي في غرفة تجارة و�صناعة عُمان، وكان 

ع�صواً لمجل�س اإدارة في غرفة تجارة و�صناعة عُمان وتراأ�س 

ع�صواً  يزال  ول  �صنوات   8 لفترة  فيها  ال�صناعية  اللجنة 

هو  وال�صناعة.  التجارة  بوزارة  ال�صناعة  تنمية  في لجنة 

العامة  بالهيئة  ال�صتثمار  لتطوير  رئي�س فريق عمل  اأي�صا 

في  حكومية  )هيئة  ال�صادرات  وتنمية  ال�صتثمار  لترويج 

�صلطنة عُمان( وكذلك ع�صواً في مجل�س الأعمال العُماني 

الهولندي وع�صو جمعية ال�صداقة العُمانية التون�صية.
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وهو من قام بتاأ�صي�س وتطوير واإدارة اأول م�صنع ل�صناعة 

ق�صبان الألومنيوم في �صلطنة عُمان عبر تاأ�صي�س ال�صركة 

)�س.م.م.(  التحويلية  الألمن���يوم  ل�صن���اع��ات  العُمان��ي���ة 

�صناعة  �صركة  ب��ين  ال�صراكة  خ��لال  م��ن   )OAPIL(

الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�صركة تكامل للا�صتثمار 

رواد  النهائي في جائزة  للدور  اختياره  )���س.م.ع.م(. تم 

اأجراها  التي  2011م  لعام  المرموقة  العُمانيين  الأعمال 

مكتب التدقيق الدولي اأرن�صت اأند يونغ عمان في 17 مار�س 

2012، وكذلك تم اختياره لجائزة رجال الأعمال العُمانيين 

لعام 2012م التي تنظمها مجلة المال والقت�صاد

علي  بن  مقبول  الفا�سل/  الإدارة:  مجل�س  ع�سو 

�سلمان

عام  منذ  الح�صن  �صركات  لمجموعة  المنتدب  الع�صو  هو 

مع  ق�صيرة  لفترة  عمل  التجارة.  في  مج��از  وه��و   .1975

لمنظمات  موؤ�ص�س  ع�صو  وه��و  عمان،  نفط  تنمية  �صركة 

عمانية بارزة. كان الرئي�س الموؤ�ص�س لمجل�س تدريب �صناعة 

النفط الذي تحول لحقاً اإلى الجمعية العمانية للخدمات 

الجمعية  في  ع�صو  اأي�صا  وه��و   .)OPAL( البترولية 

وهو  للمهند�صين.  العمانية  والجمعية  للمقاولت  العمانية 

ع�صو في الجمعيات واللجان التجارية بما في ذلك اللجنة 

ال�صناعية في غرفة تجارة و�صناعة عمان، ع�صو بمجل�س 

رجال  بمجل�س  ع�صو  والهند،  عمان  �صلطنة  اأعمال  رجال 

المتحدة وجمعية  العربية  والإم��ارات  �صلطنة عمان  اأعمال 

ال�صداقة العمانية الكورية.

ع�سو مجل�س الإدارة: الفا�سل / فابيو روميو

منذ  بري�صميان  �صركة  في  الطاقة  اأعمال  رئي�س  نائب  هو 

جامعة  من  الإلكترونية  الهند�صة  من  تخرج   .2011 يوليو 

البوليتكنيك في ميلانو عام 1979، وح�صل على الماج�صتير 

ومن ثم على درجة الدكتوراه في الهند�صة الكهربائية وعلوم 

الحا�صوب في جامعة كاليفورنيا في بيركلي. بداأ حياته المهنية 

في تيما )ENI غروب( خبيرا لمراقبة الم�صانع الكيماوية، 

لرئي�س  فني  كم�صت�صار  هانيويل  الى  انتقل   1982 عام  في 

�صركة  اإلى  ان�صم   1989 عام  في  المجموعة.  اإدارة  مجل�س 

ماغنيتي ماريلي كمدير لق�صم النظم اللكترونية، واأ�صبح 

في وقت لحق مدير �صعبة النظم الإلكترونية. في عام 2001 

المدير  من�صب  ي�صغل  كان  حيث  بيريللي،  فريق  الى  انتقل 

الم�صوؤول عن ق�صم عمليات ال�صاحنات. وفي عام 2002 انتقل 

الدكتور روميو اإلى قطاع الطاقة والكابلات حيث تم تعيينه 

مدير المرافق ومدير المبيعات والت�صويق حتى الآن .

ع�سو مجل�س الإدارة: الفا�سل / را�سكن كري�ستيان

جامعة  من  القت�صاد  في  الماج�صتير  درج��ة  على  حا�صل 

من  المحا�صبة  في  و�صهادة  بلجيكا  في  الكاثوليكية  لوفين 

معهد �صانت ماري في لييج كان رئي�س  �صركة يوروب كيبل 

ع�صو  وهو   .ICF اإدارة  مجل�س  وع�صو   Europacable
في مجل�س اإدارة ثلاث �صركات خا�صة خارج �صلطنة عمان.

ع�سو مجل�س الإدارة : الفا�سل / كوك كى يونج 

للاأ�صت�صارات  ي��ونج  ك  ك  �صركة  اإدارة  مجل�س  رئي�س  هو 

، و�صريك رئي�صي في �صركة ك ك يونج  الإداري��ة المحدودة 

في  عاماً   50 من  لك��ثر  خ��برة  ولديه  قانونيين  محا�صبيين 

للمحا�صبين  ت�صارترد  معهد  في  زميل  ع�صو  وه��و  العمل، 

الإداريين وجمعية ت�صارترد للمحا�صبيين القانونيين ومعهد 

كونج  ه��ونج  معهد  وع�صو  والدارة  لل�صكرتارية  ت�صارترد 

للمحا�صبيين القانونيين ومعهد ال�صرائب في هونج كونج . 
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اأع�ساء الإدارة التنفيذية 

                 مهام عمله  والخبرةالمن�صب بال�صركة الأ�ص����������������������م م

1
بن  �صلمان  بن  /  ح�صين  الفا�صل 

غلام  اللواتي  

تولي من�صب الع�صو 

المنتدب حتى تاريخ 24 

يوليو 2013م اإلى قرار 

مجل�س الإدارة باإعادة 

تنظيم هيكلية اإدارة 

ال�صركة واإلغاء من�صب 

الع�صو المنتدب

من موؤ�ص�صي ال�صركة ولديه 50 �صنة خبرة اإجمالية منها 

الكابلات  و�صناعة  الكهرباء  �صنة خبرة في مجال   30

الكهربائية. 

الرئي�س التنفيذيالفا�صل / جيريت هويفمان                        2

بدء العمل بال�صركة منذ 5 يناير 2013م

ال�صركات  اإدارة  في  خبرة  �صنة   21 من  اأكثر  لديه 

ولديه  الكابلات  �صناعة  مجال  في  العاملة  ال�صناعية 

وال�صرق  اأوروبا  في  خا�صة  العالمية  الأ�صواق  خبرة  في 

الأو�صط  وال�صرق الأق�صى

مدير عام المالية الفا�صل/ اأم . اأم . ف�����ادي����ا 3

م�صوؤول عن الأمور المالية و الح�صابات، واإدارة المخاطر، 

لديه خبرة 31 �صنة  في المجال  المالي منها 26 �صنة في 

المنا�صب الإدارية التنفيذية 

الفا�صل / لوي�س دوبريز4
مدير عام الت�صويق 

والمبيعات 

الزبائن.  وخدمات  والمبيعات  الت�صويق  عن  م�صوؤول 

 34 من  لأكثر  وت�صويقية   �صناعية  عملية  خبرة  ولديه 

�صنة منها  24 �صنة في الوظائف القيادية التنفيذية. 

مدير عام العمل الفا�صل / في . دوجال 5

م�صوؤول  عن وحدة الإنتاج والت�صغيل بما في ذلك الدوائر 

الفنية ودائرة  الجودة والتخطيط الإنتاجي  وال�صيانة 

الكابلات منها  �صنة في مجال �صناعة  لديه خبرة 41 

21 �صنة في المنا�صب الإدارية التنفيذية. 

الفا�صل /  اأحمد  فاروقي 6
مدير عام 

الم�صتريات 

الم�صوؤول عن الم�صتريات العامة من المواد الخام من النحا�س 

بما  )لوج�صتيك(  الكلية  الإمدادات  وكذلك  والألمونيوم 

فيها الم�صتودعات . لديه خبرة مهنية   31 �صنة منها  19 

�صنة في الوظائف الإدارية والتنفيذية.

علاء محمد اللواتي7

مدير عام تنمية 

الموارد الب�صرية 

والإدارة

الب�صرية  الموارد  وتنمية  الإدارية  ال�صوؤون  عن  الم�صوؤل 

والتدريب. لديه خبرة مهنية 11 �صنة منها 7 �صنوات 

في الوظائف الإدارية والتنفيذية.

الفا�صل / فوزي مبارك الكيومي  8
م�صت�صار ا�صتراتيجي 

للرئي�س التنفيذي 
لديه خبرة 27 �صنة منها 18 �صنة في الإدارة التنفيذية

الفا�صل / كولديب ت�صدا  9
مدير عام تنمية 

ا�صتراتيجيات الأعمال  
لديه 36 �صنة خبرة منها 23 �صنه في المنا�صب التنفيذية 

الفا�صل / �صاجد علي   10
مدير عام تقنية 

المعلومات   

المنا�صب  في  �صنه   16 منها  خبرة  �صنة   24 لديه 

التنفيذية.
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وخلال عام 2013م  عقد مجل�س اإدارة ال�صركة اأربعة اإجتماعات 

في التواريخ التالية: 16 يناير 2013م ��� 23 ابريل 2013م ��� 24 

يوليو 2013م ��� 22 اكتوبر 2013م اإ�صافة اإلى اإجتماع الجمعية 

وقد  2013م    مار�س   04 بتاريخ   عقد  ال��ذي  العادية  العامة 

انتُخب  الذي  يونغ  الفا�صل / ك ك  الأع�صاء عدا  كل  ح�صره 

العامة  الجمعية  اجتماع  في  ال�صركة  اإدارة  مجل�س  في  ع�صواً 

العادية  رقم 25 الذي عقد بتاريخ  04 مار�س 2013م . 

يعين من قبل مجل�س الإدارة اأمين ال�صر في بداية كل دورة في 

اأول اإجتماع للمجل�س وهو المن�صق لإجتماعات المجل�س واللجان 

والمناق�صات  محا�صرالأجتماعات  �صجلت  وقد  عنه،  المنبثقة 

التي اأجريت خلال الأجتماعات طبقاً لجدول الأعمال . 

لجنة التدقيق :

بدور  تقوم  وهي  اأع�صاء   اأربعة  من  التدقيق  لجنة  تتكون 

ل  المثال  �صبيل  على  منها  الم��ج��الت  من  العديد  في  ه��ام 

قبل  وال�صنوية  الف�صلية  المالية  البيانات  الح�صر مراجعة 

عر�صها على المجل�س لإعتمادها كما تقوم بتقييم فعاليات 

تلائم  كانت  اإذا  عما  ال�صركة  في  الداخلية  الرقابة  نظم 

متطلبات ال�صركة اأم هي بحاجة لإ�صافة اأوتعديل اأي منها 

مراجعة  اإلى  اإ�صافة  الإدارة.  لمجل�س  بذلك  تو�صية  ورفع 

تقديم  طريق   عن  لل�صركة  المالية  ال�صيا�صات  ومناق�صة 

على  ت�صاعده  التي  للمجل�س  المدققة  والمعلومات   البيانات 

اإتخاذ القرارات المنا�صبة .

وتعمل اللجنة وفقاً لخطة عمل �صنوية تعتمد من قبل المجل�س 

الرقابية  الأنظمة  وكفاءة  التاأكد من مدى ملائمة  بغر�س 

الداخلية بال�صركة والإ�صراف على الجوانب المتعلقة باإعداد 

البيانات المالية ومراجعة القوائم المالية الربعية وال�صنوية 

المجل�س وكل  الإت�صال بين  تعد قناة  . وهي  اإ�صدارها  قبل 

من مراقب الح�صابات الخارجي والمراقب الداخلي .

وقد عقدت اللجنة هذا العام اأربعة اإجتماعات ربعية  كانت 

تواريخها كالتالي :

الجتماع الأول :  15 يناير 2013م 

الجتماع الثاني  : 22 ابريل 2013م

الجتماع الثالث  : 22 يوليو 2013م

الجتماع الرابع  : 21 اكتوبر 2013م 

ون�صبة الح�صور لكل ع�صو هي كالتالي :

الن�سبةالجتماعاتال�سفةا�ســـم الع�ســــــوم

75 ٪3رئي�صاالفا�صل / مقبول بن علي �صلمان1

الفا�صل / فرانك دورجي 2
نائباً 

للرئي�س
2٪ 50

100 ٪4ع�صواًالفا�صل / را�صكن كري�صتيان3

4
H

25 ٪1ع�صواًالفا�صل / ك ك يونغ 

5
الفا�صل/ محمد بن م�صطفى 

H
بن مختار اللواتي

25 ٪1ع�صواً

H لفترة من ال�صنة 

تم تعيين الفا�صل/ محمد بن م�صطفى بن مختار اللواتي 

�صبتمبر   16 بتاريخ  الإدارة  مجل�س  قبل  من  موؤقتاً  ع�صواً 

2012م حتى تاريخ انعقاد الجمعية العامة العادية لل�صركة 

في 04 مار�س 2013م

اإدارة  مجل�س  في  ع�صواً  يونغ  ك  ك  الفا�صل  انتخاب  تم 

ال�صركة في اجتماع الجمعية العامة العادية لل�صركة في 04 

مار�س 2013م    

اللجنة الأ�ستراتيجية لإدارة المخاطر

المتعلقة  التقارير  ودرا�صة مختلف  اللجنة بمراجعة  قامت 

باإدارة المخاطر المقدمة من الإدارة وتم مناق�صتها وتقرير 

الخطوات والقرارات المتعلقة بهذا ال�صاأن. وتتاألف اللجنة 

من اأربعة اأع�صاء وهم كالتالي :

الن�سبةالجتماعاتال�سفةا�ســـم الع�ســــــوم

100 ٪4رئي�صاالفا�صل/ را�صكن كري�صتيان1

2
الفا�صل/ ح�صين بن 

�صلمان بن غلام اللواتي
75 ٪3ع�صواً

100٪4ع�صواًالفا�صل/ جيريت هويفمان3

100٪4ع�صواًالفا�صل / اأم . اأم  . ف��اديا4

الفا�صل/ جيريت هويفمان   تعيين  �صنة 2013م تم  خلال 

ع�صواً في اللجنة التي عقدت اأربعة اجتماعات في التواريخ 

التالية :

الجتماع الأول :  15 يناير 2013م 

الجتماع الثاني  : 22 ابريل 2013م

الجتماع الثالث  : 22 يوليو 2013م

الجتماع الرابع  : 21 اكتوبر 2013م 
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وخلال اجتماع مجل�س الإدارة الإخير لهذا العام الذي عقد 

بتاريخ 22 اكتوبر 2013م  قرر المجل�س اإناطة اأعمال هذه 

اللجنة فيما يتعلق بالمخاطر واإدارتها اإلى لجنة التدقيق ، 

وعليه فاإن لجنة اإدارة المخاطر �صتُلغى لتحل محلها اللجنة 

من  والموؤلفة  تاأ�صي�صها  المجل�س  قرر  التي  ال�صتراتيجية 

اأع�صاء لجنة اإدارة المخاطر ال�صابقة بال�صافة اإلى  ع�صو 

المجل�س الفا�صل /  فابيو روميو.    

اإجراءات تر�سيح اأع�ساء مجل�س الإدارة 

يرغب  لم��ن  ال��تر���ص��ح  ع��ن  ب��الإع��لان  ال�صركة  ق��ي��ام  عند 

ال�صركات  واإدارة  تنظيم  ميثاق  ومتطلبات  ل�صروط  طبقاً 

اإدارة  مجل�س  يقوم  المجل�س  لع�صوية  المطلوبة  والمعايير 

كل  بها  يتمتع  التي  والكفاءات  المهارات  ال�صركة بمراجعة 

من  كل  واأ�صتبعاد  الإدارة  مجل�س  في  مقعد  ل�صغل  مر�صح 

م�صاهم  اأن��ه  من  والتاأكد   ، المطلوبة  البيانات  ي�صتوفي  ل 

فيجب اأن يمتلك عدداً من الأ�صهم عددها 100000 �صهم، 

الم�صت�صار  قبل  من  للاأعتماد  تر�صحه  اأ�صتمارة  تر�صل  ثم 

القانوني لل�صركة  ثم يتم رفع تو�صيه للم�صاهمين تت�صمن 

قائمة الأ�صماء التي يراها المجل�س مطابقة للمتطلبات ومن 

ثم يتم الإنتخاب من قبل الجمعية  العامة العادية لل�صركة، 

لمجل�س  مر�صح  اأي  اإنتخاب  لهم  يحق  الم�صاهمين  اأن  كما 

الإدارة ب�صرف النظر عما اإذا كان هذا المر�صح  قد تمت 

تزكيته من قبل مجل�س الإدارة اأو خلافه. تحر�س ال�صركة 

على الح�صول على مجل�س اإدارة يتمتع بالروؤية والمهارات 

والكفاءات.

ال�مكاف��اأت 

مكافاأت اأع�ساء المجل�س  

كجزء من المكافاأت التي تدفع لأع�صاء المجل�س هي بدلت 

خلال  التدقيق  ولجنة  المجل�س  اأع�صاء  جل�صات  ح�صور 

خلال  ع��م��اني  ري���ال   8800 مبلغ  بلغت  ق��د  وال��ت��ي  ال��ع��ام 

العام المن�صرم، وهذا المبلغ في حدود المعتمد من اإجتماع 

الجمعية العامة العادية لل�صركة في العام ال�صابق ، اإ�صافة 

كمكافاآت  عماني  ريال   191200 مبلغ  �صرف  اأقتراح  اإلى 

للاأع�صاء نظير اتعابهم وجهودهم  خلال العام.

والأع�صاء  ال�صركة  بين  علاقة  اأو  تعاملات  اأي��ة  يوجد  ل 

با�صتثناء مع رئي�س مجل�س الإدارة الفا�صل / م�صطفى بن 

مختار اللواتي وع�صو مجل�س الإدارة الفا�صل / ح�صين بن 

�صلمان اللواتي.  

مكافاأت الإدارة الت�سغيلية 

 اإن المرتبات والبدلت المدفوعة / الم�صتحقة لأكبر خم�س 

�صلمان  ب��ن  ح�صين  الفا�صل  )منها  ال�صركة  في  م���دراء 

خلال  ال�صنة  من  لفترة  منتدباً  كع�صواً  لخدمته  اللواتي 

عام 2013م  هي 642883 ريال عماني )614789 ريال 

  488031 اأ�صا�صي  مبلغ  على  وت�صمل  2012م(  في  عماني 

ومبلغ  2012م(  في  عماني  ريال   489143( عماني  ريال 

154852 ريال عماني )145401 ريال عماني في 2012م( 

متعلقة باإداء 2013م . 

اإن ا�صعار نهاية الخدمة للمديريين التنفيذيين يختلف من 

اإلى م�صتحقات نهاية  اإ�صافة  اأ�صهر  اإلى ثلاثة  �صهر واحد 

الخدمة الم�صتحقة لهم وذلك طبقاً لقانون العمل العماني 

التي تعمل به ال�صركة. 

عقود العمل 

عقود  ب��اإع��داد  العمانية  الكابلات  �صناعة  �صركة  تقوم 

موظفيها بما ل يتعار�س مع بنود قانون العمل العماني، وفي 

بتحويله  ال�صركة  تقوم  الموظف  اأي خلاف مع  حالة وجود 

مبا�صرة اإلى وزارة القوى العاملة . 

تفا�سيل عدم الألتزام 

قبل  ال�صركة من  قيود فر�صت على  اأو  اأية عقوبات  توجد  ل 

الهيئة العامة ل�صوق المال اأو �صوق م�صقط للاأوراق المالية اأو اأي 

جهه رقابية اأو قانونية اأخرى خلال الثلاث �صنوات الأخيرة .

�سيا�سات الإف�ساح 

يتم  ال�صركة  بن�صاط   المتعلقة  الجوهرية  المعلومات  اإن 

الهيئة  واأنظمة  لوائح  متطلبات  ح�صب  عنها  الأف�صاح 

العامة ل�صوق المال لذلك  يتم الإف�صاح عن النتائج المالية 

باللغة  اليومية  ال�صحف  في  ون�صرها  وال�صنوية  الربعية 
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يقوم  كما   . ال�صلطنة  في  الرئي�صية   والأنجليزية  العربية 

اأو قرارات  اأو بيانات  اأي معلومات  المجل�س بالإف�صاح عن 

يتخذها  قد توثر على �صعر �صهم ال�صركة .

على  بيانات  من  ذك��ره  �صبق  ما  بن�صر  ال�صركة  تقوم  كما 

الألكتروني  موقعها  وعلى  الألكتروني  م�صقط  �صوق  موقع 

  .)WWW.OMANCABLES.COM( اأي�����ص��اً 

لتكون متاحة لأي م�صاهم يطلب ذلك . علاوة على ذلك 

و�صركاتها  لل�صركة  المالية  البيانات  باإر�صال  ال�صركة  تقوم 

التابعة اإلى كافة الم�صاهمين بالبريد .

لمجل�س  لل�صركة  ال�صنوية  المالية  البيانات  اأعتماد  بعد 

ن�صخة  واأر�صال  يوميتين  بجريدتين  ن�صرها  يتم  الإدارة 

تقوم  كما   ، الن�صر  لتاأكيد  الم��ال  ل�صوق  العامة  للهيئة 

ال�صركة بو�صع هذه البيانات واأهم القرارات على موقع 

م�صقط  �صوق  ل��دى  موقعها  وعلى  الأل��ك��تروني  ال�صركة 

للاأوراق المالية .

�صهم  �صعر  على  توؤثر  قد  التي  الجوهرية  المعلومات  اإن 

ال�صركة يتم الأف�صاح عنها .

عن  منف�صلًا  تقريراً  لل�صركة  ال�صنوي  التقرير  يت�صمن 

مناق�صات الإدارة وتحليلاتها .

بيانات عن �سعر �سهم ال�سركة   

خلال عام 2013م كان �صعر ال�صهم الذي قيمته الإ�صمية 

0.100 يتحرك ما بين 2.210 ريال عماني  كاأعلى �صعر 

و 1.120 ريال عماني كاأدنى �صعر وفي تاريخ 31 دي�صمبر 

2013م كان �صعر ال�صهم 2.190 ريال عماني .

الم�ساهمون المالكون لأكثر من %10 

1 – الأفا�صل / �صركة دراكا القاب�صة                    34.78 ٪

2- الفا�صل/ م�صطفى بن مختار بن علي اللواتي                        ٪12.54

3 – الفا�صل / ح�صين بن �صلمان بن غلام اللواتي                        ٪12.14  

/�صهادات  التنمية  نتائج  تقييم  اأي  لديها  لي�س  ال�صركة 

الإيداع / اأوامر اأو اأي اأدوات اخري قابلة للتحويل كما في 

2013/12/31م .

نبذة مهنية عن المدقق القانوني : 

من  اأكثر  اأو  واحدة  على  للدللة  »ديلويت«  اإ�صم  يُ�صتخدَم 

�صركة  وهي  الم��ح��دودة،  توهمات�صو  تو�س  ديلويت  اأع�صاء 

بريطانية خا�صة محدودة ويتمتع كل من �صركاتها الأع�صاء 

ب�صخ�صية قانونية م�صتقلة خا�صة بها. 

وال�صرائب  الح�صابات  تدقيق  بخدمات  ديلويت  تقوم 

من  عملاء  اإلى  المالية  والم�صورة  الإداري���ة  والإ�صت�صارات 

�سعر �سهم �سركة �سناعة الكابلات العمانية طبقاً لموؤ�سر �سوق م�سقط لعام 2013م
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القطاعين العام والخا�س في مجموعة وا�صعة من المجالت 

القت�صادية. وبف�صل �صبكة عالمية مترابطة من ال�صركات 

الأع�صاء في اأكثر من 150 دولة ، تقدم ديلويت من خلال 

مجموعة من الم�صت�صارين ذوي الكفاءات المتميزة خدمات 

عالية الجودة للعملاء وذلك باقتراح حلول فاعلة لمواجهة 

التحديات التي تعتر�س عملياتهم. ت�صم ديلويت اأكثر من 

200.000 مهنياً اإلتزموا باأن يكونوا عنواناً للاإمتياز.

ديلويت اأند تو�س )ال�صرق الأو�صط( هي ع�صو في »ديلويت 

تو�س توهمات�صو المحدودة« وهي اول �صركة خدمات مهنية 

ب�صكل  وجودها  ويمتد  الأو�صط  ال�صرق  منطقة  في  اأ�ص�صت 

م�صتمر منذ اأكثر من 87 �صنة في المنطقة. وتعتبر ديلويت 

تدقيق  بخدمات  تقوم  التي  الرائدة  المهنية  ال�صركات  من 

والم�صورة  الإداري���ة  والإ�صت�صارات  وال�صرائب  الح�صابات 

وموظف  ومدير  �صريك   3.000 من  اأك��ثر  وت�صم  المالية 

يعملون من خلال 26 مكتباً في 15 بلداً. ي�صم مكتب ديلويت 

عمان حاليا ثلاثة �صركاء واأكثر من 100 موظف مهني.

ريال   11700 هي  2013م  لعام  التدقيق  اأت��ع��اب  وكانت 

عماني ي�صاف اإليها م�صاريف جيب محددة ب� 500 ريال 

عماني .

المدققين الداخليين 

من اأجل تاأكيد تطبيق ال�صركة للوائحها التنظيمية المت�صقة 

حر�صت  فقد  ال�صركة،  واإدارة  تنظيم  معاييرميثاق  مع 

بدوام  الداخلي  للتدقيق  وحدة  تعيين  على  ال�صركة  اإدارة 

كامل تقوم بمتابعة ذلك .  

الأنظمة الداخلية 

مدقق  بتعيين  العمانية  الكابلات  �صناعة  �صركة  قامت 

داخلي موظف لديها عملًا بمتطلبات لوائح وانظمة الهيئة 

�صمان  لغر�س  ال�صركة  قامت  فقد  الم��ال  ل�صوق  العامة 

المتثال للوائح القانونية وال�صوابط الداخلية المعمول بها 

وحدة  كامل  بدوام  لديها  ال�صركة  فاإن  ولهذا   ، بال�صركة  

المراجعة الداخلية ، للا�صطلاع على تقييم م�صتقل وتقارير 

لجنة التدقيق ، وتنفيذ ما بها من توجيهات .

ال�صيا�صات  على  المجل�س  واف��ق  ال�صركة  نمو  مع  تما�صياً   

واللوائح التي تم تحديثها لهذا الغر�س .

ببيئة  الأحتفاظ  لأهمية  اأهتمام  يعطى  الإدارة  اإن مجل�س 

العمليات  ك��اف��ة  مراجعاتهم  غطت  وق��د  ق��وي��ة،  رقابية 

الت�صغيلية بال�صركة .

واإج��راءات  �صيا�صات  بمراجعة  المجل�س  قام  العام  خلال 

تطبيق  ح�صن  من  لم�صه  عما  را�س  وهو  الداخلية  الرقابة 

لهذه الإجراءات التي تهدف اإلى  تطبيق متطلبات الميثاق .

البيانات  واأعتماد  بمراجعة  ال�صركة  اإدارة  مجل�س  يقوم 

المالية  التقارير  لمعايير  وفقاً  اأع��دت  التي  لل�صركة  المالية 

ال�صركات  لقانون  طبقاً  الأف�����ص��اح  ومتطلبات  الدولية 

ال�صادر عام 1974م  وقواعد و�صروط الأف�صاح ال�صادرة 

من الهيئة العامة ل�صوق .

ل توجد اأي اأحداث جوهرية قد توؤثر على ا�صتمرار �صركة 

في  الأ�صتمرار  على  وقدرتها  العمانية  الكابلات  �صناعة 

عملياتها خلال ال�صنة المالية القادمة.
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�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة 

بيان المركز المالي الموحد  في31 دي�سمبر 2013م

ال�صركة الأمالمجموعةال�سركة الأمالمجموعةاإي�صاح

2013201320122012

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

الأ�سول

اأ�سول غير جارية

 538.622.41225.834.17436.269.79923.721.576ممتلكات واآلت ومعدات

 2.226.660-2.226.660-6ا�صتثمار ب�صركة تابعة

 7578.608578.608607.699607.699ا�صتثمار ب�صركة �صقيقة 

 8177.059177.059136.422136.422ا�صتثمارات متاحة للبيع

 91.251.2041.251.2041.251.2041.251.204ا�صتثمارات محتفظ بها لتاريخ الإ�صتحقاق 

 40.629.28330.067.70538.265.12427.943.561اإجمالي اأ�سول غير جارية

اأ�سول جارية

 1056.077.36250.865.87649.094.95846.070.420مخزون

 1166.804.05762.908.57452.814.44247.956.719ذمم مدينة تجارية ومدينون اآخرون

 332.193.7552.192.2471.986.8501.985.772م�صتحق من اأطراف ذات علاقة

 121.275.4621.175.3584.651.6801.719.095اأر�صدة نقدية وبنكية

 126.350.636117.142.055108.547.93097.732.006اإجمالي اأ�صول جارية

 166.979.919147.209.760146.813.054125.675.567اإجمالي الأ�سول

حقوق الم�ساهمين واللتزامات

راأ�ش المال والإحتياطيات

 8.970.000 138.970.0008.970.0008.970.000راأ�س المال

 977.500 14977.500977.500977.500علاوة اإ�صدار الأ�صهم

 2.990.000 153.568.8072.990.0003.260.633احتياطي قانوني

 4.377.918 165.958.2415.958.2414.377.918احتياطي عام

 39.185.266 48.671.97947.129.16439.953.192اأرباح محتفظ بها

 1.000.688 1861.61133.8811.003.697تغيرات تراكمية في القيم العادلة

 57.501.372 68.208.13866.058.78658.542.940الحقوق المن�صوبة اإلى م�صاهمي ال�صركة الأم

- 3.201.983-4.253.300حقوق الأقلية 

 57.501.372 72.461.43866.058.78661.744.923اإجمالي حقوق الم�ساهمين 

التزامات غير جارية

- 6.500.480-194.875.355قرو�س لأجل

 781.342 201.146.448792.5691.119.689اإلتزام �صريبي موؤجل 

 1.064.501 211.236.5311.192.6971.092.765مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين 

 1.845.843 7.258.3341.985.2668.712.934اإجمالي التزامات غير جارية

التزامات جارية

 17.219.184 2226.964.15120.406.40726.017.563ذمم تجارية دائنة ودائنون اآخرون

 404.644 33201.973290.3987.990م�صتحق الى اأطراف ذات علاقة

 47.196.357 2356.389.83556.389.83547.196.357قرو�س بنكية

- 1.625.120-191.625.120ا�صتحقاقات جارية لقرو�س لأجل

 1.508.167 202.079.0682.079.0681.508.167�صريبة

 66.328.352 79.165.70876.355.197  87.260.147اإجمالي التزامات جارية

 68.174.195 81.150.97485.068.131  94.518.418اإجمالي اللتزامات 

125.675.567 147.209.760146.813.054  166.979.919اإجمالي حقوق الم�ساهمين واللتزامات

310.7600.7360.6530.641�سافي الأ�سول لل�سهم الواحد

تمت الموافقة على اإ�صدار البيانات المالية الموحدة بقرار من اأع�صاء مجل�س الإدارة ف�ي 22 يناير 2014.

الرئي�س التنفيذي   رئي�س مجل�س الإدارة      

ت�صكل الإي�صاحات المرفقة جزءا من هذه البيانات المالية الموحدة
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�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة 

بيان الدخل الموحد  لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2013م

ال�صركة الأمالمجموعةال�سركة الأمالمجموعةاإي�صاح

2013201320122012

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

306.057.615263.483.655257.160.332213.180.393المبيعات

)194.120.214()233.121.211()237.630.692()274.620.483(24تكلفة المبيعات

31.437.13225.852.96324.039.12119.060.179اإجمالي الإيرادات 

25148.030534.331851.785902.107اإيرادات اأخرى

)4.248.694()4.977.181()4.382.422()5.397.988(26م�صروفات اإدارية

)2.395.414()4.002.317()3.222.740()4.433.567(27م�صروفات البيع والتوزيع

)193.277()279.323()220.430()325.995(الإ�صتهلاك

21.427.61218.561.70215.632.08513.124.901اإيرادات الت�سغيل

)795.757()1.130.112()828.480()1.058.744(28تكاليف التمويل

112.386112.386122.486122.486اإيرادات التمويل

738.35738.3573.6293.629 الح�صة في نتائج �صركة �صقيقة

2020.492.61117.883.96514.628.08812.455.259الربح قبل �صريبة الدخل

)1.470.104()1.755.402()2.080.744()2.096.276(م�صروف �صريبة الدخل

18.396.33515.803.22112.872.68610.985.155ربح ال�سنة

-)964.971(-)1.510.051(ربح ال�صنة المن�صوب اإلى  حقوق الأقلية

16.886.28415.803.22111.907.71510.985.155ربح ال�سنة المن�سوب اإلى  م�ساهمي ال�سركة الأم

العائد الأ�سا�سي والمخفّ�ش لل�سهم الواحد المن�سوب 

اإلى حقوق حملة الأ�سهم العادية لل�سركة الأم

300.1880.1760.1330.122

8.94%9.35%9.81%10.27%اإجمالي هام�ش الربح

5.15%5.01%6.00%6.01%�سافي هام�ش الربح

ت�صكل الإي�صاحات المرفقة جزءا من هذه البيانات المالية الموحدة
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�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة 

بيان الإيرادات ال�ساملة الموحد  لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2013 م

ال�صركة الأمالمجموعةال�سركة الأمالمجموعة

2013201320122012اإي�صاح

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

18.396.33515.803.22112.872.68610.985.155ربح ال�صنة 

)الم�صروفات(/ الإيرادات ال�صاملة الأخرى 

البنود التي يمكن اإعادة ت�صنيفها لحقاً اإلى الأرباح اأو الخ�صائر:

524.591537.277)901.996()853.524(�صافي الحركة في تحوطات عقود ال�صلع والعملات الم�صتقبلية 

)435()435(82.6372.637�صافي الحركة في الإ�صتثمارات المتاحة للبيع 

)14.521()14.521()67.448()67.448(فروقات �صرف تحويل عملات اأجنبية لل�صركة ال�صقيقة  

509.635522.321)966.807()918.335()الم�ساريف(/الإيرادات ال�ساملة الأخرى لل�سنة 

17.478.00014.836.41413.382.32111.507.476اإجمالي الإيرادات ال�ساملة لل�سنة

من�سوبة اإلى: 

15.944.19814.836.41412.423.56611.507.476م�ساهمي ال�سركة الأم

-958.755-1.533.802حقوق الأقلية

17.478.00014.836.41413.382.32111.507.476

ت�صكل الإي�صاحات المرفقة جزءا من هذه البيانات المالية الموحدة
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�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة

بيان التدفقات النقدية الموحد لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2013م

ال�صركة الأمالمجموعةال�سركة الأمالمجموعة

2013201320122012

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

اأن�سطة الت�سغيل

293.072.751247.331.131263.695.362215.534.226نقد م�صتلم من مبيعات

)203.988.417()245.963.219()243.800.734()289.008.795(نقد م�صدد عن تكاليف وم�صروفات البيع

4.063.9563.530.39717.732.14311.545.809النقد الناتج من الت�صغيل

110.162110.162122.486122.486فوائد م�صتلمة 

)827.535()827.535()1.498.616()1.498.616(�صريبة دخل مدفوعة

)201.450()201.450()199.050()199.050(مكافاأة اأع�صاء مجل�س الإدارة واأتعاب ح�صور الجل�صات م�صددة

2.476.4521.942.89316.825.64410.639.310�سافي التدفقات النقدية من  اأن�سطة الت�سغيل

اأن�سطة ال�ستثمار

)3.322.436()3.736.433()4.525.925()5.546.072(�صراء ممتلكات واآلت ومعدات 

)27.942()27.942()38.000()38.000(�صراء اإ�صتثمارات متاحة للبيع 

28.6289.64745.78145.781متح�صلات من بيع ممتلكات واآلت ومعدات 

)3.304.597()3.718.594()4.554.278()5.555.444(�سافي التدفقات النقدية الم�ستخدمة في اأن�سطة ال�ستثمار

اأن�سطة التمويل

-)2.279.448(-)1.625.125(�صداد قرو�س لأجل

)3.588.000()3.588.000()6.279.000()6.279.000(توزيعات اأرباح مدفوعة اإلى  م�صاهمي ال�صركة الأم

-)106.967(-)482.485(توزيعات اأرباح مدفوعة اإلى م�صاهمي الأقلية

)9.000.000()9.000.000(8.000.0008.000.000�صافي الحركة في قرو�س  ق�صيرة الأجل 

1.219.4521.219.4526.392.1236.392.123�صافي الحركة في قرو�س  مقابل اإي�صالت اأمانة

)754.103()1.211.543()846.830()1.040.094(فوائد مدفوعة 

�سافي التدفقات النقدية  )الم�ستخدمة في(/ من 

اأن�سطة التمويل

)271.252(2.093.622)9.793.835()6.949.980(

�صافي الزيادة/)النخفا�س( في النقد والنقد المعادل 

خلال ال�صنة

)3.350.245()517.764(3.313.215384.733

4.585.6151.653.0301.272.4001.268.297النقد والنقد المعادل في 1 يناير 

1.235.3711.135.2674.585.6151.653.030النقد والنقد المعادل في 31 دي�صمبر 

يتكون النقد والنقد المعادل في نهاية ال�سنة من:

1.253.7491.153.9514.628.2541.696.925ح�صابات جارية 

21.71321.40723.42622.170نقد في ال�صندوق 

1.275.4621.275.3584.651.6801.719.095

)66.065()66.065()40.091()40.091(�صحب على المك�صوف من البنوك 

1.235.3711.135.2674.585.6151.653.030

ت�صكل الإي�صاحات المرفقة جزءا من هذه البيانات المالية الموحدة
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�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة

اي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في 31 دي�سمبر 2013م

الو�سع القانوني والأن�سطة الرئي�سية  .1

اأو »ال�صركة الأم«( م�صجلة في �صلطنة عمان ك�صركة م�صاهمة عامة.  �صركة �صناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( )»ال�صركة« 

الن�صاط الرئي�صي لل�صركة هو ت�صنيع وبيع الكابلات الكهربائية والمو�صلات.

تم  والتي  التابعة”(  )“ال�صركة  �س.م.م  التحويلية  الألمنيوم  ل�صناعة  العمانية  ال�صركة  راأ�صمال  من   ٪51 ن�صبة  ال�صركة  تملك 

تاأ�صي�صها في ال�صلطنة في �صنة 2008 وبداأت عملياتها اإعتباراً من �صنة 2010. 

تطبيق معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلة  .2

قامت ال�صركة و�صركتها التابعة )»المجموعة«( خلال ال�صنة المنتهية 31 دي�صمبر 2013 باإعتماد جميع المعايير والتف�صيرات الجديدة 

باأن�صطتها وال�صادرة عن مجل�س المعايير المحا�صبية الدولية ولجنة تف�صيرات التقارير المالية الدولية والواجب  والمعدلة المتعلقة 

تطبيقها على الفترات المحا�صبية التي تبداأ بتاريخ 1 يناير 2013.

المعايير والتف�سيرات المطبقة والتي ل توؤثر على البيانات المالية     2.1

تم اأي�صاً تطبيق المعايير والتف�صيرات الجديدة والمعدلة التالية في هذه البيانات المالية. اإن تطبيقها لم يكن له اأي تاأثير جوهري على 

المبالغ الظاهرة في هذه البيانات المالية ، ولكنها قد توؤثر على اإحت�صاب التعاملات والترتيبات الم�صتقبلية.

التعديلات على معيار التقارير المالية

الدولية رقم 7 – الإف�صاحات – المقا�صة

بين الموجودات والمطلوبات المالية

ال�صركات  من   7 رقم  الدولية  المالية   التقارير  معيار  على  التعديلات  تتطلب 

)مثل  ال�صلة  ذات  والترتيبات  المقا�صة  بحقوق  المتعلقة  المعلومات  عن  الإف�صاح 

اإتفاقية  المالية بموجب  القيود( للاأدوات  اإ�صافي لترحيل  متطلبات تقديم �صمان 

مقا�صة قابلة للتنفيذ اأو ترتيبات مماثلة. 

معيار التقارير المالية  الدولية رقم 10:

البيانات المالية الموحدة 

يحل معيار التقارير المالية  الدولية رقم 10 محل المعيار المحا�صبي الدولي رقم 27 

البيانات المالية الموحدة والمنف�صلة التي تتعامل مع البيانات المالية الموحدة ومعيار 

الت�صنيف ال�صناعي رقم 12- التوحيد – �صركات الأغرا�س الخا�صة.

اأن يكون  ال�صيطرة مثل  الدولية رقم 10 يعدل تعريف  المالية   التقارير  اإن معيار 

لدى الم�صتثمر �صيطرة على ال�صركة الم�صتثمر بها عندما )اأ( تكون لديه �صلطة على 

ال�صركة الم�صتثمر بها ، )ب( تكون لديه حقوق في العوائد المختلفة نتيجة لم�صاركته 

في ال�صركة الم�صتثمر بها ، )ج( تكون لديه القدرة على اإ�صتخدام �صلطته لتحقيق 

العوائد. ينبغي اأن تتحقق جميع تلك المعايير الثلاثة لكي يملك الم�صتثمر ال�صيطرة 

على ال�صركة الم�صتثمر بها.  

�صابقاً ، تم تعريف ال�صيطرة باأنها �صلطة التحكم في ال�صيا�صات المالية والت�صغيلية 

للمن�صاأة للح�صول على منافع من اأن�صطتها.

معيار التقارير المالية  الدولية رقم 11: 

الترتيبات الم�صتركة 

معيار  بموجب  الم�صتركة«.  »الترتيبات   11 رقم  الدولية  المالية   التقارير  معيار 

الم�صتركة  الترتيبات  في  الإ�صتثمارات  ت�صنف   11 رقم  الدولية  المالية  التقارير 

باأنها اإما ت�صغيل م�صترك اأو م�صاريع م�صتركة ، اإعتماداً على الحقوق والإلتزامات 

التعاقدية لكل م�صتثمر بدلً من الهيكلة القانونية للترتيب الم�صترك.
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�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة

اي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في 31 دي�سمبر 2013م

تطبيق معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلة )تابع(  .2

المعايير والتف�سيرات المطبقة والتي ل توؤثر على البيانات المالية )تابع(   2.1

معيار التقارير المالية  الدولية رقم 12:  

الإف�صاح عن الم�صالح في �صركات اأخرى

على  ويطبق  جديد  اإف�صاح  معيار  هو   12 رقم  الدولية  المالية   التقارير  معيار 

ال�صركات التي تملك م�صالح في �صركات تابعة ، ترتيبات م�صتركة، �صركات �صقيقة 

و/اأو �صركات غير موحدة. ب�صكل عام ، لقد نتج عن تطبيق معيار التقارير المالية  

الدولية رقم 12 اإلى اإف�صاحات اأكثر �صمولً في البيانات المالية الموحدة.

معيار التقارير المالية  الدولية رقم 13:

قيا�س القيمة العادلة

للاإ�صتر�صاد  الدولية رقم 13 على م�صدر وحيد  المالية   التقارير  لقد ن�س معيار 

حول قيا�س القيمة العادلة والإف�صاح عنها. اإن نطاق معيار التقارير المالية  الدولية 

رقم 13 وا�صع; تنطبق متطلبات قيا�س القيمة العادلة وفقاً لمعيار التقارير المالية 

الدولية رقم 13على كلًا من بنود الأدوات المالية وبنود الأدوات غير المالية والتي 

تتطلب عنها معايير التقارير المالية الدولية الأخرى اأو ت�صمح بقيا�س القيمة العادلة 

على  الدفع  لتعاملات  بالن�صبة  عدا   ، العادلة  القيمة  قيا�س  حول  والإف�صاحات 

اأ�صا�س الأ�صهم والتي تقع �صمن نطاق معيار التقارير المالية الدولية رقم 2 الدفع 

على اأ�صا�س الأ�صهم ، التعاملات الإيجارية والتي تقع �صمن نطاق المعيار المحا�صبي 

الدولي رقم 17 الإيجارات ، والقيا�صات التي لديها بع�س اأوجه ال�صبه مع القيمة 

لأغرا�س  للتحقق  القابلة  القيمة  �صافي  )مثل  عادلة  قيمة  لي�صت  ولكنها  العادلة 

القيمة(.  اإنخفا�س  تقييم  لأغرا�س  الإ�صتخدام  عند  القيمة  اأو  المخزون  قيا�س 

اإ�صافية.  اإف�صاح  متطلبات  على   13 رقم  الدولية  المالية   التقارير  معيار  يت�صمن 

يبداأ تطبيق معيار التقارير المالية  الدولية رقم 13 اإعتباراً من 1 يناير 2013.

تعديلات على المعيار المحا�صبي الدولي 

رقم 1 – عر�س بنود الإيرادات ال�صاملة

الأخرى

الإيرادات  لبيان   ، اإلزامياً  لي�س  اإ�صتخدامها   ، جديدة  م�صطلحات  التعديلات  تقدم 

ال�صاملة وبيان الدخل. بموجب التعديلات على المعيار المحا�صبي الدولي رقم 1، تمت 

والإيرادات  الخ�صائر  اأو  الأرباح  »بيان  اإلى  ال�صاملة«  الإيرادات  »بيان  ت�صمية  اإعادة 

ال�صاملة الأخرى« )واإعادة ت�صمية »بيان الدخل« اإلى »بيان الأرباح اأو الخ�صائر«(. اأبقت 

التعديلات على المعيار المحا�صبي الدولي رقم 1 على خيار عر�س الأرباح اأو الخ�صائر 

والإيرادات ال�صاملة الأخرى اإما في بيان واحد اأو في بيانين مف�صلين ولكن متواليين. مع 

ذلك ، تتطلب تعديلات المعيار المحا�صبي الدولي رقم 1 اأن يتم ت�صنيف بنود الإيرادات 

ال�صاملة الأخرى اإلى فئتين في ق�صم الإيرادات ال�صاملة الأخرى: )اأ( بنود لن تتم اإعادة 

ت�صنيفها لحقاً اإلى الأرباح اأو الخ�صائر و)ب( بنود قد تتم اإعادة ت�صنيفها لحقاً اإلى 

الأرباح اأو الخ�صائر عندما يتم اإ�صتيفاء �صروط معينة. ينبغي تخ�صي�س �صريبة الدخل 

على بنود الإيرادات ال�صاملة وفقاً لنف�س الأ�ص�س – التعديلات ل تغير خيار عر�س بنود 

تطبيق  تم  ال�صريبة.  من  بال�صافي  اأو  ال�صريبة  قبل  �صواء  الأخرى  ال�صاملة  الإيردات 

باأثر رجعي ، وبالتالي فقد تم تعديل بنود الإيرادات ال�صاملة الأخرى لكي  التعديلات 

تعك�س التعديلات. فيما عدا تعديلات العر�س المذكورة اأعلاه ، ل يوجد اأي تاأثير لتطبيق 

 ، الخ�صائر(  اأو  )الأرباح  الدخل  بيان  على   1 رقم  الدولي  المحا�صبي  المعيار  تعديلات 

الإيرادات ال�صاملة الأخرى واإجمالي الإيرادات ال�صاملة.
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اي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في 31 دي�سمبر 2013م

تطبيق معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلة )تابع(  .2

المعايير والتف�سيرات المطبقة والتي ل توؤثر على البيانات المالية )تابع(   2.1

التعديلات ال�صنوية 

2009 – 2011 دورة

عمل تعديلات على المعايير التالية :

- المعيار المحا�صبي الدولي 1 – تو�صيح المتطلبات للح�صول على معلومات المقارنة 

- المعيار المحا�صبي الدولي 16 – ت�صنيف معدات الخدمة 

على  التوزيع  على  ال�صرائب  تاأثير  اأن  – يو�صح   32 رقم  الدولي  المحا�صبي  المعيار   -

حاملي �صكوك الأ�صهم ينبغي اخذها في الإعتبار وفقاً لمعيار المحا�صبة الدولية رقم 12 

�صرائب الدخل 

القطاعي  التحليل  التقارير المرحلية من  – يو�صح  الدولي قم 34  المعيار المحا�صبي   -

لإجمالي الأ�صول من اأجل تعزيز الت�صاق مع متطلبات معايير التقارير المالية الدولية 

8 قطاعات الت�صغيل 

المعيار المحا�صبي الدولي رقم 19:

منافع الموظفين )وفقاً للتعديل الذي

اأجري في عام 2011(

يعدل   )2011 عام  في  اأجري  الذي  للتعديل  19)وفقاً  رقم  الدولي  المحا�صبي  المعيار 

اإحت�صاب خطط المنافع المحددة ومنافع التقاعد. يتعلق اأهم تعديل باإحت�صاب التغيرات 

اأن يتم الإعتراف  اإلتزامات المنافع المحددة وموجودات الخطة. تتطلب التعديلات  في 

الخطة  لموجودات  العادلة  القيمة  في  وكذلك  المحددة  المنافع  اإلتزامات  في  بالتغيرات 

عند حدوثها ، وبالتالي اإ�صتبعاد »نهج التحيز« الم�صموح به في الن�صخة ال�صابقة للمعيار 

المحا�صبي الدولي رقم 19 وت�صريع الإعتراف بتكاليف الخدمة ال�صابقة. يتم فوراً اإدراج 

جميع الأرباح والخ�صائر الإكتوارية في بيان الإيرادات ال�صاملة الأخرى من اأجل اأدراج 

�صافي الموجودات اأو المطلوبات التقاعدية في بيان المركز المالي الموحد لكي يعك�س القيمة 

الكاملة لعجز اأو فائ�س الخطة.

المتوقعة من موجودات  والعوائد  الفوائد  تكلفة  اإ�صتبدال  ، فقد تم  اإلى ذلك  بالإ�صافة 

بمبلغ   19 رقم  الدولي  المحا�صبي  للمعيار  ال�صابقة  الن�صخة  في  والم�صتخدمة  الخطة 

اأجري  لذي  للتعديل  الدولي رقم 19 )وفقاً  المحا�صبي  المعيار  الفوائد« بموجب  »�صافي 

في عام 2011( ، والذي يتم اإحت�صابه بتطبيق معدل الخ�صم على �صافي مطلوبات اأو 

موجودات المنافع المحددة. لقد اأثرت هذه التعديلات على المبالغ المدرجة في الأرباح اأو 

الخ�صائر والإيرادات ال�صاملة الأخرى ل�صنوات �صابقة )اأنظر الجداول اأدناه لمزيد من 

التفا�صيل(. بالإ�صافة اإلى ذلك ، يقدم المعيار المحا�صبي الدولي رقم 19)وفقاً للتعديل 

الذي اأجري في عام 2011( بع�س التعديلات في عر�س تكلفة المنافع المحددة مت�صمناً 

اإف�صاحات اأكثر �صمولً.
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بتاريخ الموافقة على البيانات المالية  ، كانت المعايير والتف�صيرات التالية تحت الإ�صدار ولم يبداأ �صريانها بعد:

يطبق للفترات ال�سنوية

التي تبـداأ في اأو بعـد

معايير جديدة والتعديلات ذات ال�سلة

الأدوات المالية 

معيار التقارير المالية  الدولية رقم 9 الأدوات المالية : )وفقاً للتعديل في عام 

2010  لكي يت�صمن متطلبات ت�صنيف وقيا�س المطلوبات المالية  ومتطلبات عدم 

الإدراج القائمة حالياً(

يناير 2015

التوحيد ، الترتيبات الم�ستركة ، ال�سركات ال�سقيقة والإف�ساحات

تعديلات على معيار التقارير المالية الدولية رقم 10 البيانات المالية الموحدة، 

التقارير المالية يناير 2014 الدولية رقم 12 الإف�صاح عن الم�صالح في  معيار 

من�صاآت اأخرى والمعيار المحا�صبي الدولي رقم 27 البيانات المالية المنف�صلة ، لكي 

تقدم »لمن�صاآت الإ�صتثمار« )كما هي معرّفة( اإ�صتثناء من توحيد بع�س ال�صركات 

التابعة ، ويتطلب بدلً من ذلك اأن تقوم �صركة الإ�صتثمار بقيا�س الإ�صتثمار في 

كل �صركة تابعة موؤهلة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح اأو الخ�صائر وفقاً لمعيار 

التقارير المالية الدولية رقم 9 الأدوات المالية اأو المعيار المحا�صبي الدولي رقم 

39 الأدوات المالية: الإدراج والقيا�س.

يناير 2014
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المعايير والتف�سيرات تحت الإ�سدار ولم يبداأ �سريانها بعد )تابع(  2.2

يطبق للفترات ال�سنويةتعديلات على المعايير

التي تبـداأ في اأو بعـد

بين  المقا�صة   ، العر�س  المالية:  الأدوات   :32 رقم  الدولي  المحا�صبي  المعيار 

التنوع  ب�صبب  معينة  جوانب  لتو�صيح  المالية:  والمطلوبات  المالية   الموجودات 

)اأ( معنى  رئي�صية  اأربعة مجالت  تركز على   ، المقا�صة  اإ�صتراطات  تطبيق  في 

التزامن بين  ‘ )ب( تحقيق  حق قانوني ملزم لإجراء المقا�صة  حاليا  “لديها 
المحا�صبة  وحدة  ال�صمانات )د(  مبالغ  بين  المقا�صة  والت�صوية )ج(  الإعتراف 

لتطبيق متطلبات المقا�صة

يناير 2014

المعيار المحا�صبي الدولي رقم 36: اإنخفا�س قيمة الأ�صول ، الإف�صاح عن المبالغ 

القابلة للاإ�صترداد للاأ�صول غير مالية للحد من الظروف التي تتطلب الإف�صاح 

تو�صيح   ، للنقد  المنتجة  الوحدات  اأو  للاأ�صول  للاإ�صترداد  القابلة  المبالغ  عن 

الخ�صم  معدل  عن  للاإف�صاح  �صريح  �صرط  اإدخال  المطلوبة،  الإف�صاحات 

القيمة  القيود( حيث تحدد  عك�س  )اأو  القيمة  اإنخفا�س  الم�صتخدم في تحديد 

الإ�صتبعاد(  تكاليف  ناق�صا  العادلة  القيمة  اأ�صا�س  )على  للاإ�صترداد  القابلة 

باإ�صتخدام تقنية القيمة الحالية.

يناير 2014

، تجديد  والقيا�س  الإدراج  المالية:  الأدوات  الدولي رقم 39:  المحا�صبي  المعيار 

الم�صتقات وموا�صة محا�صبة التحوط  يجعل من الوا�صح اأنه لي�صت هناك حاجة 

�صريطة   ، التحوط  اإذا تم تجديد م�صتقات  التحوط  التوقف عن محا�صبة  اإلى 

ا�صتيفاء معايير معينة.

الم�صتقات  لأحد  الأ�صليان  الطرفان  فيه  يتفق  حدث  وقوع  اإلى  التجديد  ي�صير 

الطرف  اإ�صتبدال  على  المقا�صة  اأطراف  من  اأكثر  اأو  مقابل  طرف  قيام  على 

المقابل الأ�صلي لي�صبح الطرف المقابل الجديد لكلا الطرفين. من اأجل تطبيق 

لطرف  التجديد   يحدث  اأن   ينبغي   ، التحوط  محا�صبة  وموا�صلة  التعديلات 

مقابل مركزي نتيجة لقوانين اأو لوائح اأو ا�صتحداث قوانين اأو لوائح.

يناير 2014

تف�سيرات جديدة وتعديلات على التف�سيرات

يناير 2014معيار لجنة تف�صيرات التقارير المالية الدولية رقم 21 - الر�صوم المفرو�صة



التـقـريــــر ال�سـنـــــوي 2013 44

�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة

اي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في 31 دي�سمبر 2013م

تطبيق معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلة )تابع(  .2

المعايير والتف�سيرات تحت الإ�سدار ولم يبداأ �سريانها بعد )تابع(  2.2

يتوقع اأع�صاء مجل�س الإدارة باأن تطبيق تلك المعايير في فترات م�صتقبلية لن يكون له اأي تاأثير جوهري على البيانات 

المالية للمجموعة في فترة التطبيق الأولي. لم يوؤدي تطبيق هذه المعايير والتف�صيرات اإلى تغير في ال�صيا�صات المحا�صبية 

المالية  التقارير  لمعيار  بالن�صبة  عدا  ال�صابقة  الفترات  اأو  الحالية  للفترة  عنها  المقرر  المبالغ  على  يوؤثر  ولم  للمجموعة 

الدولية رقم 9 : الأدوات المالية. يقدم هذا المعيار متطلبات جديدة لت�صنيف وقيا�س الأ�صول المالية ، معايير جديدة 

اإنخفا�س  اإيرادات �صاملة اأخرى ، تقييم  – القيمة العادلة من خلال  لقيا�س التكلفة المطفاأة ، فئات ت�صنيف جديدة 

لتاريخ  بها  المحتفظ  الأ�صول  اإ�صتبعادات   ، للبيع  المتاحة  الأ�صول  فئة  اإ�صتبعادات  الأ�صول،  تكلفة  لإطفاء  فقط  القيمة 

تم  التي  المدرجة  غير  الأ�صهم  اإ�صتثمارات  واإ�صتبعادات  المالية  الأ�صول  في  الم�صمنة  الم�صتقات  اإ�صتبعادات  الإ�صتحقاق، 

قيا�صها بالتكلفة ناق�صاً اإنخفا�س القيمة. تقيّم الإدارة حالياً هذا المعيار الذي قد يوؤثر على البيانات المالية للمجموعة 

كما هو مو�صح اأعلاه.

ملخ�س ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة  .3

بيان الإلتزام

اإعداد هذه البيانات المالية الموحدة وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية ال�صادرة من مجل�س المعايير المحا�صبية  تم 

توجيهات  مع  تتما�صى  المالية  التقارير  الدولية.  المالية  التقارير  تف�صيرات  لجنة  عن  ال�صادرة  والتف�صيرات  الدولية 

الإف�صاح ال�صادرة عن الهيئة العامة ل�صوق المال ومتطلبات قانون ال�صركات التجارية  ل�صنة 1974 وتعديلاته.

اأ�س�س الإعداد 

تم اإعداد هذه البيانات المالية الموحدة على اأ�صا�س التكلفة التاريخية باإ�صتثناء الأدوات المالية الم�صتقة ، والقر�س الحكومي 

المي�صر، والقيمة العادلة من خلال الأرباح اأو الخ�صائر والأ�صول المالية المتاحة للبيع التي تم قيا�صها بالقيمة العادلة. 

 

اأ�س�س توحيد البيانات المالية

اإن البيانات المالية الموحدة ت�صمل على البيانات المالية ل�صركة �صناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�صركتها التابعة 

التي  لأغرا�س خا�صة(  ال�صركات  ال�صركات )مت�صمنة  التابعة هي جميع  ال�صركات  �صنة.  كل  دي�صمبر من  كما في 31 

ت�صيطر عليها المجموعة. تتحقق ال�صيطرة عندما يكون لل�صركة:

• �صلطة على ال�صركة الم�صتثمر بها;	

• حقوق على عوائد متغيرة من م�صاركتها مع ال�صركة الم�صتثمر بها; و	

• القدرة على اإ�صتخدام �صلطتها للتاأثير على عوائدها; 	
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اأ�س�س توحيد البيانات المالية )تابع(

تقوم ال�صركة باإعادة تقييم ما اإذا كانت ت�صيطر اأم ل على �صركة م�صتثمر بها اإذا كانت الحقائق والظروف ت�صير اإلى اأن 

هناك تغيرات في واحد اأو اأكثر من عوامل ال�صيطرة الثلاثة المذكورة اأعلاه.

عندما يكون لل�صركة اأقل من غالبية حقوق الت�صويت في �صركة م�صتثمر بها ، تكون لديها ال�صلطة على ال�صركة الم�صتثمر 

بها عندما تكون حقوق الت�صويت كافية لمنحها القدرة العملية على توجيه الأن�صطة ذات ال�صلة بال�صركة الم�صتثمر بها 

من جانب واحد. ت�صع ال�صركة في الإعتبار جميع الحقائق والظروف ذات ال�صلة عند تقييم ما اإذا كانت حقوق ت�صويت 

ال�صركة في ال�صركة الم�صتثمر بها تكفي لمنحها ال�صيطرة.

يتم توحيد البيانات المالية لل�صركة التابعة من تاريخ تحقق ال�صيطرة لل�صركة ويتوقف توحيدها من تاريخ فقدان ال�صركة 

لل�صيطرة على ال�صركة التابعة. على وجه التحديد ، يتم ت�صمين الإيرادات والم�صاريف لل�صركة التابعة التي تمت حيازتها 

اأو اإ�صتبعادها خلال ال�صنة ، في بيان الأرباح اأو الخ�صائر والإيرادات ال�صاملة الأخرى الموحد من تاريخ تحقق ال�صيطرة 

لل�صركة حتى تاريخ فقدان ال�صركة لل�صيطرة على ال�صركة التابعة.

الأرباح  تن�صب  الأقلية.  ال�صركة وحقوق  مالكي  اإلى  تن�صب  الأخرى  ال�صاملة  للاإيرادات  وكل مكون  اأو الخ�صائر  الأرباح 

ال�صاملة الأخرى لل�صركة التابعة غلى مالكي ال�صركة وحقوق الأقلية حتى واإن نتج عن ذلك وجود عجز في ر�صيد حقوق 

الأقلية. 

يتم بالكامل اإ�صتبعاد الأ�صول والإلتزامات ، حقوق الم�صاهمين ، الإيرادات ، الم�صاريف والتدفقات النقدية بين �صركات 

المجموعة المتعلقة بالتعاملات بين اأع�صاء المجموعة ، عند التوحيد.

تكلفة الحيازة  تقا�س  المجموعة.  بوا�صطة  التابعة  ال�صركات  لإحت�صاب حيازة  المحا�صبية  ال�صراء  اإ�صتخدام طريقة  يتم 

بالقيمة العادلة للاأ�صول الممنوحة ، اأدوات حقوق الملكية الم�صدرة والإلتزامات المتكبدة اأو المفتر�صة في تاريخ الحيازة، 

التي تمت حيازتها  للتحديد  القابلة  اإلى الحيازة. يتم مبدئياً قيا�س الأ�صول  التكاليف المن�صوبة مبا�صرة  اإليها  م�صافاً 

والإلتزامات والإلتزامات الطارئة المفتر�صة عند اإندماج الأعمال بقيمها العادلة في تاريخ الحيازة ، بغ�س النظر عن 

مقدار اأي حقوق اأقلية. يتم ت�صجيل فائ�س تكلفة الحيازة على القيمة العادلة لح�صة المجموعة في �صافي الأ�صول القابلة 

للتحديد التي تمت حيازتها ك�صهرة. 

نتيجة لمعيار التقارير المالية الدولية رقم 10 )2011( ، قامت المجموعة بتغيير �صيا�صتها المحا�صبية ، كما هو مبين اأعلاه، 

لتحديد ما اإذا كانت تملك �صيطرة على �صركتها التابعة وبالتالي توحيد البيانات المالية لل�صركة التابعة.

باإعادة تقييم  اأع�صاء مجل�س الإدارة  التقارير المالية الدولية رقم 10 )2011( ، قام   وفقاً للاأحكام الإنتقالية لمعيار 

ال�صيطرة ل�صركتها التابعة في 1 يناير 2013 وتو�صلوا اإلى اأنه ل يوجد اأي تغيير في ال�صيطرة على ال�صركة التابعة وفقاً 

لنموذج ال�صيطرة الجديد المحدد في معيار التقارير المالية الدولية رقم 10.
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الممتلكات والآلت والمعدات

 

يتم اإدراج بنود الممتلكات والآلت والمعدات بالتكلفة ناق�س ال�صتهلاك المتراكم واأي اإنخفا�س في القيمة. 

العمر  الثابت على مدى  الق�صط  اأ�صا�س  على  ال�صتهلاك  اإحت�صاب  يتم  ت�صتهلك.  ل  التنفيذ  قيد  الراأ�صمالية   الأعمال 

الإنتاجي التقديري للاأ�صول على النحو التالي:

�صنوات

20مباني

20معدات وماكينات

10معدات وتركيبات كهربائية

4�صيارات

4مفرو�صات واأثاث وتركيبات

4معدات مكتبية

10معدات مناولة مواد

10عدة متفرقة

10معدات المختبر

 

اأو  الأحداث  ت�صير  عندما  القيمة  اإنخفا�س  تحديد  لغر�س  والمعدات  والآلت  للممتلكات  الدفترية  القيم  مراجعة  يتم 

التغيرات في الظروف اإلى اأن القيمة الدفترية قد ل يمكن ا�صتردادها. اإذا ظهرت مثل تلك الموؤ�صرات وعندما تكون المبالغ 

الدفترية م�صجلة باأكثر من مبالغها المقدرة والمتوقع ا�صتردادها، تخف�س الموجودات اإلى مبالغها المتوقع ا�صتردادها التي 

تمثل قيمتها العادلة ناق�صاً التكاليف حتى البيع والقيمة في ال�صتخدام اأيهما اأعلى.

المحا�صبة عنها ب�صورة  تتم  التي  والمعدات  والآلت  الممتلكات  بنود  بند من  المتكبدة ل�صتبدال  الم�صروفات  ر�صملة  يتم 

المنافع  تزيد  اللاحقة فقط عندما  الم�صروفات  ر�صملة  يتم  الم�صتبدل.  للعن�صر  الدفترية  القيمة  ويتم �صطب  منف�صلة 

القت�صادية الم�صتقبلية للبند المتعلق بها من بنود الممتلكات والآلت والمعدات. تدرج كافة الم�صروفات الأخرى في بيان 

الدخل عند تكبدها.

يتم اإلغاء بند الممتلكات والآلت والمعدات عند الإ�صتبعاد اأو حينما ل يتوقع منافع اإقت�صادية م�صتقبلية من اإ�صتخدامه 

اأو اإ�صتبعاده. اأي اأرباح اأو خ�صائر نا�صئة من اإلغاء الأ�صل )المحت�صبة كالفرق بين �صافي متح�صلات الإ�صتبعاد والقيمة 

الدفترية للاأ�صل( يتم اإدراجها �صمن بيان الدخل في �صنة اإلغاء الأ�صل.

القيمة المتبقية للاأ�صل والأعمار الإنتاجية وطرق اإحت�صاب الإ�صتهلاك يتم مراجعتها ويتم تعديلها كما هو منا�صباً في 

نهاية كل �صنة مالية.
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الأدوات المالية الم�ستقة

الإعتراف الأولي والقيا�س اللاحق 

ت�صتخدم المجموعة اأدوات مالية م�صتقة مثل عقود العملة الآجلة والعقود الآجلة لل�صلع لتحوط مخاطر العملة الأجنبية 

ومخاطر تقلبات اأ�صعار ال�صلع ، على التوالي. 

مبدئياً  اإدراجها  يتم  النقدي،  التدفق  تحوط  بمعايير  وتفي  التحوط   لح�صاب  والموؤهلة   ، الم�صتقة  المالية  الأدوات  هذه 

بالتكلفة ويتم لحقاً اإدراجها بالقيمة ال�صوقية العادلة. الجزء الفعال من الأرباح اأو الخ�صائر من الأداة المحوطة يتم 

اإدراجه مبا�صرة كاإيرادات �صاملة اأخرى في التغيرات المتراكمة �صمن اإحتياطي القيمة العادلة ، بينما الجزء غير الفعال 

يتم اإدراجه على الفور في بيان الدخل. الأرباح اأو الخ�صائر المدرجة كاإيرادات �صاملة اأخرى يتم لحقاً تحويلها اإلى تكلفة 

المخزون في بيان الدخل.

اإ�ستثمار في �سركة تابعة

عليها.  هاماً  تاأثيراً  تملك  اأو  الت�صويت  حق  ن�صف  من  اأكثر  المجموعة  فيها  تملك  التي  ال�صركة  هي  التابعة  ال�صركة 

، يتم  لل�صركة الألم  المالية المنف�صلة  البيانات  المالية الموحدة. في  البيانات  التابعة م�صمنة في  لل�صركة  المالية  البيانات 

اإدراج الإ�صتثمار في ال�صركة التابعة بالتكلفة مطروحاً منه الإنخفا�س في القيمة.

ا�ستثمار في �سركة �سقيقة

ال�صركة ال�صقيقة هي ال�صركة التي تملك فيها المجموعة تاأثيراً هاماً. التاأثير الهام هو �صلطة الإ�صتراك في القرارات 

الخا�صة بال�صيا�صة المالية والت�صغيلية لل�صركة الم�صتثمر بها ولكنه لي�س �صيطرة اأو �صيطرة م�صتركة على تلك ال�صيا�صات. 

يتم اإحت�صاب اإ�صتثمار المجموعة  في �صركاتها ال�صقيقة بموجب طريقة حقوق الملكية المحا�صبية. يتم اإحت�صاب الإ�صتثمار في 

�صركة �صقيقة باإ�صتخدام طريقة حقوق الملكية من التاريخ الذي اأ�صبحت في ال�صركة الم�صتثمر بها �صركة �صقيقة اأو م�صروع 

م�صترك. بمقت�صى طريقة حقوق الملكية ، يتم اإدراج الإ�صتثمار في ال�صركة ال�صقيقة في بيان المركز المالي بالتكلفة ي�صاف 

اإليها التغييرات بعد التملك في ح�صة المجموعة من �صافي موجودات ال�صركة ال�صقيقة. ال�صهرة المتعلقة بال�صركة ال�صقيقة 

يتم اإدراجها في القيمة الدفترية للاإ�صتثمار. بعد تطبيق طريقة حقوق الملكية ، تحدد المجموعة �صواء من ال�صروري اإدراج 

اأية خ�صائر اإنخفا�س قيمة اإ�صافية بخ�صو�س �صافي اإ�صتثمار المجموعة في ال�صركة ال�صقيقة. يعك�س بيان الدخل ح�صة 

المجموعة في نتائج عمليات ال�صركة ال�صقيقة. حيثما تم اإدراج التغير مبا�صرة في حقوق م�صاهمي ال�صركة ال�صقيقة ، تقوم 

المجموعة باإدراج ح�صتها لأية تغيرات ، وتقوم باإظهار ذلك ، كما هو مطابق ، في بيان التغيرات في حقوق الم�صاهمين. 

الأرباح والخ�صائر الناتجة من المعاملات بين المجموعة وال�صركة ال�صقيقة يتم اإ�صتبعادها اإلى مدى الم�صاهمة في ال�صركة ال�صقيقة.   

تتما�صى ال�صيا�صات المحا�صبية لل�صركات ال�صقيقة مع تلك الم�صتخدمة من قبل المجموعة للمعاملات المماثلة والأحداث 

في ظروف م�صابهة.
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الأدوات المالية – الإعتراف الأولي والقيا�س اللاحق 

الأ�سول المالية

الإعتراف الأولي والقيا�س

العادلة من خلال  بالقيمة  كاأ�صول مالية  يتم ت�صنيفها  الدولي رقم 39  المحا�صبي  المعيار  المالية �صمن نطاق  الأ�صول 

المالية  والأ�صول   ، الإ�صتحقاق  لتاريخ  بها  المحتفظ  والإ�صتثمارات   ، المدينة  والذمم  والقرو�س   ، الخ�صائر  اأو  الأرباح 

المتاحة للبيع ، اأو كم�صتقات يتم ت�صنيفها كاأدوات محوطة في تحوط فعال ، وفقاً لما هو منا�صب. تقوم المجموعة بتحديد 

الت�صنيف لأ�صولها المالية عند الإعتراف الأولي. كافة الأ�صول المالية يتم اإدراجها مبدئياً بالقيمة العادلة بالإ�صافة اإلى 

تكاليف المعاملة المن�صوبة اإليها مبا�صرة في حالة الإ�صتثمارات التي لم يتم ت�صنيفها بالقيمة العادلة من خلال الأرباح اأو 

الخ�صائر.

القيا�س اللاحق

يعتمد القيا�س اللاحق للاأ�صول المالية على ت�صنيفها كالتالي:

للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح اأو الخ�صائر فئتان فرعيتان وهما الموجودات المالية المحتفظ بها 

للمتاجرة وتلك الم�صنفة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح اأو الخ�صائر في بدايتها. ال�صتثمارات عادة الم�صتراة مع نية 

بيعها في الم�صتقبل القريب ت�صنف بالمحتفظ بها للمتاجرة. بالن�صبة للا�صتثمارات الم�صنفة بالقيمة العادلة من خلال 

الأرباح اأو الخ�صائر، يجب اأن تتحقق المعايير التالية:

• الت�صنيف يلغي اأو يقلل اإلى حد كبير عدم الثبات في المعالجة التي خلافاً لذلك �صينجم من قيا�س الموجودات اأو 	

المطلوبات اأو الإعتراف بالأرباح اأو الخ�صائر على اأ�ص�س مختلفة؛ اأو 

• الموجودات والمطلوبات هي جزء من مجموعة الموجودات المالية، المطلوبات المالية اأو كليهما التي يتم اإدارتها وتقييم 	

اأداوؤها على اأ�صا�س القيمة العادلة، وفقاً لإدارة مخاطر موثقة اأو اإ�صتراتيجية اإ�صتثمار؛ اأو

• تحتوي الأدوات المالية م�صتقات مالية �صمنية، اإل في حال الم�صتقات المالية ل تعدل جوهرياً التدفقات النقدية اأو 	

تبدو جلية مع قليل من التحليل اأو بدونه، ول يتم ت�صجيلها ب�صكل منف�صل.

يتم مبدئياً ت�صجيل هذه الإ�صتثمارات بالقيمة العادلة. لحقاً للاإدراج الأولي، يتم اإعادة قيا�س هذه الإ�صتثمارات بالقيمة 

العادلة. تعديلات القيمة العادلة والأرباح والخ�صائر المحققة يتم اإدراجها في بيان الدخل.
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القيا�س اللاحق )تابع(

ا�ستثمارات متاحة للبيع

اإل  العادلة،  بالقيمة  للبيع«  متاحة  »كا�صتثمارات  الم�صنفة  ال�صتثمارات  قيا�س  اإعادة  عادةً  يتم   ، المبدئي  الإثبات  بعد 

اإنخفا�س قيمها. يتم  بالتكلفة ناق�صاً  العادلة ب�صكل موثوق فيتم قيا�صها  القيمة  التي ل يمكن فيها تحديد  في الحالة 

اإدراج تغييرات القيمة العادلة، كبند منف�صل في حقوق الم�صاهمين حتى يتم اإلغاء الإ�صتثمار، اأو عندما يحدد اإنخفا�س 

قيمته. عند ذلك فاإن الأرباح اأو الخ�صائر المتراكمة الم�صجلة �صابقاً في حقوق الم�صاهمين »كالتغيرات المتراكمة في القيمة 

العادلة«، تدرج في بيان الدخل للفترة.

ا�ستثمارات محتفظ بها لتاريخ الإ�ستحقاق

اإن الموجودات المالية غير الم�صتقة التي لديها دفعات ثابتة اأو قابلة للتحديد واإ�صتحقاقات ثابتة يتم ت�صنيفها كاإ�صتثمارات 

محتفظ بها لتاريخ الإ�صتحقاق عندما يكون لدى المجموعة النية الإيجابية والقدرة للاإحتفاظ بها حتى الإ�صتحقاق. بعد 

القيا�س الأولي، الإ�صتثمارات المحتفظ بها حتى الإ�صتحقاق يتم قيا�صها بالتكلفة المطفاأة باإ�صتخدام طريقة �صعر الفائدة 

ال�صائدة ناق�صاً اإنخفا�س القيمة. يتم اإحت�صاب التكلفة المطفاأة بعد الأخذ في الح�صبان اأي خ�صم اأو علاوة اإ�صدار من 

التملك ور�صوم اأو تكاليف التي هي جزء ل يتجزء من �صعر الفائدة ال�صائد. يدرج اإطفاء �صعر الفائدة ال�صائد �صمن 

»اإيرادات التمويل« في بيان الدخل. الخ�صائر النا�صئة من اإنخفا�س القيمة لتلك الإ�صتثمارات يتم اإدراجها في بيان الدخل 

تحت بند »تكاليف التمويل«.

اإلغاء الإعتراف بالموجودات المالية

الموجودات المالية

مالية  اأ�صول  اأو جزء من مجموعة  المالي  الأ�صل  يكون منطبق جزء من  )اأو حيث  المالي  بالأ�صل  الإعتراف  اإلغاء  يتم 

م�صابهة( عندما:

• ينتهي الحق من اإ�صتلام التدفقات النقدية من الأ�صل؛ اأو	

• النقدية 	 التدفقات  دفع  اإلتزام  ل  تحمَّ اأو  الأ�صل  من  النقدية  التدفقات  لإ�صتلام  حقوقها  بتحويل  المجموعة  تقوم 

الم�صتلمة بالكامل دون اأي تاأخير جوهري اإلى طرف ثالث بمقت�صى ترتيبات »تمرير من خلال«؛ و

• اإما )اأ( لقد قامت المجموعة بتحويل جوهري لكافة المخاطر ومنافع ملكية الأ�صل، اأو )ب( لم تقم المجموعة بتحويل 	

كما لم تحتفظ جوهرياً بكافة المخاطر ومنافع ملكية الأ�صل ولكن قامت بتحويل الرقابة وال�صيطرة على الأ�صل. 

عندما تقوم المجموعة بتحويل حقوقها لإ�صتلام التدفقات النقدية من الأ�صل اأو قد اأبرمت ترتيبات تمرير من خلال ، 

ولم تقم بتحويل كما لم تحتفظ جوهرياً بكافة المخاطر ومنافع ملكية الأ�صل كما لم تقم بتحويل الرقابة وال�صيطرة على 

الأ�صل ، فاإن اأ�صل جديد يتم الإعتراف به اإلى حد م�صاركة المجموعة الم�صتمرة في الأ�صل. 
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اإلغاء الإعتراف بالموجودات المالية )تابع(

عندما تتخذ الم�صاركة الم�صتمرة للمجموعة �صكل �صمان للاأ�صل المحول ، يتم قيا�س الم�صاركة بالمبلغ الأقل بين القيمة 

الدفترية الأ�صلية للاأ�صل والحد الأعلى لقيمة العو�س الذي قد يطلب من المجموعة ت�صديده.

عندما تتخذ الم�صاركة الم�صتمرة للمجموعة �صكل خيار مكتوب و اأو خيار م�صترى )مت�صمنةً خيار �صداد نقدي اأو حكم 

مماثل( على الأ�صل المحول، يكون مدى الم�صاركة الم�صتمرة للمجموعة هو مبلغ الأ�صل المحول الذي قد تقوم المجموعة 

باإعادة �صرائه. غير اأنه في حالة خيار البيع المكتوب )مت�صمنةً خيار �صداد نقدي اأو حكم مماثل( على الأ�صل الذي يتم 

قيا�صه بالقيمة العادلة، يكون مدى الم�صاركة الم�صتمرة للمجموعة مقت�صراً على القيمة العادلة للاأ�صل المحول اأو �صعر 

ممار�صة الخيار، اأيهما اأقل.

الإلتزامات المالية

يتم اإلغاء الإلتزام المالي عندما يتم اإ�صتيفاء الإلتزام التعاقدي اأو اإلغاوؤه اأو تنتهي مدته. 

عندما يتم اإ�صتبدال اإلتزام مالي باإلتزام اآخر من نف�س المقر�س ب�صروط مختلفة جوهرياً، اأو ب�صروط الإلتزام الحالي 

ويتم تعديله جوهرياً، اإن ذلك الإ�صتبدال اأو التعديل يتم معاملته كاإلغاء للاإلتزام الأ�صلي واإعتراف بالإلتزام الجديد، 

الفرق ب�صاأن القيم الدفترية يتم اإدراجه في بيان الدخل.

المخزون

يتم اإدراج المخزون بالتكلفة اأو �صافى القيمة القابلة للتحقق، اأيهما اأقل. �صافي القيمة القابلة للتحقق هو ال�صعر التقديري 

للبيع في �صياق الأعمال العادية، ناق�س التكلفة التقديرية لإتمام العمل وم�صروفات البيع. يتم تحديد تكلفة المخزون 

على اأ�صا�س مبداأ المعدل المرجح وهي تت�صمن م�صروفات متكبدة في �صبيل و�صول المخزون اإلى مكانه وو�صعه الحاليين. 

في حالة الب�صاعة تامة ال�صنع والأعمال قيد التنفيذ ، تت�صمن التكلفة ح�صة منا�صبة من الم�صروفات غير المبا�صرة على 

اأ�صا�س م�صتوى الطاقة العادية للاإنتاج.

ل�صالح  الب�صاعة  لملكية  المن�صوبة  والمكا�صب  الهامة  المخاطر  تحويل  عند  الترانزيت  في  الب�صاعة  التزام  ت�صجيل  يتم 

المجموعة.

ذمم مدينة تجارية ومدينون اآخرون

تدرج الذمم المدينة التجارية والمدينون الآخرون بمبلغ الفاتورة الأ�صلية بعد خ�صم مخ�ص�س لقاء المبالغ المقدر عدم 

تح�صيلها. يتم تقدير للح�صابات الم�صكوك بها عندما يكون تح�صيل المبالغ بالكامل غير محتمل. ت�صطب الديون المعدومة 

عند حدوثها.
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النقد والنقد المعادل 

بعد  البنوك  ال�صندوق والأر�صدة لدى  النقدية في  المعادل على  والنقد  النقد  ي�صتمل   ، النقدية  التدفقات  بيان  لغر�س 

خ�صم ال�صحب على المك�صوف من البنوك والودائع لدى البنوك الم�صتحقة في الأ�صل خلال ثلاثة اأ�صهر اأو اأقل.

اإنخفا�س قيمة الموجودات المالية وعدم اإمكانية تح�سيلها

يتم بتاريخ كل تقرير تقدير فيما اإذا كان هناك دليلًا مو�صوعياً باأن اأ�صل مالي اأو مجموعة اأ�صول مالية قد تنخف�س 

قيمتها. فاإذا ما قام مثل ذلك الدليل ، فيتم اإدراج اأية خ�صارة في اإنخفا�س القيمة �صمن بيان الدخل.

يتم تحديد اإنخفا�س القيمة كالتالي:

بالن�صبة للاأ�صول المدرجة بالقيمة العادلة، فاإن اإنخفا�س القيمة هو الفرق بين التكلفة والقيمة العادلة؛ )اأ( 

الحالية  والقيمة  الدفترية  القيمة  بين  الفرق  هو  القيمة  اإنخفا�س  فاإن  بالتكلفة،  المدرجة  للاأ�صول  )ب(  بالن�صبة 

للتدفقات النقدية الم�صتقبلية المخ�صومة ب�صعر ال�صوق الحالي لعائد اأ�صل مالي مُماثل؛ 

والقيمة  الدفترية  القيمة  بين  الفرق  هو  القيمة  اإنخفا�س  فاإن  المطفاأة،  بالتكلفة  المدرجة  للاأ�صول  )ج(  بالن�صبة 

الحالية للتدفقات النقدية الم�صتقبلية المخ�صومة ب�صعر الفائدة ال�صائد الأ�صلي.  

اإنخفا�س قيمة الموجودات غير المالية 

تقوم المجموعة بتاريخ كل تقرير بتقدير ما اإذا كان هناك موؤ�صر على اإنخفا�س قيمة اأ�صل. وفى حالة وجود اأى موؤ�صر 

على ذلك، اأو عند الحاجة اإلى اإجراء اختبار �صنوى لإنخفا�س قيمة الأ�صل، تقوم المجموعة بتقدير القيمة ال�صتردادية 

والقيمة  البيع  تكلفة  ناق�س  النقد  توليد  وحدة  اأو  للاأ�صل  العادلة  القيمة  في  للاأ�صل  العادلة  القيمة  وتتمثل  للاأ�صل 

اأعلى ، وتحدد للاأ�صل المفرد ما لم يكن الأ�صل يتولد عنه تدفقات نقدية م�صتقلة ولكنها  اأيهما  ال�صتخدامية للاأ�صل 

تعتمد ب�صكل كبير على التدفقات النقدية المتولدة من اأ�صول اأو مجموعات اأخرى من الأ�صول. وعندما تتجاوز القيمة 

اإلى  اأو وحدة توليد النقد القيمة ال�صتردادية للاأ�صل يتعين ا�صمحلال قيمة الأ�صل وتخف�س قيمته  الدفترية للاأ�صل 

الم�صتقبلية  النقدية  للتدفقات  القيمة الحالية  يتم ح�صاب   ، ال�صتخدامية  القيمة  تقييم  وعند  له.  ال�صتردادية  القيمة 

المتوقعة با�صتخدام �صعر الخ�صم قبل ال�صريبة بما يعك�س التقديرات ال�صوقية للقيمة الزمنية للنقود والمخاطر المرتبطة 

بالأ�صل. وعند تحديد القيمة العادلة ناق�س تكاليف اإتمام البيع يتم ا�صتخدام نموذج التقييم المنا�صب. ويتم التحقق من 

هذه القيم بمقارنتها بم�صاعفات التقييم اأو من خلال اأية موؤ�صرات اأخرى للقيمة العادلة. 
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اإنخفا�س قيمة الموجودات غير المالية  )تابع(

بتاريخ كل تقرير ، يتم اإجراء تقدير ما اإذا كان يوجد موؤ�صر باأن خ�صائر اإنخفا�س القيمة ال�صابق العتراف بها قد تلا�صت 

او انخف�صت. وفى حالة وجود هذا الموؤ�صر تقوم المجموعة بتقدير القيمة ال�صتردادية للاأ�صل. ويتم رد خ�صائر اإنخفا�س 

القيمة ال�صابق العتراف بها فقط فى حالة وجود تغير فى التوقعات الم�صتخدمة لتحديد القيمة ال�صتردادية للاأ�صل منذ 

العتراف باآخر خ�صارة من اإنخفا�س القيمة. ويتم رد قيمة خ�صائر اإنخفا�س القيمة بحيث ل يترتب على ذلك تجاوز 

اأو القيمة الدفترية التى كان يمكن تحديدها بعد خ�صم الإهلاك؛ لو لم  القيمة الدفترية للاأ�صل قيمته ال�صتردادية 

ي�صبق العتراف بخ�صائر اإنخفا�س القيمة للاأ�صل في �صنوات �صابقة. ويتم العتراف بالرد فى بيان الدخل ما لم يحمل 

الأ�صل بالقيمة الناتجة من اإعادة التقييم وفى هذه الحالة يعامل الرد كزيادة فى قيمة الأ�صل نتيجة اإعادة التقييم.

يتم اأي�صاً تطبيق المعايير التالية عند تقييم اإنخفا�س قيمة اأ�صول محددة:

ال�سركات ال�سقيقة

قيمة  اإنخفا�س  لإدراج خ�صارة  يوجد هناك �صرورة  �صواء  بتحديد  المجموعة  تقوم   ، الملكية  تطبيق طريقة حقوق  بعد 

اإ�صافية لإ�صتثمار المجموعة في �صركاتها ال�صقيقة. تقوم المجموعة بتاريخ كل تقرير بتحديد �صواء يوجد هناك اأي دليل 

مو�صوعي باأن الإ�صتثمار في �صركة �صقيقة تنخف�س قيمته. في حال يوجد هناك اإنخفا�س في القيمة ، تقوم المجموعة 

باإحت�صاب قيمة الإنخفا�س على اأنها الفرق بين القيمة العادلة لل�صركة ال�صقيقة وتكلفة التملك وتقوم المجموعة باإدراج 

القيمة في بيان الدخل.

توزيعات اأرباح من الأ�سهم العادية 

يتم اإدراج توزيعات الأرباح من الأ�صهم العادية كاإلتزام ويتم خ�صمها من حقوق الم�صاهمين حينما يوافق عليها م�صاهمو 

ال�صركة.

مكافاأة نهاية خدمة الموظفين

يتم الت�صديد اإلى برنامج التاأمينات الجتماعية الحكومي بموجب المر�صوم ال�صلطاني رقم 91/72 وتعديلاته بالن�صبة 

للموظفين العمانيين. 

هذه  احت�صاب  اإعادة  يتم  العمانيين.  غير  للموظفين  الخدمة  نهاية  مكافاآت  مقابل  مخ�ص�س  بتكوين  المجموعة  تقوم 

المكافاآت على اأ�صا�س الراتب النهائي وفترة الخدمة للموظفين على اأن يتم اإكمال الحد الأدنى لفترة الخدمة. وتدرج 

التكاليف المتوقعة لهذه المكافاآت على مدى فترة الخدمة.
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مخ�س�سات

اإلتزام  ت�صديد  وكلفة  �صابق  نتيجة حدث  المجموعة  اأو فعلي( على  اإلتزام )قانوني  يتم تحقق المخ�ص�صات عند وجود 

المخ�ص�صات  خ�صم  يتم  جوهرياً  للاأموال  الزمنية  القيمة  على  التاأثير  كان  اإذا  حالة  وفي  للتحديد.  وقابل  محتمل 

اإدراج  يتم   ، ا�صتخدام معامل الخ�صم  بالإلتزام. عند  المتعلقة  المخاطر  يعك�س  الذي  ال�صريبة  قبل  المعدل  باإ�صتخدام 

زيادة المخ�ص�س نتيجة لمرور الوقت كتكلفة مالية.

اإقترا�سات

اإلى  مبا�صرة  المن�صوبة  التكاليف  منه  الم�صتلم مطروحاً  للمقابل  العادلة  بالقيمة  مبدئياً  وال�صلف  القرو�س  تدرج جميع 

التعاملات. بعد الإدراج المبدئي ، القرو�س وال�صلف التي تحمل معدلت فائدة تقا�س لحقاً بالتكلفة المطفاأة باإ�صتخدام 

طريقة معدل الفائدة الفعلي. الأرباح والخ�صائر تدرج في بيان الأرباح اأو الخ�صائر عند اإ�صتبعاد الإلتزامات وكذلك من 

خلال عملية الإطفاء. يتم اإحت�صاب الفادئة على القرو�س على اأ�صا�س الإ�صتحقاق.

الدائنون والم�ساريف الم�ستحقة الدفع 

يتم قيد المطلوبات للمبالغ الم�صتحقة الدفع في الم�صتقبل  للب�صائع اأو الخدمات التي تم الح�صول عليها �صواء تم المطالبة 

بها من قبل المورد اأو لم يتم.

الإعتراف بالإيرادات

الإيراد  يقا�س  موثوقة.  ب�صورة  الإيراد  قيا�س  للمجموعة ويمكن  اقت�صادية  مزايا  تدفق  احتمال  عند  الإيراد  يتحقق 

المجموعة  تقيم  الر�صوم.  اأو  المبيعات  و�صرائب  والمرتجعات  الخ�صومات  ا�صتبعاد  مع  الم�صتلم  للمبلغ  العادلة  بالقيمة 

ترتيبات اإيراداتها وفقا لمعايير محددة من اأجل تحديد ما اإذا كانت تت�صرف بو�صفها مُوكل اأو وكيل. لقد اإ�صتنتجت 

تحقق  قبل  ا�صتيفاءها  الواجب  الموا�صفات  يلى  وفيما  اإيراداتها.  ترتيبات  جميع  في  كمُوكل  تت�صرف  باأنها  المجموعة 

الإيراد:

المبيعات 

يتم اإدراج اإيرادات بيع الب�صائع في بيان الدخل ، بال�صافي من عمولت البيع والخ�صم التجاري، عندما تتحول مخاطر 

ومكافاآت الملكية الكبيرة اإلى الم�صتري. ل يتم اإدراج الإيرادات في حالة وجود �صكوك وا�صحة بخ�صو�س المبالغ الم�صتحقة، 

اأو التكاليف الم�صاحبة اأو احتمال رد الب�صاعة.
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الفوائد

تدرج اإيرادات الفوائد عند اإ�صتحقاقها باإ�صتخدام طريقة العائد الفعلي، بناءاً على المعدل الم�صتخدم لخ�صم المقبو�صات 

النقدية المقدرة الم�صتقبلية من خلال تقدير الأعمار الإنتاجية للموجودات المالية اإلى �صافي القيمة الدفترية للموجودات 

المالية.

توزيعات الأرباح

تدرج توزيعات الأرباح في الإيرادات عندما يتم الإعلان عن اأحقية الم�صاهمين في اإ�صتلام الأرباح.

الإيجارات

تعتمد عملية تحديد ما اإذا كان اأي ترتيب تعاقدي يمثل اإيجار اأو يت�صمن اإيجار في �صوء جوهر الترتيب في تاريخ بدايته: 

يتم بموجبه تحويل حق  التعاقدي  الترتيب  يكون  اأن  اأو   ، معينة  اأ�صول  اأو  اأ�صل  اإ�صتخدام  على  به  الوفاء  اإعتمد  �صواء 

اإ�صتخدام اأ�صل.

للمتطلبات  وفقا  الترتيب  بدء  تاريخ  هو  التاريخ  هذا  يعتبر   ،2005 يناير   1 قبل  اإبرامها  تم  التى  للترتيبات  بالن�صبة 

النتقالية الخا�صة بمعيار لجنة تف�صيرات معايير التقارير المالية الدولية رقم 4.

يتم العتراف بمدفوعات الإيجار الت�صغيلى كم�صروفات فى بيان الدخل بنظام الق�صط الثابت على مدار فترة الإيجار.

تكاليف القترا�س

يتم ر�صملة تكاليف القترا�س المن�صوبة مبا�صرة اإلى القتناء اأو الإن�صاء اأو الإنتاج لأ�صل معين والتى ت�صتغرق بال�صرورة 

الأخرى  التكاليف  جميع  ت�صجيل  ويتم  المعنى.  الأ�صل  تكلفة  من  كجزء  البيع  اأو  للا�صتخدام  لإعدادها  زمنية  فترة 

التي  الأخرى  التكاليف  الفائدة وغيرها من  تكاليف  تكاليف القترا�س في  وتتمثل  ا�صتحقاقها.  كم�صروفات فى فترة 

تتكبدها المن�صاأة فيما يتعلق بعملية اقترا�س الأموال. 

تحويل العملات الأجنبية

يتم اإعداد البيانات المالية الموحدة بالريال العماني، وهي العملة الت�صغيلية لل�صركة الأم وال�صركة التابعة. اإن كل من�صاأة 

في المجموعة تحدد عملتها الم�صتخدمة ويتم قيا�س البنود المدرجة في البيانات المالية لكل من�صاأة باإ�صتعمال تلك العملة 

الت�صغيلية. 
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تحويل العملات الأجنبية )تابع(

يتم مبدئياً قيد المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية ب�صعر ال�صرف ال�صائد للعملة الم�صتخدمة وقت اإجراء المعاملات. 

كما يعاد تحويل الموجودات والمطلوبات المالية الم�صجلة بالعملات الأجنبية في تاريخ التقرير باأ�صعار ال�صرف ال�صائدة 

للعملة الم�صتخدمة في نهاية ال�صنة. تدرج جميع الفروقات الناتجة عن عمليات التحويل �صمن بيان الدخل. البنود غير 

المالية التي تقا�س بالتكلفة التاريخية في العملة الأجنبية يتم تحويلها باإ�صتخدام اأ�صعار ال�صرف كما في تواريخ المعاملات 

الأولية. البنود غير المالية التي تقا�س بالقيمة العادلة بالعملة الأجنبية يتم تحويلها باإ�صتخدام اأ�صعار ال�صرف بتاريخ 

تحديد القيمة العادلة.

فروقات العملة النا�صئة من تطبيق طريقة حقوق الملكية المحا�صبية لل�صركات ال�صقيقة يتم اإدراجها مبا�صرة في اإحتياطي 

تحويل عملة اأجنبية. اإحتياطي تحويل عملة اأجنبية يتم اإدراجه في حقوق الم�صاهمين تحت بند التغيرات المتراكمة في 

القيمة العادلة. عند بيع ال�صركة ال�صقيقة الأجنبية، يتم اإدراج مثل تلك الفروقات في بيان الدخل كجزء من اأرباح اأو 

خ�صائر البيع. اإن اإنخفا�س القيمة الدفترية للمعاملات الأجنبية ل يمثل بيع.

�سريبة الدخل

يتم تكوين مخ�ص�س لل�صرائب وفقاً للاأنظمة المالية المعمول بها في البلدان التي تعمل المجموعة فيها.

ال�صريبة الحالية هي ال�صريبة المتوقع دفعها عن الدخل الخا�صع لل�صريبة لل�صنة ، باإ�صتخدام معدلت ال�صريبة المطبقة 

اأو التي �صوف تطبق في تاريخ التقرير ، واأي تعديلات على ال�صريبة الم�صتحقة فيما يتعلق ب�صنوات �صابقة.

 

الأ�صا�س  بين  الموؤقتة  الفروقات  جميع  على  المطلوبات  طريقة  باإ�صتخدام  الموؤجلة  الدخل  �صريبة  مخ�ص�س  عمل  يتم 

ال�صريبي للقيم الدفترية للموجودات وللمطلوبات في تاريخ التقرير. 

تحت�صب �صرائب الدخل الموؤجلة للموجودات والمطلوبات بن�صب ال�صرائب المتوقع فر�صها للفترة عند تحقيق الموجود اأو 

ت�صوية المطلوب ، بناء على القوانين المطبقة في تاريخ التقرير.

يتم اإثبات موجودات �صريبة الدخل الموؤجلة لجميع الفروقات الموؤقتة القابلة للخ�صم وموجودات �صريبة الدخل المنقولة 

غير الم�صتخدمة وخ�صائر ال�صريبة غير الم�صتخدمة للحد الذي يكون فيه من المحتمل باأن يتوفر الربح الخا�صع لل�صريبة 

ال�صريبية غير  والخ�صائر  الم�صتخدمة  المنقولة غير  ال�صريبية  وموجودات  للخ�صم  القابلة  الفروقات  اإ�صتخدام  مقابل 

الم�صتخدمة.
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�سريبة الدخل )تابع(

فى تاريخ تقرير ، يتم مراجعة �صرائب الدخل الموؤجلة على الموجودات وح�صمها بحيث ل يكون هناك احتمال لن ت�صمح 

الأرباح الخا�صعة لل�صريبة با�صتخدام �صرائب الدخل الموؤجلة على الموجودات اأو جزء منها.

�صريبة الدخل المتعلقة بالبنود المدرجة مبا�صرة في حقوق الم�صاهمين يتم اإدراجها في حقوق الم�صاهمين ولي�س في بيان الدخل.

مكافاأة اأع�ساء مجل�س الإدارة

المعنية  التوجيهات  واأحدث   ، )وتعديلاته(   1974 لعام  العماني  التجارية  ال�صركات  قانون  بتنفيذ  الأم  ال�صركة  تقوم 

الأخرى ال�صادرة من قبل الهيئة العامة ل�صوق المال لأجل تحديد قيمة مكافاأة اأع�صاء مجل�س الإدارة. يتم ح�صاب مكافاأة 

اأع�صاء مجل�س الإدارة في بيان الدخل لل�صنة التي ترتبط بها.

الأحكام المحا�سبية الهامة والم�سادر الرئي�سية لتقدير ال�سكوك  . 4

يتطلب اإعداد البيانات المالية ، وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية ، اأن تقوم الإدارة بعمل اإفترا�صات واأحكام توؤثر على 

للفترة.  العادلة  القيمة  والتغيرات في  الناتجة  التقرير والمخ�ص�صات  تاريخ  المقرر عنها في  والإلتزامات  الأ�صول  قيمة 

ينبغي اأن ت�صتند تلك الإفترا�صات على اإفترا�صات حول بع�س العوامل التي تت�صمن ، ويحتمل اأن تكون جوهرية ، درجات 

من الأحكام وال�صكوك وقد تختلف النتائج الفعلية عن تقديرات الإدارة وينتج عن ذلك تغيرات م�صتقبلية في الأ�صول 

والإلتزامات المقدرّة.

ت�سنيف الإ�ستثمارات 

اإ�صتثمار محتفظ به للمتاجرة، مدرج بالقيمة  باأنه  اإذا كان ينبغي ت�صنيفه  اإ�صتثمار ما ، ما  تقرر الإدارة عند حيازة 

العادلة من خلال الأرباح اأو الخ�صائر ، او متاح للبيع اأو محتفظ به لتاريخ الإ�صتحقاق.

القيم العادلة

يتم تحديد القيمة العادلة للاإ�صتثمارات المتاجرة في الأ�صواق المالية المنتظمة بالرجوع اإلى اأ�صعار العطاءات المعلنة في 

�صوق الأوراق المالية.

بالن�صبة للاإ�صتثمارات غير المدرجة ، فاإنه يتم تحديد القيمة العادلة بالرجوع اإلى القيمة ال�صوقية لإ�صتثمار م�صابه ، اأو 

بناءاً على التدفقات النقدية المخ�صومة المتوقعة. اإن القيمة العادلة لبع�س الإ�صتثمارات الأجنبية غير المدرجة ل يمكن 

تقييمها ب�صكل موثوق به. يتم تقييم مثل تلك الإ�صتثمارات بالتكلفة.

اأ�صعار  باإ�صتعمال  المخ�صومة  النقدية  التدفقات  بناءاً على  فوائد  عليها  التي تح�صب  للبنود  العادلة  القيمة  تقدير  يتم 

الفائدة لبنود م�صابهة في �صروطها وخ�صائ�س مخاطرها.
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�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة

اي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في 31 دي�سمبر 2013م

الأحكام المحا�سبية الهامة والم�سادر الرئي�سية لتقدير ال�سكوك )تابع(  . 4

الم�سادر الرئي�سية لتقدير ال�سكوك

فيما يلي الإفترا�صات الرئي�صية المتعلقة بالم�صتقبل والم�صادر الرئي�صية الأخرى لتقدير ال�صكوك في تاريخ التقرير ، والتي 

يكون لها مخاطر هامة ت�صبب تعديلًا جوهرياً في القيم الدفترية للاأ�صول والإلتزامات خلال ال�صنة المالية القادمة. 

اإنخفا�س قيمة الذمم التجارية المدينة 

بالكامل غير محتملًا.  المبلغ  يكون تح�صيل  المدينة عندما  التجارية  للذمم  للتح�صيل  القابلة  للمبالغ  تقدير  يتم عمل 

بالن�صبة للمبالغ الهامة ب�صكل فردي ، يتم اإجراء هذا التقدير على اأ�صا�س فردي. اأما بالن�صبة للمبالغ التي لي�صت هامة 

ب�صكل فردي ، ولكن فات موعد اإ�صتحقاقها ، فيتم تقييمها ب�صكل جماعي ويطبق مخ�ص�س وفقاً لطول فترة الإ�صتحقاق 

المتاأخرة عن الدفع ، اإ�صتناداً على معدلت الإ�صترداد التاريخي. 

ريال   51.686.765   -2012( عماني  ريال   67.127.985 المدينة  التجارية  الذمم  اإجمالي  بلغ  التقرير،  تاريخ  في 

عماني( وبلغ مخ�ص�س الديون الم�صكوك في تح�صيلها 1.200.000 ريال عماني )2012- 1.000.000ريال عماني(. 

اأي فروقات بين المبالغ المح�صلة فعلياً في فترات م�صتقبلية والمبالغ المتوقعة ، يتم اإدراجها في بيان الدخل.

اإنخفا�س قيمة المخزون 

ي�درج المخزون بالتكلفة اأو �صافي القيمة المتوقع تحقيقها، اأيهما اأقل. عندما ي�صبح المخزون قديماً اأو ملغياً ، يتم عمل 

تقدير ل�صافي القيمة المتوقع تحقيقها. المبالغ الهامة ب�صكل منفرد يتم عمل هذا التقدير على اأ�صا�س فردي. المبالغ غير 

الهامة ب�صكل فردي، يتم تقييم المخزون القديم اأو الملغي ب�صكل جماعي ويطبق مخ�ص�س وفقاً لنوع المخزون والدرجة 

العمرية اأو الإلغاء، بناءً على اأ�صعار البيع التاريخية.

وبلغت  عماني(  ريال   50.104.958  -2012( عماني  ريال   57.337.362 المخزون  اإجمالي  بلغ   ، التقرير  تاريخ  في 

مخ�ص�صات المخزون القديم والملغي1.260.000 ريال عماني )2012- 1.010.000  ريال عماني( على الترتيب. يتم 

اإثبات اأية فروقات بين المبالغ الفعلية المحققة في الفترات الم�صتقبلية والمبالغ المتوقعة في بيان الدخل.

الأعمار الإنتاجية للممتلكات والآلت والمعدات

الإ�صتهلاك.  اإحت�صاب  اأجل  من  ومعداتها  واآلتها  لممتلكاتها  المقدرة  الإنتاجية  الأعمار  بتحديد  المجموعة  اإدارة  تقوم 

يتم تحديد هذا التقدير بعد الأخذ في عين الإعتبار الإ�صتخدام المتوقع للاأ�صل والإهتراء الفعلي. تقوم الإدارة �صنوياً 

العمر  باأن  الإدارة  تعتقد  الم�صتقبلي حيث  الإ�صتهلاك  الإنتاجي ويتم تعديل م�صروف  والعمر  المتبقية  القيمة  بمراجعة 

الإنتاجي يختلف عن التقديرات ال�صابقة.
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�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة

اي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في 31 دي�سمبر 2013م

الأحكام المحا�سبية الهامة والم�سادر الرئي�سية لتقدير ال�سكوك )تابع(  . 4

انخفا�س قيمة ال�ستثمارات في الأ�سهم

تعامل المجموعة ا�صتثمارات في الأ�صهم المتاحة للبيع كمنخف�صة قيمتها عندما يكون هناك انخفا�س كبير لفترات طويلة 

في القيمة العادلة باأقل من التكلفة اأو وجود دليل مو�صوعي اآخر على اإنخفا�س القيمة. تحديد ما هو ›كبير‹ اأو ›فترة 

طويلة‹ يتطلب اإتخاذ حكم ، وهو حا�صم للتقييم من قبل المجموعة على اأ�صا�س كل حالة على حدة.

ال�سرائب

توجد اأوجه عدم التيقن فيما يتعلق بتف�صير القوانين ال�صريبية وكمية وتوقيت الدخل الخا�صع لل�صريبة في الم�صتقبل. 

بين  تن�صاأ  التي  الخلافات  القائمة،  التعاقدية  التفاقات  وطبيعة  التجارية  العلاقات  من  وا�صعة  مجموعة  اإلى  بالنظر 

النتائج الفعلية والفترا�صات ، اأو تغييرات في الم�صتقبل لمثل هذه الفترا�صات ، قد يحتم اإجراء التعديلات في الم�صتقبل 

لح�صاب �صريبة الدخل والتي �صجلت بالفعل. تقوم المجموعة بتكوين مخ�ص�صات ، ا�صتنادا اإلى تقديرات معقولة ، عن 

العواقب المحتملة لو�صع اللم�صات النهائية  للربوط ال�صريبية لمجموعة ال�صركات المعنية. مقدار تلك المخ�ص�صات ي�صتند 

الكيان  ال�صريبية من قبل  الأنظمة  وتف�صيرات مختلفة من  �صابقة  لربوط �صريبية  ، مثل الخبرة  على عوامل مختلفة 

الخا�صع لل�صريبة وم�صوؤولية �صلطات ال�صريبة.
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اإي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في31 دي�سمبر 2013م

اإ�ستثمار ب�سركة تابعة   - 6

 

2013�صنة التاأ�صي�سالن�صاطالملكية ٪

ال�سركة الأم

2012

ال�صركة الأم

ريال عمانيريال عماني

 ال�صركة العمانية ل�صناعات

 الألمنيوم التحويلية �س م م

51٪التي تم تاأ�صي�صها في عُمان

 �صناعة ق�صبان

 ومو�صلات علوية من

20082.226.6602.226.660الألمنيوم

تملك ال�صركة الأم 51٪ من ح�ص�س ال�صركة العمانية ل�صناعات الألمنيوم التحويلية �س م م. لقد بداأت ال�صركة التابعة 

اأعمالها التجارية اإعتباراً من يوليو 2010.

تم اإعداد بيان الدخل للمجموعة بعد توحيد ح�صابات ال�صركة العمانية ل�صناعات الألمنيوم التحويلية �س.م.م. كما اأن 

ن�صبة 49٪ من ح�صة الربح وقدره 1.510.051 ريال عماني )2012- 964.971 ريال عماني( قد تم اإظهارها كحقوق 

اأقلية في بيان الدخل الموحد.   

تنطبق الإي�صاحات التالية:

1.   تمت ت�صوية ال�صتثمار بال�صركة العمانية ل�صناعات الألمنيوم مقابل راأ�صمال واإحتياطيات ال�صركة التابعة في البيانات 

المالية الموحدة.

2.  يعتق�د مجل�س اإدارة ال�صركة الأم بعدم حدوث انخفا�س في قيم�ة ال�صتثمار بال�صركة العماني�ة  ل�صناعات الألمنيوم.

اإ�ستثمار في �سركة �سقيقة  - 7

2013

المجموعة وال�سركة الأم

2012

المجموعة وال�صركة الأم

الملكية %ا�صم ال�صركة ال�صقيقة

 القيمة

الملكية ٪التكلفةالدفترية

 القيمة

التكلفة الدفترية

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

 ا�صو�صياتد كابلز الخا�صة

المحدودة الهندية

%40578.608-٪40607.699-

ال�صركة ال�صقيقة م�صجلة في الهند وتعمل في مجال ت�صنيع وبيع الكابلات الكهربائية.

خلال �صنة 2006 ، اإمتلكت ال�صركة الأم ن�صبة 35٪ ون�صبة اإ�صافية قدرها 5٪ في �صنة 2009 من ملكية �صركة ا�صو�صياتد 

كابلز الخا�صة المحدودة الهندية بدون مقابل. وقد تمت عملية الإمتلاك بموجب بنود اتفاق التفاهم التجاري مع �صركة 

دراكا القاب�صة اإن في ، وهي الم�صاهم الأكبر في ال�صركة ال�صقيقة.
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اإ�ستثمار في �سركة �سقيقة )تابع(  - 7

القيمة الدفترية للا�صتثمار في ال�صركة ال�صقيقة كالتالي:

20132012

ال�صركة الأمالمجموعةال�سركة الأمالمجموعة

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

607.699607.699618.591618.591في بداية ال�صنة

ح�صة في نتائج / تغيرات القيمة العادلة لل�صركة 

ال�صقيقة

38.35738.3573.6293.629

)14.521()14.521()67.448()67.448(تاأثير تحويلات عملة اأجنبية

 578.608578.608607.699607.699

تقوم   .2013 دي�صمبر   31 في  كما  ال�صقيقة  لل�صركة  المدققة  غير  المالية  البيانات  اأ�صا�س  على  هي  النتائج  في  الح�صة 

ال�صركة ال�صقيقة باإعداد البيانات المالية المدققة في 31 مار�س من كل �صنة.

ملخ�س عن المركز المالي غير مدقق لل�صركة ال�صقيقة بتاريخ التقرير كالتالي:

20132012

ريال عمانيريال عماني

بيان المركز المالي لل�صركة ال�صقيقة:

1.281.2091.283.310اأ�صول جارية

471.263621.268اأ�صول غير جارية

)294.577()266.675(اإلتزامات جارية

)90.775()39.301(اإلتزامات غير جارية

1.519.226 1.446.496�صافي الأ�صول

اإيرادات وربح ال�صركة ال�صقيقة:

3.346.077 3.581.984الإيرادات

7.486 95.893الربح 

607.699 578.608القيمة الدفترية للاإ�صتثمار
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ا�ستثمارات متاحة للبيع  - 8

20132012

المجموعة و ال�صركة الأمالمجموعة و ال�سركة الأم

التكلفةالقيمة ال�صوقيةالتكلفةالقيمة ال�سوقية

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

اإ�صتثمارات غير مدرجة )الرجاء الرجوع  

اإلى الإي�صاح )اأ( اأدناه(

168.442168.442130.442130.442

اأ�صهم قابلة للتداول مدرجة في �صوق 

8.6172.5445.9802.544م�صقط للاأوراق المالية

177.059170.986136.422132.986

) اأ (   قامت ال�صركة خلال ال�صنة باإ�صتثمار مبلغ وقدره 38.000 ريال عماني )2012: 27.942 ريال عماني( في وحدات 

�صندوق عُمان للدخل الثابت.

)ب(   حركة التغيرات المتراكمة في القيمة العادلة النا�صئة من الإ�صتثمارات المتاحة للبيع هي  كالتالي:

20132012

المجموعة وال�سركة الأم

ريال عمانيريال عماني

)435(2.637�صافي الربح/)الخ�صارة( غير المحققة

اإ�ستثمارات محتفظ بها لتاريخ الإ�ستحقاق  - 9

تمثل الإ�صتثمارات المحتفظ بها لتاريخ الإ�صتحقاق �صندات لدى بنك تجاري في �صلطنة عُمان وت�صتحق في مايو 2016. 

تحقق ال�صندات فائدة ب�صعر ثابت قدره 8٪ �صنوياً )2012- 8٪ �صنوياً(.
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المخزون  - 10

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

14.065.38013.955.79511.157.36910.348.006مواد خام

2.714.4711.795.2992.121.4781.499.773قطع غيار ومواد م�صتهلكة وخردة

26.282.86522.165.87322.186.40020.664.275ب�صاعة تامة ال�صنع

43.062.71637.916.96735.465.24732.512.054

4.617.2834.501.5463.356.6283.285.283اأعمال قيد التنفيذ

9.657.3639.657.36311.283.08311.283.083ب�صاعة في الطريق

57.337.36252.075.87650.104.95847.080.420

ناق�س مخ�ص�س ب�صاعة بطيئة 

)1.010.000()1.010.000()1.210.000()1.260.000(الحركة وتالفة 

56.077.36250.865.87649.094.95846.070.420

 –  2012( للمجموعة  عماني  ريال   271.115 ومبلغ  الأم  لل�صركة  عماني  ريال   305.570 مبلغ  الخام  المواد  ت�صمل 

109.275 ريال عماني لل�صركة الأم ومبلغ 284.041 ريال عماني للمجموعة( ، التي تتعلق بالموجودات المالية الم�صتقة 

في ما يتعلق ب�صراء المواد الخام اللازمة لتلبية طلبات البيع الموؤكدة كما في 31 دي�صمبر 2013.

حركة مخ�ص�س ب�صاعة بطيئة الحركة وتالفة هي كالتالي:

20132012

ال�صركة الأمالمجموعةال�سركة الأمالمجموعة

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

1.010.0001.010.000810.000810.000في بداية ال�صنة 

250.000200.000200.000200.000ي�صاف: مخ�ص�س تم تكوينه خلال ال�صنة

 1.260.0001.210.0001.010.0001.010.000
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ذمم مدينة تجارية ومدينون اآخرون  - 11

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

67.127.98563.477.05951.686.76546.991.452ذمم مدينة تجارية 

)1.000.000()1.000.000()1.200.000()1.200.000(ناق�س: مخ�ص�س خ�صارة الإئتمان

65.927.98562.277.05950.686.76545.991.452

499.778398.129911.612865.237دفعات م�صبقة

م�صتقات مخ�ص�صة ومعتبرة باأنها اأدوات 

تحوط بالقيمة العادلة )اإي�صاح 28(

121.30166.929974.825968.925

254.993166.457241.240131.105مدينون اآخرون ومدفوعات مقدماً

66.804.05762.908.57452.814.44247.956.719

الحركة في مخ�ص�س خ�صارة الإئتمان هي كالتالي:

20132012

ال�صركة الأمالمجموعةال�سركة الأمالمجموعة

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني 

1.000.0001.000.000800.000800.000في بداية ال�صنة

200.000200.000200.000200.000ي�صاف: مخ�ص�س تم تكوينه خلال ال�صنة 

1.200.0001.200.0001.000.0001.000.000

توفر ال�صركة لعملائها الإئتمان ، بعد الأخذ في عين الإعتبار المدينين التجاريين المتاأخرين عن الدفع. بتاريخ التقرير ، 

قامت الإدارة بتقدير ذمم تجارية مدينة مجموعها 585.177 ريال عماني )2012 – 618.760 ريال عماني( على اأنها 

منخف�صة القيمة ، وقد تم تكوين مخ�ص�س لخ�صارة الديون مقابلها. كما تم تكوين مخ�ص�س جماعي بمبلغ 614.823 

ريال عماني )2012 – 381.240 ريال عماني( على اأنه مخ�ص�س عام لخ�صارة الديون مقابل ذمم تجارية مدينة غير 

م�صمونة.  
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ذمم مدينة تجارية ومدينون اآخرون )تابع(  - 11

مبالغ متاأخرة عن الدفع ولكن لم يتم  تخفي�ش 

قيمتها 

المجموع

منخف�سة 

القيمة

مبالغ غير متاأخرة 

عن الدفع وغير 

منخف�سة القيمة

اأقل من 3 

ا�سهر

من 3 اإلى 6 

اأ�سهر

من 6 اإلى 12 

�سهر

اأكثر من 

�سنة 

ريال  عمانيريال  عمانيريال  عمانيريال  عمانيريال  عمانيريال  عمانيريال  عماني

201363.477.0591.200.00058.066.9274.021.949188.183--

201246.991.4521.000.00043.651.6442.339.808---

بتاريخ التقرير ، كانت 50 ٪ من الذمم التجارية المدينة للمجموعة م�صتحقة من 9 عملاء )2012 - 50٪ م�صتحقة من 

8 عملاء(. ذمم تجارية مدينة قيمتها 58.066.927 ريال عماني )2012 – 43.651.644 ريال عماني( لم تتجاوز 

تاريخ ا�صتحقاقها ولم تنخف�س قيمتها، وتم تقديرها على اأنها قابلة للتح�صيل على اأ�صا�س الخبرة ال�صابقة. 60٪ من 

الذمم التجارية المدينة )2012 – 64٪( هي م�صمونة مقابل خطابات اعتماد ، و�صمانات بنكية اأو تغطية للمخاطر 

الإئتمانية الأخرى. المبالغ الباقية م�صتحقة اأ�صا�صاً من هيئات حكومية.

اأر�سدة نقدية وبنكية  - 12

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

21.71321.40723.42622.170نقد في ال�صندوق

نقد في البنوك – ح�صابات جارية 

1.253.7491.153.9514.628.2541.696.925وح�صابات عند الطلب

1.275.4621.175.3584.651.6801.719.095
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راأ�س المال   - 13

يتكون راأ�صمال ال�صركة الأم الم�صرح به من 120.000.000 �صهم بقيمة 100 بي�صة لل�صهم )2012 – 120.000.000 

�صهم بقيمة 100 بي�صة لل�صهم الواحد(.

يتكون راأ�صمال ال�صركة الأم الم�صدر والمدفوع بالكامل من 89.700.000 �صهم بقيمة 100 بي�صة لل�صهم الواحد )2012 

الواحد(. لل�صهم  بي�صة   100 بقيمة  �صهم   89.700.000 –

الم�ص�اهمين المالكين لن�صبة 10٪ اأو اأكثر من راأ�صمال ال�صركة الأم بتاريخ التقرير وعدد الأ�صهم التي يملكوها كالتالي:

20132012

ن�صبة الم�صاهمة عدد الأ�صهمن�سبة الم�ساهمة عدد الأ�سهم

%٪

31.200.00034.7831.200.00034.78دراكا القاب�صة ان .في

11.247.04012.5411.247.04012.54م�صطفى مختار علي اللواتي

10.890.63012.1410.978.13012.24ح�صين �صلمان اللواتي

علاوة اإ�سدار  - 14

تمثل علاوة الإ�صدار زيادة المبالغ المح�ص�لة عن القيمة ال�صمية للاأ�صهم الم�صدرة للم�صاهمين خلال �صنة 1998.

الحتياطي القانوني  - 15

وفقاً لمتطلبات المادة 106 من قانون ال�صركات التجارية العماني ل�صنة 1974 ، يجب اأن يتم تحويل 10٪ من �صافي اأرباح 

ال�صركة اإلى احتياطي قانوني غير قابل للتوزيع اإلى اأن يعادل ذلك الحتياطي ثلث راأ�صمال ال�صركة الم�صدرعلى الأقل. 

توقفت ال�صركة الأم عن هذه التحويلات بالنظر الى اأن الحتياطي قد و�صل الى الحد الأدنى القانوني وهو ثلث راأ�س 

المال. لقد قامت ال�صركة التابعة بتحويل 10٪ من الأرباح اإلى الإحتياطي القانوني. 

الحتياطي العام  - 16

وهو يمثل احتياطي قابل للتوزيع تم تكوينه في 31 دي�صمبر 2001 لمعالجة اأي تاأثير لأية اأحداث غير متوقعة نظراً لتزايد 

عمليات ال�صركة الأم. خلال ال�صنة تم تحويل 10٪ )2012 – 10٪( من �صافي اأرباح ال�صركة الأم الى هذا الحتياطي. 

يخ�صع التحويل لموافقة الم�صاهمين في اإجتماع الجمعية العامة ال�صنوية القادم.
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الأرباح لل�سهم الواحد  - 17

خلال ال�صنة تم الإعلان عن ت�صديد اأرباح بقيمة 70 بي�صة )2012- 40 بي�صة( لل�صهم الواحد مجموعها 6.279.000 

ريال عماني )2012- 3.588.000 ريال عماني( متعلقة ب�صنة 2012. 

اقترح مجل�س الإدارة توزيع اأرباح بقيمة  88 بي�صة )2012-70 بي�صة(  لل�صهم ل�صنة 2013 بمبلغ  7.893.600 ريال 

عماني )2012- 6.279.000 ريال عماني( خا�صعة لموافقة الم�صاهمين في اجتماع الجمعية العامة ال�صنوية القادم.

التغيرات المتراكمة في القيم العادلة    - 18

فيما يلي ملخ�س عن التغيرات التراكمية في القيمة العادلة كما في تاريخ التقرير:

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

اأرباح غير محققة متعلقة ب�:

تحوط عقود مرحلة/م�صتقبلية لل�صلع والعملة 

)بال�صافي( )م�صتحقة خلال 12 �صهراً(

94.65966.929971.934968.925

6.0736.0733.4363.436القيمة العادلة للا�صتثمارات المتاحة للبيع 

28.32728.327)39.121()39.121(اأخرى

61.61133.8811.003.6971.000.688

تنطبق الإي�صاحات التالية:

النقدية �صيتم  التدفقات  لل�صلع المخ�ص�صة كتحوطات  الم�صتقبلية  للعقود  العادلة  للقيمة  اأو �صالبة  اأية تعديلات موجبة 

اإدراجها في الفترة اللاحقة عند ا�صتحقاق العقود، على اأنها تكلفة المخزون وفي النهاية على اأنها تكلفة البيع في بيان 

الدخل.

التغيرات التراكمية في القيمة العادلة المرتبطة باأرباح غير متحققة في العقود الم�صتقبلية لل�صلع بمبلغ 212.301 ريال 

عماني )2012 – 974.825 ريال عماني( هي بالأ�صا�س على ح�صاب الختلافات بين القيمة الأ�صلية للعقود الم�صتقبلية 

لل�صلع المتعاقد عليها من قبل المجموعة في �صياق الأعمال العادية ، والقيمة ال�صوقية لهذه العقود بتاريخ التقرير المن�صوبة 

اإلى م�صاهمي ال�صركة الأم. اإن مبلغ 26.642 ريال عماني )2012- 2.891 ريال عماني( المن�صوب اإلى حقوق الأقلية يتم 

الإف�صاح عنه ب�صكل منف�صل في بيان التغيرات في حقوق الم�صاهمين كعن�صر من حقوق الأقلية.
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التغيرات المتراكمة في القيم العادلة )تابع(   - 18

التغيرات التراكمية في القيمة العادلة المرتبطة بخ�صارة غير متحققة في العقود الم�صتقبلية لل�صلع بمبلغ66.929 ريال 

عماني )2012 – 968.925 ريال عماني( هي بالأ�صا�س على ح�صاب الختلافات بين القيمة الأ�صلية للعقود الم�صتقبلية 

لل�صلع المتعاقد عليها من قبل ال�صركة الأم في �صياق الأعمال العادية ، والقيمة ال�صوقية لهذه العقود بتاريخ التقرير.

تغيرات القيمة العادلة المعلن عنها على ح�صاب العقود الم�صتقبلية لل�صلع المذكورة اأعلاه ، لي�س لها تاأثير على ربحية �صنة 

2013، حيث اأنها ترتبط بتكلفة م�صتريات عام 2014.

قرو�س لأجل  - 19

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

التزامات غير جارية

-6.500.480-4.875.355قرو�س من بنوك تجارية

التزامات جارية

-1.625.120-1.625.120قرو�س من بنوك تجارية

-8.125.600-6.500.475مجموع القرو�ش لأجل

 -2012( عماني  ريال   9.750.718 يعادل  بما  الأمريكي  بالدولر  قر�س  ال�صنة  خلال  التابعة  ال�صركة  �صحبت  لقد 

تاريخ  ريال عماني كما في  الموافق عليها وقدرها 12.900.000  القر�س  اأ�صل قيمة  ريال عماني( من   9.750.718

اأق�صاط ن�صف �صنوية مت�صاوية بمقدار 812.560 ريال عماني  التقرير. ي�صدد الر�صيد الم�صحوب من القر�س على 8 

حتى �صنة 2017. 

اإن القر�س لأجل م�صمون ب�:

ت�صجيل رهن قانوني من الدرجة الأولى على عقود الإيجار الحالية المحتفظ بها والم�صتقبلية )حقوق الم�صتاأجرة(  ❍

وعلى المبنى في �صحار؛

التجارة  ❍ وزارة  لدى  الم�صجلة  الأخرى  والأ�صول  والمكائن  الآلت  على  الأولى  الدرجة  من  تجاري  رهن  ت�صجيل 

وال�صناعة؛ و

تظهير وثيقة التاأمين. ❍



التـقـريــــر ال�سـنـــــوي 2013 72

�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة

اإي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في31 دي�سمبر 2013م

قرو�س لأجل  )تابع(  - 19

تنطبق الإي�صاحات التالية:

معلومات ا�صتحقاق الجزء غير الجاري من القرو�س لأجل على اأ�صا�س الفترة المتبقية للا�صتحقاق من تاريخ التقرير 

هي كالتالي:

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

-1.625.120-1.625.120من �صنة اإلى �صنتين

-4.875.360-3.250.235من �صنتين اإلى 5 �صنوات

4.875.355-6.500.480-

ال�سريبة  - 20

20132012

ال�صركة الأم المجموعة ال�سركة الأم المجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

بيان الدخل:

2.069.5172.069.5171.498.6911.498.691م�صروف �صريبة الدخل لل�صنة الحالية

�صريبة موؤجلة:

)28.587(26.75911.227256.711متعلقة بتكوين وعك�س الختلافات الموؤقتة 

2.096.2762.080.7441.755.4021.470.104م�صروف �صريبة الدخل الوارد في بيان الدخل

بيان المركز المالي

الإلتزامات الجارية

2.069.5172.069.5171.498.6911.498.691ال�صنة الحالية

9.5519.5519.4769.476ال�صنة ال�صابقة

2.079.0682.079.0681.508.1671.508.167

التزام غير جاري

التزام �صريبي موؤجل:

1.119.689781.342862.985809.936  في 1 يناير 

)28.594(26.75911.227256.704  الحركة لل�صنة 

1.146.448792.5691.119.689781.342
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ال�سريبة )تابع(  - 20

�صريبة  م�صروف  مع  ال�صائدة  ال�صريبية  بالمعدلت  المحا�صبية  الأرباح  على  مح�صوبة  الدخل  �صريبة  ت�صوية  يلي  فيما 

الدخل: 

2013

المجموعة 

2013

ال�سركة الأم 

2012

المجموعة 

2012

ال�صركة الأم 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

20.492.61117.883.96514.628.08812.455.259الربح قبل �صريبة الدخل

2.455.5132.142.4761.751.7711.491.031ال�صريبة بالمعدلت المذكورة اأدناه

-)260.740(-)313.037(دخل مُعفى من ال�صريبة 

الأثر ال�صريبي للبنود الم�صموح بخ�صمها / 

7.6607.660)72.959()72.959(غير م�صموح بخ�صمها لأغرا�س ال�صريبة 

)28.587(26.75911.227256.711ال�صريبة الموؤجلة 

2.096.2762.080.7441.755.4021.470.104�صافي م�صروف �صريبة الدخل 

اإن المعدل ال�صريبي الذي ينطبق على ال�صركة الأم هو 12٪ )2012- 12٪(. لقد تم تعديل الربح المحا�صبي لأغرا�س 

ال�صريبية  التعديلات  تت�صمن   .2013 دي�صمبر   31 في  المنتهية  لل�صنة  ال�صريبي  الم�صروف  تحديد  اأجل  من  ال�صريبة 

بنود كلًا من الإيرادات والم�صاريف. بعد تفعيل هذه التعديلات ، يقدر متو�صط   معدل ال�صريبة الفعلي بمقدار11.6 ٪ 

)2012 – 11.8٪(، الفرق بين معدلت ال�صريبة المنطبقة بواقع 12٪ )2012-12٪( ومعدل ال�صريبة الفعلي ٪11.6 

ين�صاأ نتيجة لتاأثير ال�صرائب على الدخل الذي ل يعتبر خا�صع لل�صريبة والنفقات التي ل تعتبر قابلة للخ�صم. ت�صتند 

التعديلات على الفهم الحالي لقوانين ال�صرائب الحالية والأنظمة والممار�صات.

لقد تم الإتفاق مع دائرة ال�صرائب على ربوط ال�صركة الأم حتى �صنة 2009. 

وفقاً للقرار الوزاري 2011/25، اإن ال�صركة التابعة معفاة من �صريبة الدخل لمدة خم�س �صنوات من 26 يوليو 2010. 

وفقاً لذلك فاإن ال�صركة العمانية ل�صناعات الألمنيوم التحويلية �س.م.م لم تقم بتكوين مخ�ص�س لل�صريبة الحالية. لم 

تنهي دائرة ال�صرائب الربوط ال�صريبية لل�صركة التابعة لل�صنوات من 2008 اإلى 2012. تعتقد الإدارة باأن اأي اإلتزام 

�صريبي اإ�صافي يحتمل اأن ين�صاأ عند النتهاء من ربوط ال�صنوات اأعلاه �صوف لن يكون جوهرياً للمركز المالي للمجموعة 

في تاريخ التقرير.
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مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين  - 21

الحركة في الإلتزامات مقابل مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين المدرجة في بيان المركز المالي هي كالتالي:

20132012

ال�صركة الأم المجموعة ال�سركة الأم المجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

1.092.7651.064.501907.903892.211الإلتزام كما في 1 يناير 

160.825142.299235.210219.812المخ�ص�س خلال ال�صنة 

)47.522()50.348()14.103()17.059(مكافاأة نهاية خدمة المدفوعة للموظفين 

1.236.5311.192.6971.092.7651.064.501

ذمم دائنة تجارية ودائنون اآخرون  - 22

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

21.016.24216.224.10221.687.01214.327.814ذمم دائنة تجارية 

1.759.477739.495906.754151.475دائنون اآخرون

4.188.4323.442.8103.423.7972.739.895م�صتحقات

26.964.15120.406.40726.017.56317.219.184

قرو�س بنكية  - 23

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

40.09140.09166.06566.065ت�صهيلات �صحب على المك�صوف

38.349.74438.349.74437.130.29237.130.292قرو�س مقابل اإي�صالت اأمانة

18.000.00018.000.00010.000.00010.000.000قرو�س ق�صيرة الأجل

56.389.83556.389.83547.196.35747.196.357

المخزون  الأ�صول الجارية بما في ذلك  كافة  الأولى على  الدرجة  اأمانة م�صمونة برهن من  اإي�صالت  القرو�س مقابل 

يوماً   180 حتى  تتراوح  لفترات  تجارية  بنوك  من  الأجل  ق�صيرة  قرو�س  على  الأم  ال�صركة  ح�صلت  المدينة.  والذمم 

)2012- 180 يوماً(. تحت�صب الفائدة على القرو�س بالأ�صعار التجارية.
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تكاليف المبيعات  - 24

20132012

ال�صركة الأم المجموعة ال�سركة الأم المجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

262.281.628228.575.055221.502.067185.742.810تكلفة مواد م�صتخدمة

4.693.5633.914.7304.184.2223.468.005تكلفة الموظفين

2.954.8182.171.8332.754.8591.986.032ا�صتهلاك

مخزون ومواد ا�صتهلاكية و�صيانة 

وت�صليحات

2.465.1911.316.3792.411.6771.185.722

1.017.176703.896897.265611.661كهرباء ومياه

مخ�ص�س مخزون بطيء الحركة 

)اإي�صاح 10(

250.000200.000200.000200.000

85.62940.32985.32840.328اإيجار اأر�س م�صتاأجرة

872.478708.4701.085.793885.656تكاليف مبا�صرة اأخرى

274.620.483237.630.692233.121.211194.120.214

اإيرادات اأخرى  - 25

20132012

ال�صركة الأم المجموعة ال�سركة الأم المجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

27.26827.26846.84446.844مطالبات تاأمين 

)الخ�صارة(/الربح من بيع 

ممتلكات واآلت ومعدات

)7.510()11.416(44.17744.177

111.333-502.179-توزيعات اأرباح من �صركة تابعة 

678.295678.295--عك�س قيد مخ�ص�س �صنوات �صابقة

128.27216.30082.46921.458اإيرادات متنوعة 

148.030534.331851.785902.107
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م�سروفات اإدارية  - 26

20132012

ال�صركة الأم المجموعة ال�سركة الأم المجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

3.626.6312.855.2893.268.3162.708.562تكلفة الموظفين

353.222353.222324.795324.795تاأمين

200.000200.000200.000200.000مخ�ص�س خ�صائر الإئتمان 

191.200191.200190.250190.250مكافاأة اأع�صاء مجل�س الإدارة 

52.8978.8009.7509.750اأتعاب ح�صور جل�صات مجل�س الإدارة 

177.599112.528148.658109.393اأتعاب قانونية ومهنية

123.744123.744114.448114.448ت�صليح و�صيانة

97.18671.44686.91361.464ات�صالت

60.10149.98976.96451.377�صفر

47.80039.66956.72648.921مطبوعات وقرطا�صية

100.000100.00049.22549.225م�صاهمات اإلى موؤ�ص�صات محلية

59.58823.38923.68719.505ت�صغيل وت�صليح و�صيانة المركبات

6.0006.0005.2505.250ر�صوم خدمات

302.020247.146422.199355.754م�صروفات متنوعة اأخرى

5.397.9884.382.4224.977.1814.248.694

م�سروفات المبيعات والتوزيع  - 27

2.936.6041.907.4602.510.0741.109.146ت�صويق و�صحن

971.694839.601980.466866.544تكاليف الموظفين

342.221323.034338.290292.720اإعلانات وترويج مبيعات

183.048152.645173.487127.004م�صروفات �صفر

4.433.5673.222.7404.002.3172.395.414

تكاليف التمويل  - 28

1.434.1701.180.6371.404.1651.068.698تكاليف التمويل

)272.941()274.053()352.157()348.426(ناق�س: تحويلات عملات اأجنبية

1.085.744828.4801.130.112795.757
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تكاليف الموظفين  - 29

20132012

ال�صركة الأم المجموعة ال�سركة الأم المجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

3.327.9352.172.3263.035.8712.011.639رواتب

5.648.7815.170.4215.037.8024.709.099مزايا اأخرى

154.347124.574124.121102.561م�صاهمة في خطة تقاعد محددة للموظفين العمانيين

160.825142.299235.210219.812زيادة اإلتزام خا�س بخطة منافع تقاعد محددة غير ممولة

9.291.8887.609.6208.433.0047.043.111

العائد الأ�سا�سي لل�سهم   - 30

يتم ح�صاب العائد الأ�صا�صي على ال�صهم الواحد من خلال تق�صيم �صافي اأرباح المجموعة وال�صركة الأم لل�صنة المن�صوبة 

الى م�صاهمي ال�صركة الأم على المعدل المرجح للاأ�صهم القائمة خلال ال�صنة.

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

16.886.28415.803.22111.907.71510.985.155�صافي اأرباح ال�صنة  )ريال عماني(

89.700.00089.700.00089.700.00089.700.000المتو�صط المرجح لعدد الأ�صهم القائمة خلال ال�صنة

0.1880.1760.1330.122العائد الأ�صا�صي لل�صهم  )ريال عماني(

بما اأنه ل توجد لدى المجموعة وال�صركة الأم اأية اأ�صهم مخف�صة محتملة فاإن الإيرادات المخف�صة بال�صهم هي نف�صها 

الإيرادات الأ�صا�صية لل�صهم.

�سافي قيمة الأ�سول لل�سهم  - 31

بيان  بتاريخ  الأم  وال�صركة  المجموعة  م�صاهمي  اإلى  المن�صوبة  الأ�صهم  بق�صمة  لل�صهم  الأ�صول  قيمة  �صافى  ح�صاب  يتم 

التقرير على عدد الأ�صهم القائمة.

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

68.208.13866.058.78658.542.94057.501.372�صافي الأ�صول )بالريال العماني(

89.700.00089.700.00089.700.00089.700.000عدد الأ�صهم القائمة بتاريخ التقرير

0.7600.7360.6530.641�صافي الأ�صول لل�صهم الواحد )بالريال العماني(
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تقارير القطاعات  - 32

تعمل المجموعة في قطاع عمل واحد وهو ت�صنيع الكابلات الكهربائية والمو�صلات وفقاً لموا�صفات مختلفة ا�صتنادا اإلى 

متطلبات ال�صوق. جزء كبير من المنتجات يتم بيعه للاإ�صتخدام في ال�صرق الأو�صط و�صمالي اأفريقيا والأ�صواق الدولية.

معلومات جغرافية

الإيرادات من العملاء الخارجيين 

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

124.143.635120.791.610116.458.331115.559.719عُمان

ال�صرق الأو�صط 

و�صمال اأفريقيا 

137.660.539117.110.81994.683.35181.047.140

44.253.44125.581.22646.018.65016.573.534اأخرى

306.057.615263.483.655257.160.332213.180.393المجموع

معاملات مع اأطراف ذات علاقة  - 33

تعاقدت المجموعة على معاملات مع اأع�صاء مجل�س الإدارة و�صركات يملك فيها بع�س اأع�صاء مجل�س اإدارة ال�صركة الأم 

وال�صركة التابعة م�صالح. في �صياق الأعمال العادية ، تقوم المجموعة ببيع ب�صائع اإلى اأطراف ذات علاقة و�صراء ب�صائع 

وخدمات من اأطراف ذات علاقة. وتتم هذه المعاملات بموجب �صروط وبنود يعتقد مجل�س الإدارة اأنه يمكن الح�صول 

عليها في الظروف العادية من اأطراف اأخرى م�صتقلة.

خلال ال�صنة كانت معاملات مع الأطراف ذات العلاقة ، والتي تخ�صع لموافقة الم�صاهمين في اإجتماع الجمعية العامة 

ال�صنوية القادم ، على النحو التالي:
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20132012

المجموعة 

المبيعات 

والإيرادات 

الأخرى

الم�ستريات 

والم�سروفات 

الأخرى
اأخرى

المبيعات 

والإيرادات 

الأخرى

الم�صتريات 

والم�صروفات 

الأخرى
اأخرى

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

-525.7031.916.332-120.1883.284.097ال�صركات ال�صقيقة 

748.243125.45215.25519.27611.61015.233الم�صاهمون 

الأطراف ذات العلاقة 

--6.387.104--8.101.839الأخرى 

8.970.2703.409.54915.2556.932.0831.927.94215.233

ال�صركة الأم 

-525.7031.916.332-120.1883.284.097ال�صركات ال�صقيقة 

748.243125.45215.25519.27611.61015.233الم�صاهمون 

-9.2724.852.738-2.386.502-�صركة تابعة 

الأطراف ذات العلاقة 

--6.387.104--8.101.839الأخرى 

8.970.2705.796.05115.2556.941.3556.780.68015.233

تعوي�س موظفي الإدارة الرئي�صيين

تعوي�س موظفي الإدارة الرئي�صيين لل�صنة يتمثل بالتالي:

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

1.406.547862.8371.310.639813.339مزايا التوظيف ق�صيرة الأجل

46.42928.49255.10121.654مكافاأة نهاية الخدمة

8.8008.8009.7509.750اأتعاب ح�صور اجتماعات مجل�س الإدارة

235.297191.200190.364190.250مكافاأة اأع�صاء مجل�س الإدارة 

1.697.0731.091.3291.565.8541.034.993
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عدا عن مخ�ص�صات محددة لمكافاأت لبع�س كبار الم�صئولين في الإدارة، تقوم ال�صركة بتكوين مخ�ص�س �صامل لمكافاأة 

الم�صئولين  لكبار  الم�صددة  المبالغ  فاإن   ، الما�صية  ال�صنة  لها في  تكوين مخ�ص�س  التي تم  المبالغ  من  �صنة.  كل  الموظفين 

الإداريين مدرجة �صمن مزايا التوظيف ق�صير الأجل. مكافاأة اأع�صاء مجل�س الإدارة ومكافاأة نهاية الخدمة مدرجة 

�صمن دائنون اآخرون.

المبالغ الم�صتحقة من اأطراف ذات علاقة بتاريخ التقرير هي كالتالي:

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

2.192.2472.192.2471.983.7791.983.779الأطراف ذات العلاقة الأخرى 

3.0711.993-1.508�صركة تابعة

2.193.7552.192.2471.986.8501.985.772

المبالغ الم�صتحقة اإلى اأطراف ذات علاقة:

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

----ال�صركات ال�صقيقة 

200.465200.4657.9907.990الأطراف ذات العلاقة الأخرى

396.654-1.50889.933�صركة تابعة 

201.973290.3987.990404.644

المبالغ الم�صتحقة من واإلى اأطراف ذات علاقة هي بموجب ال�صروط العادية للائتمان ويتم ت�صويتها نقداً. ل توجد اأي 

�صمانات �صادرة بخ�صو�س المبالغ الم�صتحقة من اأو م�صتحقة اإلى اأطراف ذات علاقة. مبلغ 1.336.242 ريال عماني 

)2012 – 226.568ريال عماني( م�صتحق من طرف ذو علاقة م�صمون بموجب خطابات اعتماد والباقي غير م�صمون.

بتاريخ التقرير ، اإجمالي الم�صتحقات من اأطراف ذات علاقة كانت م�صتحقة من اأربعة اأطراف ذات علاقة )2012 

اأطراف ذات علاقة هي لي�صت متاأخرة عن تاريخ الدفع ولم تنخف�س  من  الم�صتحقة  المبالغ  ذوي علاقة(.  – طرفين 
قيمتها ، وتعتبر اأنها قابلة للتح�صيل على اأ�صا�س الخبرة ال�صابقة. لم تكن هنالك اأية انخفا�صات في قيمة الأ�صول 

الم�صتحقة من اأطراف ذات علاقة ، وبالتالي تجد الإدارة اأنه ل داعي لتكوين مخ�ص�س لخ�صارة الإئتمان مقابل هذه 

الم�صتحقات.
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اإلتزامات

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

1.795.2011.342.3492.209.0181.569.479التزامات راأ�صمالية

19.372.47411.280.58826.467.71818.375.832خطابات اعتماد

ارتباطات طارئة

17.616.08117.572.90810.305.97010.262.797خطابات �صمان

--1.943.5421.943.542ق�صية قانونية )اأنظر اإي�صاح )اأ((

) اأ (   ي�صير الإلتزام المقدّر اإلى ق�صية قيد النظر مرفوعة من اأحد العملاء. ح�صلت ال�صركة الأم على حكم ل�صالحها 

ال�صركة بطعن لدى  الإبتدائية. تقدمت  األغت حكم المحكمة  الإ�صتئناف  اأن محكمة  اإل   ، الإبتدائية  من المحكمة 

المحكمة العليا على حكم محكمة الإ�صتئناف. حتى تاريخ التقرير ، ل تزال ال�صركة في اإنتظار حكم المحكمة العليا. 

تعتقد ال�صركة باأن موقفها جيد في الق�صية.

)ب(   خلال �صنة 2013 ، اأقام اأحد الموظفين ال�صابقين �صكوى لدى دائرة العمل بوزارة القوى العاملة ، �صلطنة عمان، 

تاريخ  حتى  عماني.  ريال  ملايين  ع�صرة  عن  تزيد  بالتعوي�س  ومطالبة  التع�صفي  الف�صل  عن  مطالبة  تت�صمن 

الدائرة  اإلى  الق�صية  ، وتم تحويل  العاملة  القوى  بوزارة  العمل  دائرة  لدى  ت�صوية  اإلى  التو�صل  يتم  التقرير، لم 

العمالية بالمحكمة الإبتدائية. لم يتم عمل مخ�ص�س اإلتزامات جارية بهذا الخ�صو�س ، نظراً لعدم وجود تقرير 

مو�صوعي.
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اإيجارات  - 35

ا�صتاأجرت ال�صركة الأم اأر�س لمبنى الم�صنع بالر�صيل من الموؤ�ص�صة العامة للمناطق ال�صناعية )»الموؤ�ص�صة«( بموجب عقود 

متراوحة تنتهي في 1 يناير 2031. اإن دفعات الإيجار اإلى الموؤ�ص�صة فيما يتعلق بقطعة الأر�س التي ينتهي اإيجارها في 22 

يونيو 2026 بداأت في 2 يونيو 2012 حيث اأنه �صتتم ت�صوية قيمة الإيجار حتى هذا التاريخ مقابل بع�س المبالغ الم�صتحقة 

لل�صركة الأم مقابل قيامها بتطوير الأر�س. تعاقدت ال�صركة التابعة على عقد اإيجار بتاريخ 6 يناير 2009 بخ�صو�س 

الأر�س الم�صتخدمة لمباني الم�صنع، وت�صتمر �صلاحية هذا العقد لغاية 5 يناير 2034. 

بتاريخ التقرير ، بلغ اأدنى ارتباطات ا�صتئجارية م�صتقبلية ح�صب عقود ا�صتئجار غير قابلة للاإلغاء ما يلي:

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

85.89640.89685.32840.328اأقل من �صنة واحدة

416.656236.656399.128219.128ما بين �صنة وخم�س �صنوات

1.289.040569.0401.341.982621.982اأكثر من خم�س �صنوات

1.791.592846.5921.826.438881.438

الأدوات المالية واإدارة المخاطر المتعلقة   - 36

المطلوبات المالية الرئي�صية للمجموعة، باإ�صتثناء الم�صتقات المالية، تتمثل بالقرو�س والإقترا�صات والدائنون التجاريون 

والآخرون. اإن الغر�س الرئي�صي لهذه المطلوبات المالية هو لتكوين تمويل لعمليات المجموعة. يوجد لدى المجموعة اأ�صول 

مالية رئي�صية تتكون من قر�س ومدينون اآخرون وتجاريون والنقدية في ال�صندوق والودائع ق�صيرة الأجل ، التي تن�صاأ 

مبا�صرة من عملياتها. تحتفظ المجموعة اأي�صاً باإ�صتثمارات متاحة للبيع واإ�صتثمارات لتاريخ الإ�صتحقاق وتقوم باإبرام 

معاملات الم�صتقات المالية.  

الن�صاط الذي تقوم به المجموعة معر�س لمختلف المخاطر المالية ، وهي بالأ�صا�س مخاطر الإئتمان ، المخاطر ال�صائدة 

في ال�صوق )بما فيها مخاطر العملات ، ومخاطر معدلت �صعر الفائدة، ومخاطر الأ�صعار( ومخاطر ال�صيولة. تقوم 

المجموعة باإدارة المخاطر داخلياً وبموجب ال�صيا�صات المو�صوعة من قبل مجل�س الإدارة.
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مخاطر الإئتمان

الم�صتحقة  المدينة  الذمم  على  وت�صتمل  العملاء،  مع  للائتمان  المجموعة  تعر�س  من  بالأ�صا�س  الإئتمان  مخاطر  تن�صاأ 

والمعاملات التي تم اللتزام بها. لدى المجموعة �صيا�صة لإدارة الإئتمان وتقوم بالمراقبة الم�صتمرة. يتم تقييم الإئتمان 

الإئتمان  للحد من مخاطر  ت�صعى  المجموعة  مبلغ محدد.  لأكثر من  الإئتمان  لت�صهيلات  الطالبين  العملاء  على جميع 

بالن�صبة للبنوك فقط من التعامل مع البنوك ذات ال�صمعة الجيدة بالن�صبة للعملاء من خلال و�صع قيود الإئتمان للعملاء 

من الأفراد ور�صد المبالغ الم�صتحقة غير الم�صددة.

التعر�س لمخاطر الإئتمان

تمثل القيمة الدفترية للاأ�صول المالية اأق�صى تعر�س لمخاطر الإئتمان. كان التعر�س لمخاطر الإئتمان بتاريخ التقرير 

متعلقاً ب�:

20132012

ال�صركة الأمالمجموعة ال�سركة الأمالمجموعة 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

67.127.98563.477.05951.686.76546.991.452الذمم التجارية المدينة

621.079465.0581.886.4371.834.162اأر�صدة مدينة اأخرى

1.253.7491.153.9514.628.2541.696.925الأر�صدة لدى البنوك

69.002.81365.096.06858.201.45650.522.539

مخاطر ال�سوق

اإن مخاطر ال�صوق هى مخاطر القيمة العادلة النا�صئة عن التدفق النقدى الم�صتقبلى للاأدوات المالية والتى �صوف تتذبذب 

نتيجة للتغيرات فى �صعر ال�صوق. وتت�صمن اأ�صعار ال�صوق ثلاث اأنواع من المخاطر وهى : مخاطر �صعر الفائدة ، مخاطر 

العملة ، مخاطر اأ�صعار ال�صلع ومخاطر الأ�صعار الأخرى مثل مخاطر الأ�صهم. وتتاأثر الأدوات المالية بمخاطر ال�صوق بما 

فى ذلك القرو�س وال�صلف والودائع وال�صتثمارات المتاحة للبيع وكذلك الأدوات المالية الم�صتقة.

مخاطر �سعر الفائدة

مخاطر �صعر الفائدة هى مخاطر القيمة العادلة اأو التدفقات النقدية الم�صتقبلية للاأداة المالية التى �صوف تتذبذب نتيجة 

للتغيرات فى اأ�صعار فائدة ال�صوق.
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مخاطر �سعر الفائدة )تابع(

المجموعة معر�صة لمخاطر �صعر الفائدة على الأ�صول واللتزامات التي تح�صب عليها فائدة )ودائع بنكية ق�صيرة الأجل، 

واإ�صتثمارات محتفظ بها لتاريخ الإ�صتحقاق، وقرو�س بنكية وقرو�س لأجل(. تقوم الإدارة باإدارة مخاطر �صعر الفائدة 

من خلال المراقبة الم�صتمرة للتغيرات في اأ�صعار الفائدة والح�صول على ت�صهيلات ذات �صعر فائدة اأقل والتعاقد على 

اأ�صعار فائدة ثابتة.

مقابل كل تغيير بن�صبة 0.5٪ ب�صعر الفائدة يكون التاأثير على بيان الدخل يعادل حوالي 315.000 ريال عماني )2012 

بتاريخ التقرير. القرو�س  م�صتويات  اأ�صا�س  على  عماني(  ريال   275.000 –

مخاطر العملة الأجنبية

مخاطر العملة الأجنبية هى مخاطر القيمة العادلة اأو التدفقات النقدية الم�صتقبلية للاأداة المالية التى �صتكون عر�صة 

للتقلبات نتيجة للتغيرات فى اأ�صعار �صرف العملة الأجنبية. تعمل المجموعة في الأ�صواق الدولية وهي معر�صة لمخاطر 

اأ�صعار �صرف العملة الأجنبية المختلفة ، وب�صكل خا�س الدولر الأمريكي ، واليورو ، والجنيه الإ�صترليني وكافة عملات 

دول مجل�س التعاون الخليجي.

اإن غالبية الموجودات والمطلوبات المالية للمجموعة تتم اإما بالعملة المحلية الريال العماني اأو بعملة ثابتة مقابل الريال 

فاإن  الأمريكي،  الدولر  مقابل  ثابت  هو  العماني  الريال  اأن  بما   ، الأمريكي  بالدولر  ي�صتحق  لأجل  القر�س  العماني. 

الأر�صدة بالدولر الأمريكي ل تعتبر اأنها تمثل مخاطر عملة جوهرية. بالتالي تعتقد الإدارة باأنه ل يوجد هناك تاأثير 

جوهري على الربحية في حال �صعفت هذه العملات الأجنبية اأو قويت مقابل الريال العماني مع بقاء كافة المتغيرات 

الأخرى ثابتة.

مخاطر اأ�سعار ال�سلع

المجموعة تتاأثر بتقلبات اأ�صعار بع�س ال�صلع الأ�صا�صية. اأن�صطتها الت�صغيلية تتطلب �صراء وت�صنيع الكابلات الكهربائية 

وبالتالي تتطلب الح�صول على امدادات م�صتمرة من النحا�س والألومنيوم وال�صلب. نظرا لتقلب زيادة كبيرة في الأ�صعار 

من الم�صدر، لقد و�صع مجل�س اإدارة مجموعة ا�صتراتيجية لإدارة مخاطر اأ�صعار ال�صلع الأ�صا�صية والتخفيف من اآثارها.

لإدارة مخاطر تقلب اأ�صعار المعادن ، ت�صتخدم الإدارة العقود الآجلة للتحوط من اأية مخاطر كبيرة الناجمة عن التقلبات 

في اأ�صعار المعادن. العقود الم�صتقبلية لديها اإ�صتحقاقات اأقل من �صنة واحدة بعد تاريخ التقرير. بالتالي، فاإن الإدارة ترى 

اأنه لن يكون هناك تاأثير جوهري على الربحية اإذا �صعفت اأو قويت اأ�صعار هذه ال�صلع.

�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة

اإي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في31 دي�سمبر 2013م
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الأدوات المالية واإدارة المخاطر المتعلقة )تابع(  - 36

مخاطر اأ�سعار الأ�سهم

المجموعة معر�صة لمخاطر الأ�صعار المتعلقة بال�صتثمارات المدرجة والتي يتم تداولها في الأ�صواق المالية المنظمة. لإدارة 

مخاطر الأ�صعار الناجمة عن ال�صتثمارات في الأ�صهم ، تقوم الإدارة با�صتمرار بمراقبة ال�صوق والعوامل الرئي�صية التي 

توؤثر على حركة �صوق الأ�صهم. وترى الإدارة اأن اأثر تقلبات الأ�صعار على ال�صتثمارات المدرجة لن يكون جوهرياً بالنظر 

اإلى قيمة الإ�صتثمارات المدرجة في تاريخ التقرير.

مخاطر ال�سيولة

تحتفظ المجموعة بت�صهيلات بنكية كافية وموافق عليها لتتمكن من تلبية التزاماتها عند ا�صتحقاقها لل�صداد، وبالتالي 

فهي غير معر�صة لمخاطر �صيولة كبيرة.

اأ�صا�س  على  الأم  وال�صركة  للمجموعة  المخ�صومة  غير  المالية  الإلتزامات  لإ�صتحقاقات  ملخ�صاً  التالي  الجدول  يقدم 

تواريخ الدفع التعاقدية.

اأقل منال�سركة الأم

 3 اأ�سهر

3 اإلى

 6 اأ�سهر

6 اأ�سهر  اإلى 

�سنة واحدة

اأكثر من 

�سنة واحدة

المجموع

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

2013

18.173.9751.153.594444.094634.74420.406.407ذمم دائنة تجارية ودائنون اآخرون

18.000.000---18.000.000قر�س ق�صير الأجل

40.091---40.091�صحب على المك�صوف

38.349.744--30.507.6367.842.108قرو�س مقابل اإي�صالت اأمانة

290.398---290.398مبالغ م�صتحقة الى اأطراف ذات علاقة

67.012.1008.995.702444.094634.74477.086.640

 2012

12.627.1302.800.828556.1511.235.07517.219.184ذمم دائنة تجارية ودائنون اآخرون

10.000.000---10.000.000قر�س ق�صير الأجل

66.065---66.065�صحب على المك�صوف

37.130.292---37.130.292قرو�س مقابل اإي�صالت اأمانة

404.644---404.644مبالغ م�صتحقة الى اأطراف ذات علاقة

60.228.1312.800.828556.1511.235.07564.820.185

�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة

اإي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في31 دي�سمبر 2013م
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الأدوات المالية واإدارة المخاطر المتعلقة )تابع(  - 36

مخاطر ال�سيولة )تابع(

اأقل منالمجموعة

3 اأ�سهر

 3 اإلى

6 اأ�سهر

6 اأ�سهر  اإلى 

�سنة واحدة

اأكثر من 

�سنة واحدة

المجموع

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

2013

24.731.7191.153.594444.094634.74426.964.151ذمم دائنة تجارية ودائنون اآخرون

812.560812.5604.875.3556.500.475-قرو�س لأجل

18.000.000---18.000.000قر�س ق�صير الأجل

40.091---40.091�صحب على المك�صوف 

38.349.744--30.507.6367.842.108قرو�س مقابل اإي�صالت الأمانة

201.973---201.973مبالغ م�صتحقة الى اأطراف ذات علاقة

73.481.4199.808.2621.256.6545.510.09990.056.434

اأقل منالمجموعة

 3 اأ�صهر

3 اإلى

 6 اأ�صهر

6 اأ�صهر  اإلى 

�صنة واحدة

اأكثر من 

�صنة واحدة

المجموع

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

في 31 دي�صمبر 2012

21.425.5082.800.828556.1511.235.07626.017.563ذمم دائنة تجارية ودائنون اآخرون

812.560812.5606.500.4808.125.600-قرو�س لأجل

10.000.000---10.000.000قر�س ق�صير الأجل

66.065---66.065�صحب على المك�صوف 

37.130.292---37.130.292قرو�س مقابل اإي�صالت الأمانة

7.990---7.990مبالغ م�صتحقة الى اأطراف ذات علاقة

68.629.8553.613.3881.368.7117.735.55681.347.510

�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة

اإي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في31 دي�سمبر 2013م
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القيم العادلة للاأدوات المالية )تابع(  - 37

اإدراج القيمة العادلة للاأ�صول واللتزامات المالية بالقيمة التى يمكن عندها تبادل الأداة في المعاملة الجارية بين  تم 

الأطراف الراغبة ولي�س عن طريق البيع الجبرى اأو بيع الت�صفية.

تم ا�صتخدام الطرق والفترا�صات التالية لتقدير القيم العادلة.

واللتزامات  ❍ التجاريون  والدائنون  التجاريون،  والمدينون  الأجل،  ق�صيرة  والودائع  النقدية  من  لكل  العادلة  القيمة 

الجارية الأخرى تقارب القيمة الدفترية نظرا للا�صتحقاقات ق�صيرة الأجل الخا�صة بتلك الأدوات.

تم تقدير المدينون ذات المعدل الثابت طويل الأجل وكذلك المدينون ذات المعدل المتغير من خلال المجموعة بناء على  ❍

المعاملات مثل معدلت الفائدة وعوامل مخاطر البلدان المحددة وقوة المركز المالي الفردي للعميل وخ�صائ�س مخاطر 

الم�صروع الممول. بناء على هذا التقييم ، تم احت�صاب م�صموحات للخ�صائر المتوقعة لتلك الذمم المدينة. وفى 31 دي�صمبر 

2013 قاربت القيم المحملة لتلك الذمم المدينة بعد خ�صم الم�صموحات من القيم العادلة الخا�صة بهم.

بتاريخ  ❍ المعلنة  الأ�صعار  على  البور�صة  بجداول  المدرجة  وال�صندات  الأجل  ق�صيرة  لل�صكوك  العادلة  القيمة  تعتمد 

المالية  المديونيات  و  البنكية  القرو�س  و  بالبور�صة  مدرجة  الغير  للاأدوات  العادلة  القيمة  تقدير  ويتم  التقرير.هذا 

المتداولة من خلال  المالية غير  اللتزامات  وكذلك  التمويلي  الإيجار  نطاق  فى  اللتزامات  اإلى  بالإ�صافة  الأخرى، 

خ�صم التدفقات النقدية الم�صتقبلية با�صتخدام المعدلت المتاحة حاليا للدين اأو المدد الم�صابهة وكذلك ال�صتحقاقات 

المتبقية.

ت�صتق القيمة العادلة الخا�صة بالأ�صول المالية المتاحة للبيع من اأ�صعار ال�صوق المدرجة بالبور�صة فى ال�صوق الن�صطة ،  ❍

اإذا اأمكن. 

يتم الإف�صاح عن القيمة العادلة للاأ�صول المالية المتاحة للبيع غير المدرجة في الإي�صاح 8. ❍

تدخل المجموعة اإلى الأدوات المالية الم�صتقة من خلال نظراء متعددين وب�صكل ا�صا�صى الموؤ�ص�صات المالية التى تمتلك  ❍

معدلت ا�صتثمار ائتمانية . هذا ، وتعتمد احت�صاب القيمة العادلة للاأدوات المالية الم�صتقة على نوع الأدوات وهى : عقود 

– يتم تقدير القيمة العادلة الخا�صة بعقود ذات معدل فائدة م�صتقة )على �صبيل المثال »  ذات معدل فائدة م�صتقة 

اتفاقيات مبادلة معدل الفائدة( من خلال خ�صم التدفقات النقدية الم�صتقبلية المتوقعة با�صتخدام معدلت الفائدة فى 

ال�صواق الحالية وكذلك منحنى العائد على المدة المتبقية للاأداة . عقود العملة الم�صتقة – تعتمد القيمة العادلة لعقود 

�صعر �صرف العملات الجنبية المرحلة على �صعر ال�صرف المرحل.

كما في 31 دي�صمبر 2013 ، علامة القيمة ال�صوقية لمركز الموجود الم�صتق هي �صافي تعديل تقييم الإئتمان المن�صوب اإلى  ❍

تاأثير جوهري على  لها  يكن  الإئتمانية لم  المخاطر  التي طراأت على  التغيرات  الفترا�صي.  المقابل  الم�صتقات  مخاطر 

تقييم فعالية التحوط والم�صتقات المعينة في علاقة التحوط وغيرها من الأدوات المالية بالقيمة العادلة.

�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة

اإي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في31 دي�سمبر 2013م
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القيم العادلة للاأدوات المالية )تابع(  - 37

الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة 

ت�صتخدم المجموعة الت�صل�صل الهرمي التالي لتحديد الإف�صاح عن القيمة العادلة للاأدوات المالية عن طريق اأ�صلوب التقييم:

الم�صتوى 1: الأ�صعار )غير المعدلة( المدرجة في الأ�صواق الن�صطة للاأ�صول اأو الخ�صوم المطابقة؛

الم�صتوى 2: تقنيات اأخرى لجميع المدخلات التي لها تاأثير كبير على القيمة العادلة الم�صجلة يمكن ملاحظتها ، اإما ب�صكل 

مبا�صر اأو غير مبا�صر؛

الم�صتوى 3 : التقنيات التي ت�صتخدم المدخلات التي لها تاأثير كبير على القيمة العادلة الم�صجلة التي ل ت�صتند اإلى بيانات 

ال�صوق التي يمكن ملاحظتها.

كما في 31 دي�صمبر، يوجد لدى المجموعة اإ�صتثمارات متاحة للبيع غير مدرجة التي يتم اإدراجها بالتكلفة كما هو مبين 

في الإي�صاح 13 بموجب الم�صتوى 3 من فئة قيا�س القيمة العادلة.

موجودات تم قيا�صها بالقيمة العادلة

الم�ستوى 3الم�ستوى 2الم�ستوى 1المجموع

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

2013

ال�سركة الأم

-177.0598.617168.442اإ�صتثمارات متاحة للبيع 

-66.929-66.929عقد �صلع وعملة اآجل

المجموعة

-177.0598.617168.442اإ�صتثمارات متاحة للبيع 

-94.659-94.659عقد �صلع وعملة اآجل

2012

ال�صركة الأم

-136.4225.980130.442اإ�صتثمارات متاحة للبيع 

-968.925-968.925عقد �صلع وعملة اآجل

المجموعة

-136.4225.980130.442موجودات مالية متوفرة للبيع 

-971.934-971.934عقد �صلع وعملة اآجل

بين  تحويلات  اإجراء  يتم  لم   ،2012 دي�صمبر   31 و   2013 دي�صمبر   31 في  المنتهية  بالتقرير  الم�صمولة  ال�صنوات  خلال 

الم�صتوى 1 والم�صتوى 2 لقيا�صات القيمة العادلة ، كما لم يتم تحويل من واإلى الم�صتوى 3 لقيا�صات القيمة العادلة.

�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة

اإي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في31 دي�سمبر 2013م
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اإدارة راأ�س المال  - 38

اأهداف المجموعة من اإدارة راأ�س المال �صمان مقدرة المجموعة على ال�صتمرار بالأعمال التجارية ، وبالتالي ال�صتمرار 

في توفير عائدات وم�صالح اإلى الم�صاهمين والم�صتفيدين الآخرين. اإن �صيا�صة الإدارة الحفاظ على قاعدة راأ�س مال قوية 

من اأجل الحفاظ على الدائنين وثقة ال�صوق وا�صتدامة التنمية في الم�صتقبل للاأعمال.

اإن الإدارة واثقة من الحفاظ على الم�صتوى الحالي للربحية من خلال تعزيز اأعلى خط نمو والحكمة  في اإدارة التكاليف. 

المجموعة ل تخ�صع لمتطلبات راأ�س المال المفرو�صة من الخارج.

 31 و   2013 دي�صمبر   31 المنتهيتين في  لل�صنتين  المجموعة  عمليات  اأو  و�صيا�صات  اأغرا�س  تغيير في  اأي  هناك  يوجد  ل 

دي�صمبر 2012.

�سركة �سناعة الكابلات العمانية )�س.م.ع.ع( و�سركتها التابعة

اإي�ساحات حول البيانات المالية الموحدة في31 دي�سمبر 2013م


